Hallbarhet ur
flera perspektiv

Klimatomstallningen 6kar kraven pa att féretag
tar ansvar och minimerar sin klimatpaverkan. For
fastighetsbranschen ar detta sarskilt viktigt, da
byggnader star for en tredjedel av de globala
koldioxidutslappen. Samtidigt handlar hallbarhet
om mer an bara klimatansvar. Hallbarhets-
agendan omfattar bland annat energieffektiva
och framtidssakra byggnader, insatser for att
starka valmaende och produktivitet hos hyres-
gasters anstallda, stark bolagsstyrning och en
arbetsmiljo for medarbetarna dar bade fysiskt
och mentalt vdalmaende star i fokus.

82, 100, *ksax

EU-taxonomiférenlig Hallbarhetscertifierade 5/5 stjarnor
verksamhet fastigheter Toppranking i GRESB
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En gronskande oas mitt pa gardsplanen tillhérande fastigheten Nowy Rynek D i Poznan.
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Eastnines hallbarhetsarbete

Eastnines hallbarhetsarbete stoder malet att skapa en hallbar
och attraktiv totalavkastning for aktieagarna. Arbetet fokuserar
pa tre vardeskapande karnomraden: framtidssékra fastigheter,
hallbar investering och ansvarsfull verksamhet.

Infor eventuell kommande rapportering i enlighet
med EU-direktivet CSRD har Eastnine under 2024
genomfort en dubbel vasentlighetsanalys. Denna
analys, som syftar till att identifiera och hantera
kritiska hallbarhetsfragor, har resulterat i tre véarde-
skapande karnomréden for Eastnine: framtidsséakra
fastigheter, hallbar investering och ansvarsfull verk-
samhet. Mer information pa s. 118.

Framtidssékra fastigheter

For Eastnine innebar en framtidséker fastighet att
byggnaden &r designad for langvarig anvéandning
och bibehaller sin attraktionskraft for hyresgaster
over artionden. Byggnader ska ha resiliens, dvs.
formaga att std emot och klara av forandringar,
vare sig forandringen orsakas av klimat, &ndrat
beteende, krav fran hyresgéster, finansiarer eller
annat. Byggnaderna ska &ven vara anpassningsbara
och utrustade med teknik som minskar resursfor-
brukning och miljopéverkan samt begransar klimat-
relaterade risker.

Arbetet med att forbattra energiprestanda ar en
central del av vart arbete inom omrédet. Sedan 2019
har energiintensiteten i fastigheterna minskat med
24 procent, i linje med ett av Eastnines delmal fram
till 2025. Bolaget arbetar med att definiera nya,
an mer ambititsa energimal for att fortsatta driva
utvecklingen framat. Aven byggnadscertifiering ar
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en viktig del av vart arbete med att dstadkomma
framtidsséakra fastigheter, sa lange investerare och
finansiadrer betraktar globala certifieringsstandarder
som LEED och BREEAM som ett bevis pé klimatan-
passade och effektiva byggnader. | stort sett samt-
liga fastigheter &r certifierade p& en mycket hog
niva, vilket tydligt speglar kvaliteten i bestandet.

Hallbar investering

Eastnine stravar efter att vara en hallbar investe-
ring och har darfér som mal att uppna 100 procent
taxonomiférenlig verksamhet. | ar klassificeras 82
procent av Eastnines totala intakter som férenliga
med EU-taxonomin.

Bolaget arbetar aven for att uppna klimatneu-
tral fastighetsforvaltning senast 2030. Nya, mer
specifika utslappsmal i enlighet med de nyligen
lanserade riktlinjerna fran Science Based Targets
initiative (SBTi) for fastighetssektorn kommer att
faststallas under 2025.

Eastnine stavar efter att uppna toppresultat
i Global Real Estate Sustainability Benchmark
(GRESB), en rankning som anvénds av manga insti-
tutionella investerare for att bedoma hallbarhets-
profilen hos fastighetsbolag. Under 2024 erholls
ett 5-stjarnigt betyg, vilket placerar Eastnine bland
de 20 procent hégst rankade bolagen i GRESB:s
globala jamforelse.
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Tre vardeskapande omraden och viktiga fragor

Framtidssakra fastigheter

« Energiprestanda och fornybar energi

« Effektiv och cirkular resursanvandning

» Begrénsning av klimatrelaterade fysiska risker
» Hallbarhetscertifiering av byggnader

Hallbar investering

» EU-taxonomiférenlig verksamhet
» Minskad klimatpéverkan

» Toppranking i GRESB

» Maximera gron finansiering

Ansvarsfull verksamhet

Att bedriva en ansvarsfull verksamhet &r viktigt for
att vara en attraktiv investering, fastighetsvard och
arbetsplats. Det innebar att Eastnine ska upprétt-
halla hoga standarder inom affarsetik, transparens
och arbetsvillkor. Bolaget har nolltolerans mot kor-
ruption och stéller hoga krav pa regelefterlevnad,

Ansvarsfull verksamhet

» Hog affarsetik och transparens

« Hog kundnosjdhet

« Vardefulla partnerskap for
hallbart samhélle

« Medarbetarnas héalsa och
vélbefinnande

« Jamstalldhet och mangfald

« Hallbara leveranttrskedjor

arbetsforhallanden och respekt for manskliga rattig-
heter, bade inom Eastnine och i leverantdrskedjan.
Eastnines verksamhet i Sverige &r Great Place to
Work-certifierad, och vid senaste medarbetarunder-
sokningen uppgav 95 procent av vara anstallda att
Eastnine &r en "great place to work” (en bra arbets-
plats).
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Certifiering

— styrmedel

och kvalitetsstampel

Genom att certifiera fastigheterna
sdkerstélls en hallbar resursanvandning,
minskad miljopéaverkan och en hog
standard for hyresgasternas arbets-
miljo. Certifieringarna bidrar till att
Eastnine kan méta allt hogre krav fran
investerare, hyresgéster och finansia-
rer. De fungerar som ett styrmedel for
Eastnines hallbarhetsarbete genom hela
byggnadens livscykel, fran byggnation
till drift, och fungerar samtidigt som en
kvalitetsstampel.

| borjan av 2024 certifierades Uptown
Park med LEED Platinum fér dess drift,
vilket innebér att vart mal om en 100
procent certifierad portfolj uppnatts.
Fastigheterna Nowy Rynek E och Warsaw
Unit i Polen, som forvarvades under

2024, &r bada certifierade for bygg-
nationsskedet med toppbetyg i sina
respektive certifieringssystem: Nowy
Rynek E har erhallit LEED Platinum
medan Warsaw Unit har tilldelats
det hogsta betyget Outstanding
enligt BREEAM.

Bada fastigheterna ar dessutom
WELL-certifierade, en standard som
framjar halsa och vélbefinnande for
byggnadens anvandare.

100 procent (94) av Eastnines fastig-
hetsyta &r vid rets slut certifierad
med minst LEED Gold eller BREEAM
Excellent, inom minst en kategori. 48
procent av bestandet hade vid arets slut
aven en WELL-certifiering.

Certifieringar som verktyg for battre byggnader

Certifieringar finns for olika faser av en byggnads livscykel.
Certifiering av byggnationsskedet enligt BREEAM och LEED utvar-
derar héllbarhet under sjalva byggprocessen, med fokus pa faktorer
som héllbar transport, effektiva energildsningar och miljovénliga
byggmaterial. Dessa certifieringar géller genom hela byggnadens
livslangd. Certifiering i driftsskedet daremot, bedomer befintliga

fastigheter under anvandning och utvarderar faktorer som energi-
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100..

av fastighetsbestandet ar
hallbarhetscertifierat (94).

effektivitet, underhall och inomhusklimat. Denna typ av certifiering
maéste fornyas regelbundet och &r normalt giltig 3-5 ar.

Aven om vissa bedémningskriterier &r gemensamma for bygg-
nations- och driftcertifieringar, har de olika syften. Byggnations-
certifiering sakerstéller att en byggnad ar designad och uppford
enligt hoga héllbarhetskrav, men garanterar inte dess prestanda nar

Nybyggnation
Bruttoarea, Andel
Typ av certifiering Niva Antal kvm totalt, %
LEED Platinum 4 111 687 32
Outstanding 1 81715 23
BREEAM
Excellent 3 56 461 16
Totalt 8 249 863 71
Byggnadsdrift och underhall
Bruttoarea, Andel totalt,
Typ av certifiering Niva Antal kvm %
Platinum 6 88763 25
LEED
Gold 1 11 446 3
BREEAM Outstanding 3 56 461 16
Totalt 10 156 670 45
Halsa och valbefinnande
Bruttoarea, Andel totalt,
Typ av certifiering Niva Antal kvm %
WELL Platinum 81715 23
Gold 2 86 090 25
Fitwel *k 1 11 446 3
Totalt 4 179 251 51
Fastigheter med minst en certifiering 15 350718 100

byggnaden &r i drift. Darfor anvands ofta en driftcertifiering som

komplement for att folja upp fastighetens prestanda over tid.

Utover dessa mer traditionella miljocertifieringar blir hélso-
certifieringar, som WELL och Fitwel, allt mer populéra bland hyres-
gaster. Dessa standarder fokuserar p& manniskors valmaende
i arbetsmiljon, med bedoémningskriterier som trivsel, motion,

mental halsa och estetiska faktorer i den fysiska miljon.
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Warsaw Unit

Eastnine férvarvade Warsaw Unit i november 2024. Fastigheten

ar ett landmarke i centrala Warszawa och uppfyller héga

ESG-standarder. Warsaw Unit har flera certifieringar pa hogsta
niva och har tilldelats utmarkelser sdsom ”"Best Office

Development 2022” fran European Property Awards samt
"Ledare for energiomvandling” fran Poland Climate

Congress 2023.

Warsaw Unit

TR
it i

Byggar 2021

Tilltrade Q4-2024

Total uthyrningsbar yta 60 070 kvm

Parkeringsplatser 399

Certifiering BREEAM Outstanding,
WELL Platinum,

WELL Health-Safety Rating

Antal vaningar

46 ovan mark
3 under mark

Hojd ovan mark

202 meter
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Premiumfastighet i premiumlage

Fastigheten Warsaw Unit ligger centralt i Warszawa,
med smidig tillgang till stadens stérsta genomfarts-
leder. Hyresgasterna kan enkelt ta sig till jobbet
med cykel, bil eller kollektivtrafik; tunnelbana, buss,
sparvagn och pendeltag.

Byggnaden, ett av Warszawas modernaste kontors-
hus, ar utformad med fokus p& hog arbetsmiljo-
standard och hallbara l6sningar. Fastigheten ar
certifierad enligt flera ledande certifieringssystem
och erbjuder kvalitet, hog miljoprestanda och en
optimal komfort for hyresgasterna.

nuaraes8ess |

Miljo och teknik

Warsaw Unit har flera l6sningar for att optimera
energi- och vattenférbrukning samt minska utsl&pp.
Byggnaden &r utrustad med ett luftkonditionerings-
system som inte anvander freonbaserade kold-
medier. For att s&kerstalla ett optimalt inomhus-
klimat med hog luftkvalitet anvands ett avancerat
Building Management System (BMS). Energioptime-
ring sker genom BEMS, ett Building Energy Manage-
ment System, som analyserar 40 000 méatpunkter
fran 800 sensorer for att effektivisera forbruk-
ningen.

Eastnine Arsredovisning 2024

Case

sfEEsEESs I:I:_li.lil:'llll!uiml

19



"Warsaw Unit, ett av
Warszawas modernaste
kontorshus, ar utformat
med fokus pa hog arbets-
miljostandard och
hallbara 6sningar.”

AT
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aw Unit i Wars

' ‘Fantastisk utsikt fran ett kontor

Lokalerna i Warsaw Unit &r ljusa och vialkomnande. Byggnaden har ett avancerat
system for att 6vervaka och kontrollera inomhusklimatet.

Warsaw Unit &r utrustad med tekniska losningar
som atervinner energi, dels fér varmeatervinning i
ett HVAC-system (for ventilation och luftkonditione-
ring), dels som maojliggér atervinning av upp till 35
procent av energiférbrukningen frén hissar.

Fastigheten samlar in regnvatten som anvéands
inom byggnaden och hjalper till att minska risken
for oversvamningar vid kraftigt regn. Trottoarerna
utanfor fastigheten &r belagda med anti-smog-
plattor, dar en sarskild ytbelaggning absorberar
skadliga foreningar fran luften.

Platsen for jobb och valmaende

Warsaw Unit ar designad for att erbjuda en optimal
arbetsmiljo och framja halsa. 80 procent av ytan har
direkt tillgang till dagsljus och 97 procent av arbets-
stationerna &r inom sex meter fran glasfasaden,
vilket gér byggnaden ljus och védlkomnande. Den har

avancerade system for att 6vervaka och kontrollera
inomhusklimat, inklusive temperatur, luftfuktighet
och luftféroreningar. For att begransa spridning av
virus och bakterier &ar ett UV-ljussystem installerat

i hissarna.

Byggnaden &r fullt tillganglig och specialanpassad
for personer med funktionsnedsattning. Gamifi-
cation! och kreativa grafiska l6sningar i trapp-
husen uppmuntrar till trappanvandning och fysisk
aktivitet. Byggnaden erbjuder ocksd omfattande
cykelfaciliteter, inklusive 300 cykelstall, en cykel-
reparationsstation, samt skap och duschar, vilket
underlattar for de som cyklar till arbetet. Stadens
cykelstationer finns precis utanfor byggnaden. P&
terrassen bidrar ett gronomrade med insektshotell,
och fagelbad till 6kad biologisk mangfald och en
trevlig miljo.

! Gamification: beskriver en metod dar speldesign eller
principer for spel anvands i omraden dar spel inte
traditionellt anvants.
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Hallbarhet i praktiken

Hallbarhetsarbete i praktiken ar bade sma och stora handlingar i den dagliga
verksamheten. Alla anstrangningar som gors inom hallbarhet, och spanner 6ver vitt
skilda omraden, ska i slutanden bidra till att uppfylla Eastnines 6vergripande mal.

Anstallda

Topprankad i GRESB

Jamstalld arbetsplats

Framtidens fastigheter

Hyresgéster

Trivsam arbetsplats

P& Eastnine efterstravas en inkluderande
och inspirerande kultur, dar varje person
kanner sig uppskattad och delaktig. For
att sakerstalla detta genomfors arliga
Great Place to Work-undersokningar. |
arets undersokning uppnaddes aterigen
ett toppresultat med 91 poang i Trust
Index, och hela 95 procent av medarbe-
tarna angav att Eastnine var en "great
place to work”. Dessa resultat speglar
vart engagemang for vara medarbetares
trivsel och utveckling.
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GRESB

2024

Toppresultat i GRESB

Eastnine uppnadde maximala fem stjar-
nor i 2024 &rs GRESB-beddmning, vilket
aterigen visar pa ett gediget arbete med
hallbarhetsfokus. Med ett resultat pa 92
av 100 po&ng sakrades en plats bland
topp tio av 105 borsnoterade fastighets-
bolag i Europa och bland de 20 procent
basta i GRESB:s globala jamforelse.
Eastnine &r stolt 6ver denna prestation
som visar Bolagets ambition att leda
véagen inom hallbarhet i fastighets-
branschen.

Styrka i jamstalldhet

P& Eastnine stravar vi efter att vara en
inkluderande arbetsplats som varnar

om mangfald och 6ppenhet i bade vart
uppforande och agerande. 12024 ars
Allbright-granskning placerades Eastnine
aterigen bland topp tio-féretagen pa

den grona listan. Den arliga Allbright-
rapporten lyfter fram vikten av jamstalld-
het och mangfald i ledande positioner
inom Sveriges naringsliv.

Klimatsmart sedumtak

Eastnine arbetar aktivt for att minska
fysiska risker i fastighetsportfoljen och
mota klimatforandringar. For att uppna
detta kravs att fastigheter och deras
omgivning klarar stora regnmangder och
temperaturvaxlingar. P4 Nowy Rynek D

i Poznan har delar av taket tackts med
sedumvéxter, vilket har positiva klimatef-
fekter: starker biologisk mangfald genom
livsmiljo for insekter och faglar, minskar
risken for Gversvamningar genom att
halla och avdunsta vatten, samt forbatt-
rar byggnadens isolering. Detta leder till
lagre uppvarmningskostnader, bidrar till
renare luft och ger naturligt UV-skydd.

Cykeln till jobbet

Eastnine vill uppmuntra till fysisk aktivi-
tet och varnar om sina hyresgasters hélsa
och valmaende. Att cykla till kontoret

ar ett halsosamt och hallbart transport-
alternativ. Det innebar inte bara farre
bilkder och mindre trangsel i kollektiv-
trafiken, utan ar ocksa bra for miljon

och har positiva halsoeffekter. For att
underlatta cykling till jobbet har Eastnine
utrustat fastigheterna med omkladnings-
rum och cykelparkering. | Warsaw Unit
finns en cykelreparationsstation, och i
Poznan har Eastnine arrangerat gratis
cykelservice utanfor fastigheterna vid
flera tillfallen.
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Hallbarhet i praktiken:

Relationer med hyresgaster

Regional ledare
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Event for hyresgaster

Eastnine arbetar for att erbjuda inspire-
rande och engagerande upplevelser for
hyresgasterna. | Vilnius har vi bjudit pa
klassiska svenska traditioner som fika
och Luciafirande. | Poznan arrangerades
den populara cykelservicedagen dar
hyresgaster kunde lamna in sina cyklar
for service och cykla hem pé nyservade
cyklar. Under ”"Global Accessibility
Awareness Day” fick hyresgaster mojlig-
het att forsta utmaningar som ménniskor
med funktionsvariationer méter. | Riga
har vi arrangerat midsommarfiranden,
bokklubbar och andra aktiviteter som
framjar gemenskap och inkludering.

Trottoar som luftrenare

Eastnine uppmuntrar initiativ och
innovativa losningar vars syfte &r att
forbattra bade miljon runt, och effek-
tiviteten i, byggnaderna. Ett exempel pa
en hallbar teknik som bidrar till renare
luft och en battre stadsmiljo &r anti-
smogcementplattor, som motverkar
luftféroreningar kring véra fastigheteri
Warszawa och Poznan. Forskning' visar
att dessa plattor, belagda med foto-
katalytisk titanoxid, kan minska skadliga
kvaveoxider fran biltrafik och kraftverk.
Na&rfoéroreningarna kommer i kontakt
med plattornas yta omvandlas de till
mindre skadliga @mnen.

WELCOME TO THE

DECARBOQOJ
BOOTCAN

BUILT ENVIRONMENT

Partnerskap for hallbar utveckling

For att driva pa en hallbar utveckling
och skapa forutsattningar for effektivare
klimatarbete samarbetar Eastnine med
flera aktorer. Under aret har dialoger
forts med bland annat Poznans borg-
mastare samt Veolias och Skanskas
ledning i Poznan angaende dekarboni-
seringsplaner och deras paverkan pa
vara fastigheter. Samarbeten med
myndigheter och leverantdrer ar viktiga

1 Kélla: Los Angeles Times: https://www.latimes.com/science/sciencenow/la-sci-sn-smog-eating-street-20130705-story.html
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for att paskynda omstallningen. Utover
Eastnines medlemskap i SBT Nordic
Forum, Green Building och Proptech
Association i Litauen har foretradare for
Bolaget deltagit i branschevent, webina-
rier, samtal kring utveckling av god praxis
inom branschen samt knutit kontakter
for framtida partnerskap som gynnar
hallbar utveckling.
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Reducering av utslapp
inom olika omraden

Scope 1

Scope 2

Hallbarhet ur flera perspektiv

Direkta utslapp

fran Eastnine

Indirekta utslapp

fran Eastnine

Ovriga indirekta
utslapp i Eastnines
vardekedja

2024

ton CO,e
(andel av
totalt utslapp)

394
(8 %)

1831
(38 %)

2541
(53 %)

under 2025 i samband med Eastnines ansokan till Science
Based Targets initiative (SBTi) och i linje med eventuella krav

i CSRD.

Utslappskalla

Koldmedielackage
och fossil forbranning
i fastigheter.

Energiforbrukning
(inkopt el och fjarr-
varme).

Ink&p av varor och tjans-
ter, hantering av avfall,
hyresgastanpassningar,
samt byggprojekt.

Befintliga fastigheter

Eastnine genomfor regelbundet under-
hall av tekniska system for att mini-
mera koldmedielackage och 6vergar,
dar det ar mojligt, till miljovanligare
koldmedier. Samtidigt fasas uppvarm-
ning i form av gasférbranning ut, for

att minska klimatpaverkan.

Bolaget arbetar med optimering av
energianvandning genom digitalt
styrda, energieffektiva losningar och
krav pa elavtal med 100 procent for-
nybar energi. P4 marknader med fossil-
beroende fjarrvarme arbetar vi for att
minska anvandningen och 6verga till
el, ett mer hallbart alternativ.

Klimatsmarta renoveringar och
hyresgéstanpassningar prioriteras.
For projekt Gver 100 000 EUR
genomfors LCA-analyser. Vi arbetar
dven for att infora interna krav pa
koldioxidintensitet vid hyresgast-

anpassningar.

Eastnine har som mal att minska utslédppen fran hela varde-
kedjan samt uppné klimatneutral fastighetsdrift senast 2030.
Detta ambitidsa mal kommer att omvérderas och utvecklas

Eastnines utslappsdata redovisas enligt den globala standar-
den Greenhouse Gas (GHG) Protocol, som delar upp utslappen i
tre kategorier, sa kallade Scope, beroende pa var i vardekedjan
de uppstér. Tabellen nedan illustrerar de verktyg och strategier
som anvands inom olika delar av verksamheten for att uppna
klimatneutralitet. Den fullstandiga utslappsrapporten, inklu-
sive kommentarer 6ver forandringar mellan perioder, finns
tillgangliga pa sid. 120-121

Férvarv Nybyggnation

Vid fastighetsforvarv prioriteras
byggnader med moderna kyl- och
ventilationssystem. Kostnader for
utfasning av eventuellt inbyggda
fossila varmesystem, sdsom
gaspannor, beaktas i investerings-
kalkylen.

Vid nybyggnation stélls krav pa
energieffektiva kyl- och varme-
system med klimatvénliga kold-
medier, medan fossil forbranning
inte tillats i nya projekt.

Som en del av due diligence-
processen vid forvarv, genomfors
en grundlig energikartlaggning.
Endast fastigheter som uppfyller
onskad energiprofil, eller har
potential att na dit, forvarvas.

Eastnine tillampar hogeffektiva
och klimatsmarta energildsningar,
dar den totala energianvand-
ningen i byggnaden inte far 6ver-
stiga 50 kWh/kvm.

Vid nybyggnation tillampas
klimatsmarta byggprocesser och
materialval. Vi staller krav pa
certifiering och koldioxidlivscykel-
analyser samt infor en Gvre grans
for utslapp per kvm.

Vid forvarv av nybyggda fastig-
heter kravs att saljaren
tillhandahaller en LCA-analys
som redovisar koldioxidav-
trycket fran byggnationen.
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Mal och utfall hallbarhet

Har redovisas mal och utfall for det systematiska arbetet med att effektivisera byggnader, vara en god arbetsgivare och en bra hyresvard.

Omrade Syfte Mal Nyckeltal Utfall 2024 Styrning/atgarder/kommentarer Mojligheter/skapat varde ~ FN:s globala mal
Extern verifie- 100 % av fastig-  Andel « 100 % (94) certifierad bruttoarea, * Atgards-och kostnadsbedomning gors vid forvarv av icke-certifierad fastighet for
2 | ringavhall-  heterna certifierade certifierat varav 97 % pa hogsta niva LEED att uppné onskad certifieringsniva.
9:15) barhetsvarde. (minst LEED Gold  bestand, %. Platinum/BREEAM Outstanding. . Cer'tlﬂe'rlm_:yjysprocess startal" |n<3m 12 (napader fran forvar'vsdatum
© eller BREEAM « Befintliga ”New Construction”-certifieringar (nybyggnation) kan kompletteras med
8 Excellent). "In Use” (drift) eller WELL/Fitwel (h&lsa och valbefinnande).
vy
Overgang till 100 % fornybar Andel » 81 % (78) av energimixen var for-  * Fornybar energi i form av takmonterade solpaneler utvarderas for alla fastigheter. Under
fossilfri energi senast fornybar nybar under 2024, 2024 har ytterligare solpaneler installerats pa fastigheterna S7-1, S7-2 och Uniq i Vilnius
energi. 2030. energi, %. for optimerad drift.
« Alla elkontrakt, inklusive hyresgéasternas, ska avse férnybar el.
« Energiursprung beaktas vid installation och uppgradering av energilosningar. | Polen,
E dar fjarrvarme &r fossilberoende, installeras varmepumpar for att minska fjarrvarme- v V
o anvandningen och istallet anvanda elbaserad uppvarmning.
=)  Eastnine for en aktiv dialog med lokala partners och myndigheter for att paskynda
‘é k=) utfasningen av fossila branslen i energiférsorjningen, med fokus pa Polen.
(9]
s | S
='<:6 Optimerad 25 % lagre Energi- * Normaliserad energiintensitet for « Eastnine har ett internt krav pa att n& minst 80 % av méjliga poang i energikategorin
5 energi- energianvandning  anvandning fastighetsenergi -12 % till 96 kWh/ inom certifieringsramverken LEED/BREEAM.
b= anvandning.  till 2025 (jamfort  (fastighets- kvm 2024 (jamfort med 2023). ¢ Energy Management System (EMS) finns implementerat for kontinuerlig uppfoljning
§ med 2019). energi), * Total energianvandning, inkl. hyres- och analys av energianvandning i fastigheterna.
fre kWh/kvm/ar. gasters el, -10 % till 131 kWh/kvm. < Arliga investeringar for att stérka energiprestanda och effektivisering.
¢ Normaliserad energianvandning per  * Grundlig analys av energiprestanda och en fastighets mojlighet att nd uppsatta mal vV V
kvm -24 % sedan 2019, faktisk for energianvandning i samband med forvary.
anvandning -30 %.
o Optimerad Minska vattenfor-  Vatten- Vattenforbrukning per kvm: « Den genomsnittliga minskningen av vattenforbrukningen i direktforvaltade fastigheter sedan
£ | vatten- brukningenmed  forbrukning, e« Direktforvaltade fastigheter: -7 % till 2019 forklaras av forvarv av mer vatteneffektiva fastigheter samt installation av vatten-
£ | anvandning.  minst 1,5 % per ar  liter/kvm/ar. 263 (284) liter per kvm. besparande utrustning, sdsom kranar och toaletter med reducerat vattenflode. v
_g i genomsnitt under « Samtliga fastigheter: +2 % till 312 « Eastnines fastigheter genomgar en obligatorisk certifieringsprocess som framjar anvandning
© en 5-arsperiod. (307) liter per kvm. av basta praxis for vattenforbrukning.
5 * Sedan 2020: -3 % per ar i direkt- ¢ Under postcovid-perioden har vi sett en 6kning av vattenanvandningen pé grund av 6kad A"
= forvaltade fastigheter, oférandrat narvaro pa kontoren.
= i samtliga fastigheter.
Ekonomi Renommé Riskreducering
Okat fastighetsvarde Lagre driftskostnader i system med Renommeé p& marknaden Affarskritiskt WV Minskad risk for

koldioxidprissattning som ansvarsfull aktor "strandade tillgangar”

Minskad risk relaterad till bristande
efterlevnad av lagkrav (EU:s taxonomi)

Tillgang till gron finansiering
(EU:s taxonomi)

Kunder foredrar hallbara produkter Okat engagemang hos

de anstallda

Okat engagemang
hos kunderna

\4
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Mal och utfall hallbarhet

Omrade Syfte Mal Nyckeltal Utfall 2024 Styrning/atgarder/kommentarer Mojligheter/skapat varde ~ FN:s globala mal
N o| Cirkularoch  Okadandeldter-  Andel dter-  Andelen &tervunnet avfall var 44 % (43) « Regelbundna avfallsrevisioner genomfors i samtliga fastigheter, oftast inom re-certifierings- 12
S | & .£| resurseffektiv  vunnet avfall. vunnet i direktforvaltade, och oférandrad pa processen, for att identifiera forbattringsatgarder och optimera avfallshanteringen. (e'e)
jo £ % hantering. avfall, %. 40 % (40) i samtliga fastigheter. « Vid renovering prioriteras avfallsreducerande losningar, t.ex. ersatts pappershanddukshéllare vV V
_g' < med handtorkar.
§ * Nya tekniska l6sningar for kontinuerlig uppfoljning och forbattrad méatprecision utvarderas.
g Klimatsmarta Okad anvand- - Eastnine har inga pagaende  Eastnines policy for ny- och ombyggnation styr mot hallbara materialval. 12 st
Y . @| material ning av hallbara nybyggnadsprojekt, och planerade * | nybyggnadsprojektet "The Pine” planeras tr& fran hallbart skogsbruk anvandas som (e'0)
S |ec material vid projekt har pausats pa obestamd tid. priméart byggmaterial. Projektet som &r pa planeringsstadiet har pausats.
‘é‘ 9 g nybyggnation och * En intern databas for emissionsfaktorer utvecklas for att mojliggora battre materialval
& 2z renovering. i ombyggnadsprojekt.
w ©  Standig forbattring av processer och rutiner for uppféljning av byggmaterial med lag VvV V
klimatpaverkan.
Minska Klimatneutral fas-  Utslapps- Utslappsintensitet Scope 1 och 2: * Energieffektivisering &r en nyckelkomponent i arbetet med att minska utslapp fran var
o koldioxid- tighetsdrift 2030  intensitet, 9 (17) kg COze/kvm. verksamhet. Las mer om energioptimering under Energi.
= avtrycket. (Scope 1 och 2) kg CO,e/  Scope 3-rapportering for ombyggnationer och hyresgastanpassningar utvecklas
7 samt minskade kvm/ar. Utslappsintensitet Scope 3: kontinuerligt. LCA-analyser genomférda 2024 for alla projekt 6ver 100 000 euro
> utslapp fran dvriga 11 (10) kg COze/kvm. (61 % av totala kostnaden).
o aktiviteter (Scope * Process for anslutning till Science Based Targets fortsatter 2025 enligt de senaste vV V
% 3). SBTi-riktlinjerna for fastighetssektorn.
2
§ g Sakerstalla Okad andel gron ~ Andel grén  Gron finansiering utgjorde 76 % « Under 2024 okade andelen gron finansiering huvudsakligen efter upptagande 12 Bt
£ @ | langsiktig finansiering. finansiering,  (60) av total rantebarande skuld. av nya gréna banklan i samband med forvarv. 0
= 2 | tillgang till %.
=
§ 2 | kapital. vV Yy
o ic
T
Vara en 5 stjarnor i GRESB  GRESB- Eastnine uppnadde 92 (87) av 100 ¢ GRESB-ratingen &r en sammanvagd bedomning av Eastnines insatser inom hallbar 12 o
B | regional (bland topp 20 % i  poéang. poang och erhéll 5 stjarmnor (4) i GRESB fastighetsforvaltning. Den utvérderar faktorer som energieffektivitet, koldioxidutslapp, (e'e)
& | ledareinom  GRESB:s globala 2024, vilket motsvarar den hogsta certifieringar, styrning och socialt ansvar. Resultatet ger en slutlig, évergripande vardering vV V
O | hallbarhet. benchmark). betygsnivan och placerar bolaget i topp av hallbarhetsprestandan och jamfors globalt med andra aktorer i branschen.
20 % globalt.
Ekonomi Renommé Riskreducering
Okat fastighetsvarde Lagre driftskostnader i system med Renommeé pa marknaden Affarskritiskt v Minskad risk for

Tillgang till gron finansiering
(EU:s taxonomi)

Hallbarhet ur flera perspektiv

koldioxidprissattning
Kunder foredrar hallbara produkter

som ansvarsfull aktor

Okat engagemang
hos kunderna

Okat engagemang hos
de anstallda

v

"strandade tillgangar”

Minskad risk relaterad till bristande
efterlevnad av lagkrav (EU:s taxonomi)
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Mal och utfall hallbarhet

Omrade Syfte Mal Nyckeltal Utfall 2024 Styrning/atgarder/kommentarer Majligheter/skapat varde  FN:s globala mal
5 Transparens  Korruptionsfri Antal Inga rapporterade incidenter eller « Arlig utbildning i antikorruption genomfars. 16 S5
@ 5| och affarsetik. verksamhet. korruptions-  misstankar om 6vertradelser under « Antikorruptionspolicy, uppférandekod for leverantorer och medarbetare samt
33 incidenter. 2024. visselblasarkanal fungerar som centrala styrmekanismer for att forebygga oetiskt
ik beteende och sakerstalla affarsetik och god praxis.
. | Hog kund- Kundngjdheten NPS i arlig NPS-resultatet 2024 uppgick till 60 « Arlig kundundersokning genomfors i alla fastigheter, med undantag for S7-fastigheterna 3 Bhiiulc:
£ | nojdhet. ska forbattras med  kundunder-  poang (61) pa en skala fran -100 till dar foretagen som hyr lokaler av Eastnine har egen forvaltning. —M/\v
= mal att dverstiga  sokning, +100. ¢ Resultatet anvands for att forbattra service och underhall av fastigheterna.
o 50 p& NPS-skalan. po&ng. 2024 2023
>
Q
(@ (@1
= -100  +100 -100  +100
Attrahera Fortroendeindex ~ Great Place  Fortroendeindex forblev pa hog niva « Alla anstallda uppmuntras och ges majligheter till kompetensutveckling. 3 S
och behalla enligt Great Place  to Work- 2024 och 6versteg malet. o Formaner varierar mellan lander men inkluderar bland annat subventionerade luncher, —M/\v
= talanger. to Work p&d minst  index, %. friskvardsbidrag samt gratis vaccinationer och halsoundersokningar.
-§ 90 %. Mal 2024 2023  Extra foraldraledighetsersattning for anstallda i Sverige.
@©
£ 90 % 91 % 94 %
g
=
“g Medarbetar-  Sjukfranvaro Andel Sjukfranvaron uppgick till 0,7 % (0,9),  Friskvardsbidrag erbjuds till anstéllda. 3 i
] @ | nashélsaoch under3 %. sjukfranvaro-  varav korttidsfranvaro 0,7 % (0,9) och e« Eastnines medarbetare och hyresgéster uppmuntras till kontinuerlig fysisk rérelse. For att
A g valbefin- timmar av langtidsfranvaro 0,0 % (0,0). paminna om halsoférdelarna arrangeras arligen en stegtavling dar bade hyresgéaster och
< © | nande. totala arbets- Eastnine-anstéllda kan delta.
S timmar per
2 ar, %.
Méngfald, Jamn fordelning % kvinnor/ Kvinnor Man ¢ Konsfordelning beaktas vid rekryteringsbeslut. § e
jamstalldhet  avmanochkvin- % man. * Resultatet fran de arliga medarbetarundersckningarna, som omfattar frdgor om mangfald, g‘
och inkluder-  nor p& samtliga Antal % Antal % jamstalldhet och inkludering, anvands som underlag for styrelsens dversyn av DEl-arbetet
ing. ledningsnivaer Styrelse 2 67 P 33 (DEI star for Diversity, Equality, Inlcusion).
inom foretaget. Y ) « Eastnines styrelse och ledningsgrupp har en jamn kénsfordelning, och styrelseordférande-
Ledning 1 50 1 50 posten innehas av en kvinna. Darmed har Eastnine, under flera rs tid, placerats i topp tio
i stiftelsen Allbrights arliga sammanstallning av borsnoterade bolag i Sverige baserat pa
jamstéalldhet i ledande positioner.
Ekonomi Renommé Riskreducering
Okat fastighetsvarde Lagre driftskostnader i system med Renommeé p& marknaden Affarskritiskt WV Minskad risk for
koldioxidprissattning som ansvarsfull aktor "strandade tillgangar”
Tillgang till gron finansiering Kunder féredrar hallbara produkter Okat engagemang hos Okat engagemang V Minskad risk relaterad till bristande
(EU:s taxonomi) de anstallda hos kunderna efterlevnad av lagkrav (EU:s taxonomi)
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Mal och utfall hallbarhet

Omrade Syfte Mal Nyckeltal Utfall 2024 Styrning/atgarder/kommentarer Mojligheter/skapat varde ~ FN:s globala mal
. | Okad trans- Samtliga lever- Andel Alla kvalificerade strategiska « Alla nya leverantorer uppmuntras att genomfora en webbaserad sjalvskattning. \"4 12 o [ 16 25500
% parens i antorer granskas  granskade leverantorer har granskats ur Identifierade risker foljs upp med leverantoren. (e'e) z
£ | leverantors-  uretthallbarhets- leverantérer, ett hallbarhetsperspektiv. « Vid nybyggnation omfattar hallbarhetsgranskningen fysiska revisioner pa plats. —
g kedjan. perspektiv. %.
3
—

Ansvarsfull verksamhet

‘;" Samarbete Okad anvandning  Andel uthyr-  Gréna hyresavtal anvands i 11 av 15 « Alla fastigheter i Lettland och Litauen, forutom Uptown Park i Litauen, har klausuler 12 it
@ | med hyres- av grona hyres-  ningsbar yta  fastigheter, motsvarande 45 % (68) av som framjar hallbar fastighetsdrift och ger hyresgaster mojlighet att engagera sig i (0 o)
Q | gasterforett gyutal. med gréna  fastigheternas bruttoarea. optimeringsatgarder. v
2 | hallbart hyresavtal, * Arbete pagar for att utvardera hur liknande avtal kan inféras i vara fastigheter i Polen.
& | samhalle. %
:e V
O
Ekonomi Renommé Riskreducering

Okat fastighetsvarde Lagre driftskostnader i system med Renommeé p& marknaden Affarskritiskt V¥V Minskad risk for

koldioxidprissattning som ansvarsfull aktor "strandade tillgangar”
Tillgang till gron finansiering Kunder foredrar hallbara produkter Okat engagemang hos Okat engagemang V Minskad risk relaterad till bristande
(EU:s taxonomi) de anstéllda hos kunderna efterlevnad av lagkrav (EU:s taxonomi)
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Hallbarhetsupplysningar

Eastnines hallbarhetsupplysningar &r uppréattade i enlighet med GRI Standards
2021 och omfattar perioden 1 januari till och med 31 december 2024. | detta
avsnitt rapportererar vi aven enligt TCFD och EU:s taxonomiférordning.

| detta avsnitt redogor vi for ytterligare hallbarhetsupplysningar baserade pa ramverket Global Reporting
Initiative (GRI), som inkluderar GRI-noter och ett GRI-index. GRI-indexet innehaller hanvisningar till var i ars-
redovisningen héllbarhetsupplysningarna aterfinns. For de fall dar kraven enligt GRI-ramverket inte uppfylls
framgar detta av GRI-index pa s. 124-125. Eastnines fortlopande arbete med héllbarhetsfragor, inklusive en
redogdrelse for mal och utfall, finns p& s. 16-27.

Vi rapporterar &ven enligt Task Force on Climate-related Financial Disclosure (TCFD) samt EU:s
taxonomiforordning. Denna rapport tillhandahéller dessutom kompletterande information till Bolagets
Communication on Progress (CoP), som lamnas till FN:s Global Compact som en del av vart dtagande.

GRI-noter, generella upplysningar

Aktiviteter och Anstallda

2-7 Medarbetare
Eastnine hade vid arets slut 22 anstéllda, varav tio i Sverige, sju i Litauen och fem i Lettland. Eastnine hade
under 2024 ingen egen organisation i Polen.

Hallbarhetsupplysningarna grundas pé en kontinuerligt uppdaterad véasentlighetsanalys och en arlig
dialog med Eastnines intressenter. Under 2024 genomforde vi dven en dubbel vasentlighetsanalys (Double
Materiality Analysis, DMA) i enlighet med CSRD-kraven. Resultaten av analysen identifierade inga nya
vasentliga fragor utéver dem vi redan rapporterat.

Denna rapport har inte bestyrkts externt.

For ytterligare information om Eastnines hallbarhetsarbete, kontakta Lilia Kouzmina, héllbarhetschef, pa
lilia.kouzmina@eastnine.com.

2-8 Medarbetare som inte &r anstéllda

Eastnine har ingen egen fastighetsforvaltningsorganisation utan anlitar leverantorer for tjanster kopplade

till fastighetsunderhall, sésom teknisk support, stadning och sakerhet. Tabellen nedan visar antalet perso-
ner, uttryckt i heltidsekvivalenter (FTE) vid rapporteringsperiodens slut, som &r involverade i dessa tjénster.

Totalt
Sverige  Litauen Lettland 2024 2023
Totalt

Totalt antal anstéllda 10 7 5 22 22
. 4 5 3 12 13 Litauen Lettland Polent 2024 2023
—heltid 4 5 3 12 13 Administratérer 7,5 0,0 3,0 10,5 9
—deltid 0 0 0 0 0 Teknisk fastighetsskotsel 15,0 4,0 8,0 27,0 25
- tillfalligt anstéllda 0 0 0 0 0 Sakerhet 12,5 1,7 30,0 50,2 40,5
Varav mén 6 2 2 10 9 Stadning 27,0 7,0 9,5 435 38
- heltid 6 2 2 10 9 Totalt 62,0 18,7 50,5 131,2 112,5
e 0 0 0 0 0 1 Fastigheten Warsaw Unit som forvarvades i slutet av november 2024 inkludueras ej i denna berékning.
- tillfalligt anstéallda 0 0 0 0 0
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Styrning

2-21 Arlig total ersattning

Eastnine har rutiner och riktlinjer gallande formaner, anstallningsvillkor och incitamentssystem. Detta for
att skapa forutsattningar for att bibehalla kompetent personal, 6ka motivationen bland medarbetarna och
sdkerstélla en tydlig ersattnings- och incitamentsstruktur.

Hallbarhetsupplysningar

2024 2023
Total ersattning till vd (hogst betald), TEUR 409 482
Median arlig total ersattning for samtliga anstéllda
(exklusive hogst arlig ersattning), TEUR 87 76
Forhallande mellan hogst betald (vd) och median
(exklusive hogst arlig erséttning), ggr 4,7 6,3
Median ersattningsokning samtliga anstallda
(exklusive hogst arlig ersattning), % 14,3 42
Ersattningsokning vd, % -15,0 33,5
Forhallande ersattningsokning mellan hogst betald och median
(exklusive hogst arliga ersattning), ggr -1,1 8,0

Alla medarbetare som var anstallda vid arets slut &r inkluderade i ovanstdende data 6ver loneskillnader.
Ingen omrakning till FTE har gjorts. | ersattning ingar grundlon och rorlig lon. Bolagets vd &r den med hogst
ersattning. Namnet p& den med hogst ersattning i koncernen framgér i Bolagets ersattningsrapport.

Ovrig information
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Hallbarhetsupplysningar

Strategi, policyer och praxis samt intressentengagemang

2-23 Varderingar, principer, standarder och normer gallande uppforande

2-24 Férankring av varderingar, principer, standarder och normer gallande uppférande
2-25 Processer for att avhjalpa negativ paverkan

2-26 Mekanismer for radgivning och rapportering av angeldgenheter for organisationen
2-29 Metod fér intressentengagemang

Eastnines policyer och uppforandekod, som styr hur vi bedriver var verksamhet och samverkar med partners
och anstallda, bygger bland annat p& OECD:s riktlinjer for multinationella féretag, OECD:s due diligence-
vagledning for ansvarsfullt foretagande samt FN:s vagledande principer for féretag och méanskliga rattig-
heter. Dessa riktlinjer har integrerats i vara specifika policyer, som reglerar olika aspekter av Eastnines
verksamhet (se tabell 6ver interna styrdokument).

Eastnine tillampar forsiktighetsprincipen i sitt hallbarhetsarbete, vilket innebér att potentiella miljorisker
beaktas aven vid osakerhet i vetenskapliga underlag. | sddana fall vidtas forebyggande atgarder for att
minimera eller hantera riskerna.

Vart héllbarhetsarbete styrs av foljande policyer och riktlinjer: Anti-Corruption Policy, Code of Business
Conduct, Supplier Code of Conduct, Diversity & Equal Treatment Policy, Work Environment & Employee
Health Guidelines, Whistleblower Policy, Environmental Policy, Sustainability Strategy for New Develop-
ments and Reconstruction, IT Security Policy samt Privacy Policy och Privacy Guidelines.

Eastnine bedriver sin verksamhet i enlighet med géllande lokala och internationella lagar och foreskrifter
och genomfor klimat- och miljoriskbedomningar som en del av due diligence-processen vid forvarv. Mer
information om var riskhantering finns pé s. 59-66.

Foretagets policyer uppdateras arligen, och samtliga anstéllda informeras om eventuella &ndringar eller
uppdateringar. Antikorruptionspolicyn genomgas i samband med den arliga utbildningen inom omradet.
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Interna styrdokument for Eastnines hallbarhetsarbete

Policy/Riktlinje

Syfte och mal

Hur policyn implementeras i
verksamheten

Anti-Corruption Policy

Driva verksamhet med hog etisk
standard, transparens samt ansvars-
fullt beteende. Forebygga och hantera
eventuell forekomst av oetiskt
agerande och korruption.

Introduktionsutbildning for nyanstallda
samt arlig antikorruptionsutbildning for
samtliga anstallda.

Code of Business Conduct

Se ovan.

Se ovan.

Supplier Code of Conduct

Se ovan.

Strategiska leverantdrer ombeds
genomfora en egenbeddmning med
fragor om miljs, styrning och socialt
ansvar. Utvarderingen analyseras och
eventuella avvikelser foljs upp av
ansvariga inom Eastnine.

Diversity & Equal Treatment
Policy

Skapa en inkluderande arbetsmiljo
som framjar mangfald och respekterar
ménskliga rattigheter samt individens
behov.

Vid nyanstallning beaktas konsbalans.
Samtal om work-life balance och
familjesituation ingar i uppfoljningar
med anstéllda. Styrelsen inkluderar en
DEIl-uppfoljning (Diversity, Equity,
Inclusion) i sin arliga verksamhets-
oversikt och foljer upp specifika fragor

i medarbetarundersokningen, vilket ger
insikter i DEl-aspekter inom Eastnines
verksamhet.

Work Environment & Employee
Health Guidelines

Se ovan.

Se ovan.

Whistleblower Policy

Erbjuda verktyg for anonym
rapportering av oetisk beteende.

Instruktioner for rapportering finns pa
Eastnines webbplats.

Environmental Policy

Minska negativ miljopaverkan genom
att hantera risker kopplade till miljo
och utveckla processer for hallbar
fastighetsdrift.

Interna krav pa hogsta niva vid
fastighetscertifiering samt en malstyrd
strategi for energi-, utslapps- och
vattenforbrukning.

Sustainability Strategy for
New Developments and
Reconstruction
(Rekommendationer)

Se ovan.

Se ovan.

IT Security Policy, Privacy Policy
& Privacy Guidelines

Skydda och hantera personuppgifter
samt annan kanslig data.

Anstéllda uppmanas att ta del av
policyn och folja faststéllda riktlinjer.
Uppdateringar kommuniceras l6pande.

Ovrig information



Externa styrdokument for Eastnines hallbarhetsarbete

Kanaler for intressentengagemang

Hallbarhetsupplysningar

Lagar, forordningar, riktlinjer Andra externa riktlinjer och initiativ Grupper Kanaler Viktiga hallbarhetsfragor
Aktiebolagslagen FN:s globala hallbarhetsmal Hyresgaster Kundméten, [6pande dialog kring forvaltning, — Kontorslokaler med god service och arbets-
Arbetsmiljolagen Global Compact kundnojdhetsundersskningar milj6, minskad miljopaverkan, affarsetik
EU:s Taxonomiforordning GRI Standards Medarbetare Workshnop_? och seminarier, medarbetar- P.rofessionell utveckling, goda g.r).stall.hings.-
undersokningar, medarbetarsamtal villkor, mangfald, god arbetsmiljo, affarsetik
FN:s konvention om barnets rattigheter Hallbarhetscertifieringsramverk (Green Building, och minskad miljépaverkan
Eigyeeech BIHE A, (A8, TELE, NOHL €9) Investerare Arsstamma, kvartals- och arsredovisningar, Affarsetik och antikorruption, energi-
FN:s vagledande principer for féretag och méanskliga OECD:s riktlinjer for multinationella foretag pressmeddelanden, konferenssamtal, effektivitet, minskad miljépaverkan, kund- och
réttigheter seminarier, investerarméten medarbetarnsjdhet, hallbar leverantorskedja
Miljobalken Parisavtalet Samhélle Dialog med intresse- och bransch- Energieffektivitet, minskad miljopaverkan,
Arsredovisningslagen TCFD (Task Force on Climate-Related Financial organisationer, natverkstréaffar, konferenser affarsetik och antikorruption, hallbar
Disclosures) leverantorskedja
Ovriga regionala klimat- och hallbarhetsinitiativ Leverantorer Leverantdrsmoten, avtalsupphandlingar, God affarsetik i inkdpsprocessen

Ovriga tillampliga lagar och regler

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for att styra Bolagets hall-
barhetsarbete och s&kerstalla att de uppsatta méalen efterlevs. Det
dagliga arbetet med hallbarhetsfragor &ar delegerat till Bolagets
héllbarhetschef, som kvartalsvis — eller oftare vid behov — rapporterar
till styrelsen om det l6pande héllbarhetsarbetet och eventuella av-
vikelser fran strategin.

Hallbarhetschefen har dven en direkt dialog med styrelse-
ordféranden. Under aret har inga vasentliga avvikelser kopplade till
héllbarhetsarbetet eller uppforandekoden rapporterats till styrelsen.
Las mer om styrelsens styrning av hallbarhetsarbetet pa s. 105.

Ovrig information

bestallningar

Eastnine uppratthaller en kontinuerlig dialog med viktiga intressenter,
vilket framgar av tabellen ovan. Feedback fran olika intressentgrupper
anvands lépande for att utvardera strategi, policyer och den dagliga
forvaltningen. Genom undersdkningar, sésom medarbetar- och hyres-
gastenkater, samlas synpunkter och klagomal in fran Bolagets tva
framsta intressentgrupper.

De insamlade resultaten analyseras, systematiseras och ligger till
grund for atgardsplaner. For att forsta kontext och utmaningar inom
bredare fragor, sdsom miljéfragor som kan paverka verksamheten,
bedrivs en l6pande omvarldsbevakning av media och samhallsdebatt.
Deltagande i branschevent, konferenser, paneldebatter och samarbe-
ten med ideella organisationer ger ytterligare insikter som bidrar till
att utveckla hallbarhetsstrategin.

For att starka transparensen har Eastnine &ven inrattat en vissel-
blasarfunktion dar anstallda, hyresgaster och andra intressenter
anonymt kan lamna synpunkter pa verksamheten.

Eastnine Arsredovisning 2024
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Vasentliga fragor

3-1 Process for att faststalla vasentliga fragor

Vara vasentliga hallbarhetsfragor grundar sig pa erfarenheter fran
den dagliga fastighetsforvaltningen, dialog med centrala intressent-
grupper — sdsom medarbetare, hyresgéster, leverantorer, finansiarer
och det bredare samhéllet — samt analys av branschens basta praxis,
trender och samhallsforvantningar pa aktdrer som Eastnine. Denna
process bendmns formellt som vasentlighetsanalys enligt GRI-
standard och dubbel vésentlighetsanalys enligt den nyligen inférda
CSRD-férordningen.

Den forsta formella vasentlighetsanalysen genomfoérdes 2018 for
att identifiera de mest relevanta héllbarhetsaspekterna for Eastnines
verksamhet. Medarbetares, styrelsens och investerares synpunkter
samlas in genom héllbarhetsworkshops och enkater, medan hyres-
gasternas perspektiv inhamtas genom enkater och samtal med
fastighetsforvaltare. De identifierade hallbarhetsfragorna har sedan
validerats av Eastnines ledning och genomgér arligen en uppdatering
for att sakerstélla att analysen fortsatt speglar verksamhetens och
intressenternas prioriteringar. Vid varje validering bedéms om nya
fragor bor inkluderas i rapporteringen eller om vissa omraden har
minskat i relevans.

Under 2024 har Eastnine genomfért en dubbel vasentlighetsanalys,
som en del av forberedelserna infor en eventuell rapportering enligt
CSRD sa som direktivet inforlivats i den svenska arsredovisningslagen.
Denna analys kommer att presenteras mer detaljerat n&r Eastnine
omfattas av regelverket. Det ar vért att notera att inga nya vasentliga

fragor har identifierats. Analysen bekraftade dérmed Eastnines tidigare

beddmning och starkte var trygghet i att vi ar val férberedda infor
infor kommande rapporteringskrav. | februari 2025 la Europakommis-
sionen fram ett nytt férslag som innebar att tiden for Eastnine att
rapportera skjuts fram tva ar. Enligt nuvarande lagstiftning ska East-
nine rapportera enligt CSRD fran och med rapporteringsar 2026 for
verksamhetsar 2025.

I tabellen nedan presenteras en sammanstéllning av de vasentliga
hallbarhetsfrdgorna samt motsvarande GRI Standards-agmnen som
Eastnine rapporterar.
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3-2 Lista pa vasentliga fragor

Eastnines vésentliga fragor

GRI Standards

Framtidssékra fastigheter

Energiprestanda och
fornybar energi

Energi

Effektiv och cirkular
resursanvandning

Energi, vatten, avfall

Begransning av
klimtarelaterade
fysiska risker

Hallbarhetscertifiering
av byggnader

Hallbar
investering

EU-taxonomiférenlig
verksamhet

Minskad klimatpaverkan

Utslapp

Toppranking i GRESB

Maximiera gron finansiering

Ansvarsfull verksamhet

Hog affarsetik och
transparens

Antikorruption

Hog kundnojdhet

Kundernas halsa och
sakerhet

Vardefulla partnerskap
for hallbart samhalle

Medarbetarnas halsa och
valbefinnande

Sjukfranvaro, kompetens-
utveckling for anstallda

Jamstalldhet och mangfald

Mangfald och lika
mojligheter

Hallbara leverantorskedjor

Leverantdrsutvardering
avseende paverkan pa miljo
samt sociala kriterier

Antikorruption

3-3 Styrning av vasentliga fragor

205-2 Kommunikation kring, och utbildning i, policyer och
rutiner for antikorruption

205-3 Bekraftade fall av korruption och vidtagna atgarder

Korruption &r en valkand utmaning inom bygg- och fastighets-
branschen, dar komplexa processer och langa leverantorsled kan
innebara forhojda risker. Eastnine har ett starkt dtagande i form av
nolltolerans mot korruption och arbetar proaktivt med att forebygga
och minimera risker genom tydliga riktlinjer och robusta processer.

Eastnine har en visselblasarfunktion som mojliggér anonym rap-
portering av misstankta oegentligheter, bade for medarbetare och
externa parter. Sddana misstankar kan leda till disciplinara &tgarder,
uppsagning och/eller polisanmalan.

Bolagets antikorruptionsarbete vilar pa Eastnines uppforandekod for
anstallda och leverantorer samt Bolagets Anti-Corruption Policy. Minst
en gang per ar genomfors en utbildning av antikorruptionspolicyn for
samtliga anstallda, och policyn uppdateras arligen av styrelsen for att
sékerstalla dess relevans och efterlevnad.

Efterlevnaden av policyer och riktlinjer f6ljs upp kontinuerligt, och
eventuella behov av ytterligare atgarder identifieras genom regelbun-
den utvardering och personalutbildning. Under 2024 anmaldes inga
misstankar eller incidenter kopplade till korruption.

Ovrig information



Energi

3-3 Styrning av vasentliga fragor
302-1 Energianvandning inom organisationen
302-3 Energiintensitet

Energieffektivitet och férnybar energi ar centrala fragor for Eastnine.
Fastighets- och byggsektorn star for cirka 30 procent av den globala
energianvandningen och ar en betydande kélla till koldioxidutslapp.
Att minska energiférbrukningen handlar darfor inte bara om kostnads-
besparingar utan &r ocksé en avgorande del av arbetet for att minska
utslappen och skapa en mer hallbar fastighetssektor.

Energiredovisningen for 2024, som omfattar samtliga fastigheter
i Eastnines portfolj, exklusive arets tva forvarv Nowy Rynek E och
Warsaw Unit, inkluderar el, fjarrvarme samt eventuell anvandning av
naturgas eller andra branslen for lokal uppvarmning. Férbrukningen
rapporteras pa tva nivéer: for hela forvaltningsportfolien och separat
for direktforvaltade fastigheter. | de direktforvaltade fastigheterna
delas elforbrukningen upp i fastighetsel och verksamhetsel, dar det
senare avser hyresgasternas elanvandning. Férbrukningsdata for kyla
kan inte s&rskiljas fran el- och uppvarmningsforbrukning och rappor-
teras darfor inte separat. Energiprestanda beraknas som den totala
energiférbrukningen, inklusive el, varme, kyla och bréansleanvandning,
dividerat med bruttoarea (GFA) i kvm.

| fastigheter som inte direktforvaltas &r det i dagslaget tekniskt
omajligt att mata verksamhetsel, vilket innebar att ndgot energi-

Absolut forbrukning

prestandamatt for hela portfoljen inte kan tas fram. Dessa fastigheter
exkluderas &ven fran normalarskorrigeringar.

Eastnines energieffektiviseringsarbete drivs i linje med de strategiska
malen. Ett av huvudmalen har varit att minska energiférbrukningen
per kvm i direktforvaltade fastigheter med 25 procent mellan 2019
och 2025, motsvarande cirka 100 kWh per kvm exklusive verksam-
hetsel. Detta mal har redan uppnétts, d& energiforbrukningen vid
utgdngen av 2024 uppgick till 96 kWh per kvm. Under 2025 kommer
nya mal att faststéallas for perioden 2025-2030.

Det primara verktyget for att nd vara energimal &r ett systematiskt
arbete med hallbarhetscertifieringar. Vi stravar efter att certifiera
byggnader enligt minst LEED Gold eller BREEAM Excellent. For storre
nybyggnadsprojekt &r det interna malet att uppnéa en energiintensitet
pé cirka 50 kWh per kvm. For att sakerstalla att certifieringsarbetet
fokuserar pa energieffektivisering ska 80 procent av de majliga
poangen inom energikategorin uppnas inom samtliga certifierings-
ramverk.

Under 2023 implementerade Eastnine ett nytt internt energi-
mé&tnings- och analyssystem, tillsammans med uppdaterade
uppfoljningsrutiner pa olika organisatoriska nivaer, vilket mojliggjorde
hogre optimering av energidrift. Detta arbete har fortsatt under
2024. Investeringar i energioptimering har omfattat uppdateringar
av BMS-system i flera fastigheter, en tkad 6vergang till automati-
serad drift, uppgraderingar av ventilations- och kylsystem, installa-
tion av solpaneler, byte till LED-belysning vid ombyggnationer och
hyresgastanpassningar samt fortsatt installation av UV-fonsterfilter

Normaliserad férbrukning

Forandring Férandring
Energiprestanda, kWh/kvm 2024 2023 % 2024 2023 %
Direktférvaltade fastigheter?
Total energiférbrukning? 124 136 -8 131 145 -10
— varav fastighetsenergi 89 99 -10 96 109 -12
Samtliga fastigheter
Total energiférbrukning? 130 132 -2 N/A N/A N/A

1 S7-fastigheter inkluderas ej.

2 Total energiforbrukning avser alla energislag i fastigheten inklusive elanvandning av hyresgéaster.

Ovrig information
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i fler fastigheter i Vilnius. UV-filtren bidrar till ett forbattrat inom-
husklimat och minskat kylbehov i gemensamma utrymmen med hog
solinstralning.

Den normaliserade energiforbrukningen per kvm minskade med
10 procent, inklusive verksamhetsel, och med 12 procent exklusive
verksamhetsel i direktforvaltade fastigheter. Andelen fornybar energi
okade till 81 procent, fran tidigare 78 procent, vilket framst beror
pé en minskad andel fjarrvarme i den totala energiforbrukningen.
All inkopt el, inklusive hyresgastel, &r fornybar. Andelen fornybara
branslen i fjarrvarmesystemen uppskattas till 68 procent i Litauen,
50 procent i Lettland och 12 procent i Polen. Sedan 2021 har andelen
fornybart i fjarrvarmeproduktionen métts for att berdkna den totala
andelen fornybar energi i Eastnines fastighetsbestand.

Energiférbrukning totalt?, Foérandring,
MWh 2024 2023 %
EL 19324 18 969 2
Fjarrvarme 10 626 11412 -7
Naturgas 631 815 -23
Totalt 30581 31196 -2
Andel férnybar energi, % 81 78 +3 %-enhet

1 Total energianvandning inklusive hyresgéasternas verksamhetsel.
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Vatten

3-3 Styrning av vasentliga fragor
303-5 Total vattenanvandning

Vattenanvandning &r en central fraga bade ur miljo- och kostnads-
perspektiv. Effektiv vattenhantering ar dessutom avgorande for att
uppné hoga betyg vid miljocertifiering av byggnader. Som fastighets-
agare har Eastnine majlighet att paverka vattenforbrukningen genom
att optimera tekniska system och installationer.

Vattenredovisningen for 2024 omfattar hela fastighetsportfoljen,
exklusive arets tva forvarv Nowy Rynek E och Warsaw Unit, och &r
uppdelad i tva kategorier: direktforvaltade fastigheter och samtliga
fastigheter. Vattenanvandningen foljs upp i enlighet med Bolagets
faststallda mal, policyn for ny- och ombyggnation samt de krav som
stalls vid miljocertifiering. Forvaltningsorganisationen i respektive land
ansvarar for att ny- och ombyggnationer utrustas med vattenbespa-
rande losningar, sdsom snalspolande toaletter och blandare.

Mélet har varit att minska vattenférbrukningen per kvm med i
genomsnitt minst 2 procent per ar, beréknat over en femarsperiod.
Redovisningen baseras pa faktisk forbrukning utan normalisering.
Under 2024 uppgick den totala vattenforbrukningen i direktforvaltade
fastigheter till 47 225 kubikmeter (50 881), motsvarande en vatten-
intensitet pa 263 liter per kvm, jamfort med 284 liter per kvm 2023
—en minskning med 7 procent.

| de icke-direktforvaltade fastigheterna, som utgérs av S7-
byggnaderna i Vilnius, 6kade vattenférbrukningen déremot med cirka
20 procent, sannolikt till folid av 6kad kontorsnarvaro i linje med
"return-to-office”-trenden. Denna 6kning paverkade det totala utfallet
negativt, vilket resulterade i en 6kning av vattenférbrukningen for
samtliga fastigheter med 2 procent.

P& fem éars sikt har vattenforbrukningen i direktforvaltade fastigheter
minskat med 3 procent i snitt per ar, medan den totala forbrukningen
for hela fastighetsportfolien har forblivit oférandrad. Det &r dock vart
att notera att jamfort med 2019, dvs. aret innan covid-pandemin,
har den genomsnittliga vattenférbrukningen minskat med cirka 40
procent. Med hansyn till den héga vatteneffektivitet som redan har
uppnétts sanks malsattningen fran och med i ar till 1 procents arlig
minskning.
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Utslapp

3-3 Styrning av vasentliga fragor

305-1 Direkta utslépp av vaxthusgaser (Scope 1)

305-2 Indirekta utslépp av vaxthusgaser (Scope 2)

305-3 Ovriga indirekta utslapp av véaxthusgaser (Scope 3)

Byggnader star for cirka en tredjedel av de globala utslappen, som
uppstar under hela deras livscykel — fran byggnation och daglig drift
till slutlig rivning. Att hantera klimatp&verkan i samtliga faser ar en
central fraga for fastighetsdgare, d& omstéllningen till en koldioxidsnal
ekonomi innebér bade risker och majligheter.

Mot denna bakgrund &r klimatarbetet prioriterat inom Eastnine.
Bolaget stréavar efter att uppna klimatneutral fastighetsforvaltning
senast 2030 och att minska utslappen i hela sin vardekedja. Arbetet
styrs av Bolagets miljopolicy, riktlinjer for drift och forvaltning samt
policyer for renovering och ombyggnation, i linje med relevanta
certifieringsramverk.

Eastnine redovisar bade direkta och indirekta utslapp enligt
Greenhouse Gas (GHG) Protocol och tillampar "operational control
approach”, vilket innebér att utslapp fran samtliga fastigheter som
funnits med i portfljen under hela kalenderaret januari-december
inkluderas i Scope 1 och Scope 2.

Fran och med 2024 inkluderas aven utslapp fran kopt energi, inklu-
sive el och uppvarmning, for S7-fastigheterna i Scope 2. Tidigare har
dessa fastigheter exkluderats, men en ny bedémning har faststallt att

Total férbrukning, kbm

S7 ska inkluderas i Scope 2, eftersom Eastnine ansvarar for energifor-
sorjningen till byggnaderna, trots begrénsad operativ kontroll i 6vrigt.

Klimatpdverkan frén egen verksamhet (Scope 1)

Eastnines priméra direkta klimatpaverkan inom denna kategori kommer
framst fran lackage av kdldmedia fran ventilations- och kylinstallationer.
Utslappen antas motsvara den mangd koldmedia som fylls pa under
aret. Eftersom dessa pafyllningar &r relativt sallsynta och ojamnt for-
delade 6ver aren kan utslappsmangderna variera avsevért.

Ytterligare klimatpaverkan inom Scope 1 kommer frén forbranning
av naturgas for uppvarmning. Det avser dels fastigheten Valdemara
Centrs i Riga, dér naturgas har fasats ut och ersatts med fjarrvarme i
slutet av 2024, och dels fastigheten Alojas Kvartals som ligger i anslut-
ning till fastigheten Alojas Biroji i Riga. Samtliga bergkningar inom
Scope 1 utférs automatiskt i GHG-berakningsverktyget fréan Position
Green.

Klimatpdverkan frén inképt energi (Scope 2)

Eastnines energiforbrukning bestar av inkopt elektricitet och fjarr-
varme for fastigheterna. Klimatpéverkan inom Scope 2 harror framst
fran fjarrvarme, da all inkdpt el &r fornybar — ett krav inom bolaget.
Koldioxidinnehallet i fjarrvarmeproduktionen varierar mellan vara
marknader. | de baltiska landerna pagar en 6vergang till 100 procent
biomassa senast 2030, jamfért med nuvarande nivaer pa 60-70
procent. | Polen &r andelen fornybar energi fortfarande lag, omkring
10-15 procent, och det saknas en tydlig strategi for att fasa ut fossila

Forbrukning, liter/kvm

Vatten 2024 2023  Forandring, % 2024 2023  Forandring, %
Direktforvaltade fastigheter 47225 50881 -7 263 284 -7
Samtliga fastigheter 73 550 72 319 2 312 307 2
Femarsoversikt

Vattenforbrukning, liter/kvm 2024 2023 2022 2021 2020

Direktforvaltade fastigheter 263 284 260 229 304

Samtliga fastigheter 312 307 268 214 310

Ovrig information



branslen helt. Darfor fokuserar vi sarskilt p& att minska fjarrvarme-
anvandningen i vara polska fastigheter genom energieffektivisering

och optimerade uppvarmningslésningar.

Under aret har vi genomfort flera atgarder, inklusive tekniska instal-
lationer och driftsanpassningar, for att sanka fjarrvarmeforbrukningen
i fastigheten Nowy Rrynek D i Poznan. Dessa insatser har lett till en
21-procentig minskning i absoluta termer och en nastan 27-procentig
minskning pa normaliserad basis, motsvarande 358 ton CO, enligt

2024 ars emissionsfaktorer.

Vaxthusgasutslapp, ton COze

Klimatpdverkan frén indirekta utslépp i virdekedja (Scope 3)
De Scope 3-utslapp som ingdr i &rets redovisning omfattar lokalan-
passningar, inkdp av varor och tjanster, energirelaterade utslapp samt
avfallshantering och tjansteresor. Energiforbrukning fran hyresgaster,
som tidigare redovisades under Scope 3, ingdr nu i Scope 2, vilket inne-
bar en forandring i redovisningen jamfort med tidigare ar.
Utslappsberakningar for ombyggnationer och lokalanpassningar
baseras pa LCA-berakningar for samtliga ombyggnationsprojekt dver
100 000 EUR, samt for utvalda mindre projekt d&r schablonmetoder
inte &r tillampbara. Under 2024 har 32 procent av de totala utgifterna

Hallbarhetsupplysningar

for renovering och ombyggnation beréknats med denna metod, medan
schablonfaktorer baserade pa tidigare projekt har applicerats pé det
resterande beloppet.

Dessa berakningar ar de enda Scope 3-poster som har raknats ut
manuellt. Samtliga 6vriga utsléppsposter inom Scope 3 — inklusive
inkop av varor och tjanster, energirelaterade utslépp, avfallshantering
och tjansteresor — har berdknats automatiskt i GHG-verktyget inom
Position Green.

Se tabell Vaxthusgasutslapp for en mer detaljerad redogorelse av
Eastnines utslapp.

Utslapp Utslappskalla 2024 2023 Kommentar
Scope 1 Totalt 394 484
Variationen i koldmedierlackage mellan aren beror pa att pafyllning sker oregelbundet och paverkas av antal
Koldmedialackage 266 335 fastigheter som varit i behov av pafyllning under respektive period.
Naturgas anvandes for uppvarmning av Valdemara Centrs och Alojas Kvartals i Riga, men en teknisk uppgradering
2024 mojliggjorde Valdemara Centrs 6vergang till fjarrvarme, vilket vantas minska naturgasanvandningen
Naturgas 128 149 avsevart.
Scope 2 Totalt 1831 3585
Utslappen minskade med 49 % tack vare lagre emissionsfaktorer (-42 % i Litauen, -38 % i Polen) och 21 % lagre
varmeforbrukning i Nowy Rynek D, dar utslappen totalt minskade med 51 %. 2023 justerat for energiforbrukning i
Fjarrvarme 1831 3585 icke-direkt forvaltade fastigheter, tidigare redovisat under Scope 3.
Scope 2-utslapp enligt location-based-metoden: 4 305 ton 2024 (6 007 ton 2023), berdknat automatiskt i ett
Elektricitet 0 0 GHG-berakningsverktyg baserat pa Scope 2-data.
Scope 3 Totalt 2541 2468
Average-data-based-metoden anvands, med livscykelanalyser for projekt dver 100 000 EUR.
Ovriga uppskattningar baseras pa beraknade projekt i férhallande till investerat belopp.
Lokalanpassningar 525 110 Okningen beror pa fler hyresgastanpassningsprojekt.
Energi-/brénslerelaterade utslapp 1315 1608 Indirekta energi- och brénslerelaterade utslapp (baserat pa Scope 1 och 2). 2023 justerat for jamforbarhet.
Tjansteresor 22 21 Innefattar flygresor, taxi och hotelldvernattningar vid affarsresor. Baserat pa faktisk data och schablonestimat.
Indirekta utslapp fran hyresgastsavfall, berdknat med schabloner utifran redovisade mangder.
Avfallshantering 324 330 2023 justerat for jamforbarhet.
Inkdp av varor och tjanster 355 399 2023 har justerats for jamforbarhet baserat pa spend-based-faktorer i Position Green GHG-berakningsverktyget.
Totalt (Scope 1, 2 & 3) 4766 6 537
Totalt (Scope 1 & 2) 2225 4069
Utslappsintensitet (Scope 1 & 2) kgCO,e/kvm 9 17

Ovrig information
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Avfall

3-3 Styrning av vasentliga fragor
306-3 Genererat avfall

Fastighetssektorn genererar stora mangder avfall, sérskilt fran ny-
och ombyggnadsprojekt, dar en betydande andel gar till deponi eller
forbranning. Avfallshantering ar darfor en central del av Eastnines
miljéarbete, d& deponering inte bara medfér miljokostnader utan &ven
bidrar till koldioxidutslapp. For narvarande redovisas endast avfall fran
hyresgasters verksamheter, eftersom det saknas en systematisk insam-
ling av data for ombyggnationsprojekt och hyresgastanpassningar.
Malsattningen &r att tka atervinningsgraden och minska andelen
avfall som gar till deponi eller forbranning, vilket kraver forbattrad
datainsamling och tekniska l&sningar.

Berakning av dtervunnet avfall bygger p& en kombination av faktiska
maétningar och schablonberakningar fran avfallsentreprenérer. Faktisk
matning genomfors i ett urval av fastigheterna (3Bures-1,2 och 3 samt
Vertas-1 och 2), medan schablondata anvands for 6vriga fastigheter.

Under 2024 uppgick hyresgastavfallet i direktforvaltade fastigheter
till 778 ton (776), motsvarande 4,3 kg/kvm bade ar 2024 och 2023.
Andelen avfall till materialdtervinning 6kade marginellt till 44 procent
(43). For samtliga fastigheter uppgick den totala avfallsméangden till
1 025 ton (1 029), motsvarande 4,3 kg/kvm (4,4 kg/kvm). Atervinnings-
graden lag kvar pa 40 procent.

I nulaget redovisas inte avfall fran ny- och ombyggnadsprojekt.

Leverantorsutvardering — miljo och socialt

3-3 Styrning av vasentliga fragor

308-1 Nya leverantérer som utvarderats utifran
miljomaéssiga kriterier

414-1 Nya leverantorer som utvarderats utifran
sociala kriterier

Eftersom en stor del av den miljomassiga och sociala p&verkan upp-
star i leverantorsledet &r det viktigt att Eastnine noggrant utvérderar
bade nya och befintliga leverantorer utifran dessa kriterier. Arbetet
styrs av Uppforandekoden for leverantorer, dar Eastnine staller krav
pé att leverantorerna foljer samma standarder for regelefterlevnad,
manskliga rattigheter och arbetsvillkor som géller internt.

For att 6ka transparensen och sakerstélla efterlevnad av upp-
forandekoden har Eastnine implementerat ett webbaserat utvarde-
ringssystem. Systemet bygger pa ett omfattande frdgeformul&r och
mojliggor en strukturerad bedomning av leverantorer utifran miljo-
och sociala aspekter. Utvarderingen omfattar samtliga strategiska
leverantorer, det vill sdga aktorer inom bygg, design, fastighetsunder-
hall, drift och konsulttjanster.

Eventuella risker och avvikelser som identifieras hanteras genom
en dialog med leverantérerna. Genom att tydliggora vikten av denna
process for fortsatt samarbete och aktivt engagera leverantorer i
dialogen, bidrar Eastnine till att starka medvetenheten och driva
héllbarhetsarbetet framéat pa sina marknader.

Utvarderingar genomfors lopande for nya leverantorer och vart
tredje ar for befintliga leverantorer. Samtliga strategiska leverantorer
har bedémts genom det webbaserade verktyget.

Kompetensutveckling for anstallda

3-3 Styrning av vasentliga fragor
404-3 Andel anstéllda som far regelbunden utvardering
gallande prestation och karriarutveckling

Att behalla kompetenta och engagerade medarbetare ar avgérande
for Eastnines utveckling och formaga att uppna verksamhetens mal.
Eastnine stravar efter att vara en attraktiv arbetsgivare och arbetar
langsiktigt for att stéarka engagemang och medarbetarnsjdhet.
Karriar- och kompetensutveckling &r en central faktor for bade
engagemang och trivsel, vilket framgéar av de arliga medarbetarunder-
sokningarna via Great Place to Work. For att stodja medarbetarnas
utveckling genomfors arliga medarbetarsamtal, dar utbildningsmal
och karriarstodjande insatser diskuteras och planeras.

Under 2024 har samtliga anstéllda genomgatt en utvérdering av
prestation och karriarutveckling, som en del av Eastnines arbete for att
framja individuell utveckling och langsiktig kompetensforsorjning.

Totalt, ton Kg/kvm Andel avfall till tervinning, %
Avfall 2024 2023 Forandring, % 2024 2023 Forandring, % 2023 2023
Direktforvaltade fastigheter 778 176 0,3 4,3 43 0,3 44 43
Samtliga fastigheter 1025 1029 0,4 4,3 4,4 -0,4 40 40
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Mangfald och jamstalldhet

3-3 Styrning av vasentliga fragor

405-1 Sammansattning av styrelse, ledning och 6vriga
medarbetare utifran alder och kén

406-1 Antal fall av diskriminering och hantering av dessa

Eastnine stravar efter att vara en inkluderande arbetsgivare som
framjar mangfald och 6ppenhet, bade i uppforande och identitet.
Arbetet styrs av en mangfalds- och likabehandlingspolicy, dar mang-
fald ses som en konkurrensfordel och en viktig resurs fér innovation
och affarsutveckling. Bolaget vardesatter olika perspektiv, bakgrunder
och kompetenser som bidrar till en dynamisk och héllbar organisation.

Eastnine har nolltolerans mot diskriminering, férdomar och sar-
behandling. Alla anstallda ska ha lika majligheter till avancemang,
utbildning och utveckling, oavsett konsidentitet, sexuell laggning,
etnicitet, funktionsnedsattning, religios tro eller alder. Fragor om
diskriminering och likabehandling inkluderas i den arliga medarbetar-
undersokningen och besvaras anonymt. Under 2024 rapporterades
inga fall av diskriminering.

For att s&kerstalla en jamstalld och inkluderande arbetsplats
genomfor styrelsen arligen en DEI-genomgang baserad pa resultaten
fran Great Place to Work-medarbetarundersskningen. Analysen om-
fattar jamforelser mellan man och kvinnor samt olika aldersgrupper
for att identifiera eventuella skillnader i upplevelsen av arbetsmiljo
och inkludering.

Eastnine efterstravar en jamn konsfordelning i bade styrelse och
ledning for att s&kerstalla en bred kompetensbas och ett mang-
sidigt beslutsfattande. Styrelsen bestod vid utgadngen av 2024 av fyra
kvinnor och tva man, med en kvinnlig styrelseordférande. Bolags-
ledningen har under 2024 haft en jamn kénsfordelning, dar CEO &r
man och CFO &r kvinna.

Eastnines jamstalldhetsarbete uppmarksammas regelbundet i
Stiftelsen Allbrights grona lista 6ver svenska borsbolag.

Ovrig information

Ar 2024 2023

STYRELSE

Kvinnor

under 30 - -

30-50 -

over 50 4 2

Man

under 30 - -

30-50 - =

over 50 2 3

LEDNING

Kvinnor

under 30 - -

30-50 - -

over 50 1 1

Man

under 30 - -

30-50 - 1

over 50 1 -

OVRIGA ANSTALLDA

Kvinnor

under 30 1 1

30-50 8 10

over 50 2 1

Man

under 30 - -

30-50 8 7

over 50

Totalt 28 28

Hallbarhetsupplysningar

Kundernas halsa och sdkerhet

3-3 Styrning av vasentliga fragor
416-2 Incidenter av bristande efterlevnad av regler gallande
hélsa och sakerhet for produkter och tjanster

Eastnine har en tydlig ambition att leverera hogsta majliga service-
niva till sina hyresgaster, med ett starkt fokus pé halsa och valbefin-
nande i fastigheterna. Bolagets arbete inom detta omrade styrs av
certifieringskrav inom halsorelaterade ramverk samt en 6vergripande
engagemangspolicy for hyresgaster, som omfattar riktlinjer for
inomhusklimat, fysisk aktivitet och sakerhet. Policyn &r inspirerad av
certifieringsramverket WELL, som syftar till att forbattra halsa och
vélbefinnande for de som vistas i byggnaderna.

Samtliga fastigheter i Polen — Nowy Ryndek D, Nowy Ryndek E och
Warsaw Unit — ar certifierade enligt WELL, en 6vergripande certifiering
som fornyas vart tredje ar, samt WELL Health and Safety Rating, som
fornyas arligen. For att ytterligare starka halsa och valbefinnande
genomfors regelbundna aktiviteter och event med fokus pa halsa,
sdsom stegtavlingar, och designelement som uppmuntrar till fysisk
aktivitet integreras i byggnadernas utformning.

Under 2024 har inga incidenter av bristande efterlevnad eller avvikel-
ser gallande halso- och sakerhetsaspekter i byggnaderna rapporterats.
Rutinmassiga klagomal fran hyresgaster avseende inomhusmiljon
hanteras systematiskt av forvaltningsorganisationerna pa landsniva,
dar arenden granskas, utreds och atgérdas l6pande med uppféljning
och rapportering till ledningen.
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Hallbarhetsupplysningar

GRI-index

FN Global FN Global
GRI- Compacts GRI- Compacts
standard  Beskrivning principer  Sid Kommentar standard  Beskrivning principer  Sid Kommentar
Organisationen och redovisningsprinciper 2-16 Kommunikation av kritiska 105
2-1 Information om organisationen 3-5 fragestaliningar
2-2 Enheter som omfattas av Fastighetsverksamhet i Litauen, Ly Dten sadmlade kur;skapen hos det hdgsta 104,108
hallbarhetsredovisningen Lettland och Polen. styrande organe
23 Redovisningsperiod, frekvens och 114 2-18 Utvardering av det hogsta styrande 105
organets arbete
kontaktperson
2-4 Forandringar i tidigare rapporterade | de fall dér tidigare rapporterade 2D S rettnlings pelicy -
upplysningar upplysningar korrigerats finns fotnoter 2-20 Process for att faststlla ersattningar 106
eller kommentarer i anslutning till
rapporterade upplysningar. 2-21 Arlig total ersattning 115
2-5 Externt bestyrkande Ej externt bestyrkt. Energi-, vatten- och Strategi, policyer och praxis
avfallsdata verifierad av tredje part. .
Scope 3 berakningar framtagna med 2-22 Uttalande om strategi for héllbar 8,114
hjalp av tredje part. utveckling
Aktiviteter och anstillda 2-23 Varderingar, principer, standarder och 10 116-117
normer gallande uppforande
2-6 Aktiviteter, vardekedja och andra 12-15
affarsforbindelser 2-24 Forankring av varderingar, principer, 116-117
standarder och normer géllande
2-7 Medarbetare 3,6 114 uppforande
2-8 Medarbetare som inte &r anstallda 3,6 114 2-25 Processer for att avhjalpa negativ 7 116-117
i paverkan
Styrning
2-9 Sammansittning och struktur for 103-106 226 Mekanismer for radgivning och 116-117
styrning rapporter_lng av angeldgenheter
for organisationen
2-10 Nominering och val av hogsta styrande 104 )
organ 2-27 Efterlevnad av lagar och férordningar 116-117
2-11 Ordférande for hogsta styrande organ 102, 104 2-28 Medlemskap i organisationer UN Glc'>ba'l Compact, Green Building
Council Lithuania, GRESB, Proptech
2-12 Hogsta styrande organets roll i arbetet 105 Association Lithuania
med 6versyn och hantering av paverkan
Intressentengagemang
2-13 Delegering av beslutsfattande for att 105 229 Metod for intressentengagemang 117
hantera paverkan
2-30 Kollektivavtal Samtli darbet tjansteman.
2-14 Hogsta styrande organets roll i relation 105 otextivavta I:gnc;n Iiigg%gi;;g;::&;jg; ae\;nan
till hallbarhetsredovisningen kollektivavtal
2-15 Intressekonflikter 108, 112
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Vasentliga fragor

Hallbarhetsupplysningar

FN Global FN:s FN Global FN:s
Compacts globala Compacts globala
Vasentlig fraga  Indikator principer  mal Sid Kommentar Vasentlig fraga  Indikator principer  mal Sid Kommentar
Vasentliga fragor Leverantors- 3-3 Styrning av vésentliga fragor 27,122
~ - " beddmningar
o P;S:i:ls, f‘;rf?étt Za;ststalla Lz avseende miljo Nya leverantdrer som 12 27,122
Vi Igatrag 308-1 utvarderats utifran
3-2 Lista pa vasentliga fragor 118 sl e e
Ekonomi Socialt
Antikorruption  3-3 Styrning av vésentliga fragor 118 5?\253?35- ae s e el fiezes 12z
2052 Kommunikation kring, och 10 14,17, 26, 64, 404-3  Andel anstallda som far 6 122
utbildning i, policyer och 118 regelbundna utvecklings-
rutiner for antikorruption samtal
205-3 Bekraftade fall av 10 118 Mangfald och  3-3 Styrning av vasentliga fragor 26,122
) . jamstalldhet
;‘t’r;‘iﬁgf” Gl MR 405-1  Méngfald i styrelse, ledning 1,2, 4,6 26,122
9 och bland anstéllda
Miljs . R . .
Icke- 3-3 Styrning av vasentliga fragor 1,2,4,6 26,122
Energi 3-3 Styrning av vésentliga fragor 24,119 diskriminering
406-1 Antal fall av diskriminering 26,122
302-1 Energianvandning inom 6,9 7 24,119 och hantering av dessa
organisationen
Leverantors- 3-3 Styrning av vasentliga fragor 27,122
302-3 Energiintensitet 6,9 24,119 utvardering -
socialt .
Vatten 3-3 Styrning av vasentliga fragor 24,120 414-1 Nyq'leverantO(erosom X 27,122
utvarderats utifran sociala
303-5  Total vattenanvindning 7,8,9 11,12 24,120 kriterier
Utslapp 33 Styrning av vésentliga fragor 25,120-121 tI:‘L'JFdemss 33 Styrning av vasentliga fragor 26,123
alsa ocl
305-1 Direkta utslapp av 7,8,9 11,12 25,120-121 sakerhet 416-2 Incidenter av bristande 11 26,123
vaxthusgaser (Scope 1) efterlevnad av regler
gallande halsa och sakerhet
305-2 Indirekta utslapp av 7,8,9 25,120-121 for produkter och tjanster
vaxthusgaser fran
energiférbrukning (Scope 2)
305-3 Ovriga indirekta utslapp av 7,8,9 25,120-121
vaxthusgaser
Avfall 3-3 Styrning av vésentliga fragor 25,122
306-3 Genererat avfall 11,12 25,122
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Hallbarhetsupplysningar

TCFD-rapport

Denna rapport ger fordjupad information om hur Eastnine hanterar klimat-
relaterade risker och mojligheter i enlighet med rekommendationerna fran
Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD).

Bygg- och fastighetssektorn star for cirka en tredjedel av varldens
energiforbrukning och véaxthusgasutslapp, vilket gor fastighetsbolag
sarskilt utsatta for klimatrelaterade risker. For att hantera de utma-
ningar som foljer av évergangen till en koldioxidsnal ekonomi krévs en
djup forstaelse for dessa risker och hur de kan undvikas eller mildras.
Samtidigt innebé&r den gréna omstéllningen nya majligheter — sdsom
konkurrensfordelar och langsiktiga vinster — for aktorer som &r villiga
att driva férandringen och agera proaktivt. Denna insikt ligger till
grund for Eastnines syn pa klimatrelaterade risker samt majligheter
och aterspeglas i Bolagets hallbarhetsarbete.

Styrning
Eastnine arbetar systematiskt med strategier for att minska bade
klimatavtrycket och klimatrelaterade risker. Dessa risker ingdr i styrel-
sens och ledningens riskbedémningsarbete, ddr analyser uppdateras
lopande och atgarder utvarderas utifran relevans och effektivitet.
Bolaget bedémer kontinuerligt riskerna i den befintliga fastighets-
portféljen och genomfor alltid en miljoriskbedomning som en del av
due diligence-processen vid forvarv.
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Styrning

Strategi

Riskhantering Indikatorer och mal

a) Styrelsens Gversyn av
klimatrelaterade risker och
mojligheter.

s. 105

b) Ledningens roll avseende
beddémning och hantering av klimat-
relaterade risker och mojligheter.

s.8,14,17,105

Forvarv

a) Beskrivning av klimatrelaterade
risker och majligheter som Eastnine
har identifierat.

s. 24=217, 60, 63-64

b) Beskrivning av hur verksamhet,
strategi och finansiell planering har
paverkats.

s. 24-27

¢) Beskrivning av organisationens
strategiska motstandskraft och
paverkan av olika klimatrelaterade
risker och majligheter.

s. 127

ESG-granskning vid foérvarv inkluderar:

 Analys av miljoprestanda utifran energi-
anvandning, utslapp och certifieringsbetyg.

« Berakning av optimeringskostnader for att na
onskad prestandaniva.

« Klimatriskanalys med fokus pa fastighetens
geografiska exponering och sarbarhet.

* Genomgang av EU-taxonomins efterlevnad
for att sakerstalla regulatorisk efterlevnad.

a) Beskrivning av processen for att
identifiera och bedéma klimat-
relaterade risker.

a) Indikatorer for att méata och styra
klimatrelaterade risker och
majligheter.

s. 127 s. 24=27

b) Beskrivning av processer for att
hantera klimatrelaterade risker.

b) Rapportering av Scope 1, 2 och 3
enligt Greenhouse Gas Protocol.

s. 64,127 s. 120-121

¢) Beskrivning av hur processerna ar
integrerade i organisationens 6ver-
gripande riskhantering.

c) Beskrivning av mal som anvands
for att hantera klimatrelaterade
risker och mojligheter samt utfall
pa dessa mal.

s.24-217, 60, 127 s. 24=27

Forvaltning

Inkluderade ledningssystem:

« Byggnadscertifiering for att sakerstéalla
hallbarhetsstandarder.

Overvakning av energianvandning for

att optimera drift och minska utslapp.
Overvakning av vattenanvandning for
resurseffektivitet och minskad férbrukning.
Hyresgastengagemang genom dialog och
hallbarhetsinitiativ.

Grona hyresavtal som framjar energieffektivitet
och miljovanliga atgarder.

Indikatorer och nyckeltal for att m&ta och
folja upp miljo- och prestandamal.
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Omstallningsrisker

Omstallningsrisker uppstar i takt med den globala 6vergéngen till

en koldioxidsnal ekonomi. Detta skifte driver férandringar i policyer,
investeringar, affarsstrategier och kundpreferenser, med en okad efter-
frdgan pa losningar som minskar miljépaverkan.

For fastighetssektorn inneb&r omstallningen sannolikt striktare krav
pé byggnaders klimatprestanda och en forandrad vardering av gréna
respektive icke-grona tillgdngar. De omstéllningsrisker som bedéms
vara mest relevanta for var verksamhet beskrivs mer ingéende pés. 63.

Fysiska klimatrisker

Fysiska klimatrisker avser risker kopplade till den globala uppvarm-
ningen och dess paverkan pa fastigheters drift och underhall, sdésom
hogre temperaturer och en 6kad sannolikhet for extrema vader-
handelser. Dessa risker omfattar bade risker relaterade till byggnadens
geografiska lage och risker kopplade till byggnadens specifika forut-
sattningar, drift och underhall.

For att bedoma klimatrelaterade risker vid forvarv genomfor
Eastnine klimatriskanalyser for samtliga nyforvarvade byggnader.
Sedan ett par ar tillbaka har analyser aven utforts i enlighet med
EU-taxonomins krav. En sammanstallning av de mest akuta riskerna
visas i diagrammen till hoger. De fysiska klimatrisker som bedéms vara
mest relevanta for var verksamhet beskrivs mer ingéende péa s. 64.

Ansvarsfull aktér med héga miljoambitioner
Eastnine &r en ansvarsfull aktor med héga miljoambitioner. Genom

Ovrig information

hogsta hallbarhetscertifiering och atgarder for att minska energi-
anvandning och utslapp sakerstalls ett starkt och vardeskapande
fastighetsbestand.

Arbetet syftar till att oka fastighetsportfoljens varde, overtraffa
hyresgéasternas forvantningar, starka medarbetarnas miljeengagemang
och sakerstalla tillgang till framtida finansiering. P& s. 24-27 beskrivs
hur vi skapar l&ngsiktigt varde for vara intressenter genom att till-
varata klimatrelaterade mojligheter inom energieffektivitet, utslapps-
minskning och resurseffektivitet.

Klimatrisker relaterade till fastigheternas geografiska lage
Illustrationen till hoger ger en dversikt av fysiska klimatrisker i
Eastnines fastighetsportfolj, inklusive bade nuvarande och framtida
risker fram till 2050. Riskbedomningen baseras pa tidigare tillgangliga
klimatdata frdn GRESB Climate Risk Module, som i sin tur bygger pa
data fran Munich Re.

For framtida risker anvands det vérsta mojliga scenariot enligt RCP
8.5. Detta scenario representerar den mest negativa utvecklingen av
klimatférandringar enligt IPCC (Intergovernmental Panel on Climate
Change), dar atmosfarens koldioxidnivaer fortsatter att stiga och
malen i Parisavtalet inte uppnas.

Oversikten &r baserad p& aggregerade data for samtliga fastigheter.
Denna analys kommer att uppdateras i samband med den p&géende
klimatriskanalysen, som inleddes under fjarde kvartalet 2024 och
beraknas slutféras under Q1 2025.

Hallbarhetsupplysningar

Fysiska klimatrelaterade
risker for fastigheterna

Exponeringsoversikt — nuvarande

Jordbéavning
Tropisk storm
Brandrisk mark
Oversvamning
Hagel
Varmebolja
Nederbord
Floddversvamning
Stormflod
Tornado
Tropisk cyklon

Tsunami

Exponeringséversikt — RCP 8.5 / Ar 2050

Torka

Brandrisk mark

Varmebolja

Nederbord

Flodéversvamning

Tropisk cyklon
Ingen / mycket lag exponering
L&g exponering
Medel exponering

Hog exponering
B Mycket hog exponering

Utanfor Nowy Rynek finns ett torg med parkbankar och graderverk.
Dessa installationer ar utformade for att forbattra luftkvaliteten och
skapa ett mikroklimat med halsoférdelar liknande frisk havsluft.
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Hallbarhetsupplysningar

EU-taxonomin

Eastnine omfattas inte av rapporteringskravet enligt EU:s taxonomi for hallbara investeringar. Eastnine
har anda valt lamna upplysningar om hur verksamheten bidrar till att uppfylla EU:s miljomal i syfte att
utveckla det interna miljoarbetet och forbattra kommunikationen med olika intressenter.

Ekonomiska aktiviteter enligt EU-taxonomin

EU-taxonomin &r en central del av EU:s handlingsplan for hallbara
finanser och fungerar som ett verktyg for att identifiera miljomassigt
héllbara investeringar pa EU-niva. Syftet &r att styra kapital mot grona
tillgdngar och aktiviteter som bidrar till att uppna EU:s klimatmal.
For att en aktivitet ska klassas som hallbar enligt taxonomin maste
den vésentligt bidra till minst ett av de sex faststallda miljomalen,
utan att ha en negativ paverkan pa de 6vriga mélen. Dessutom stalls
krav pa respekt for manskliga rattigheter och sociala aspekter.

De aktiviteter inom Eastnines verksamhet som omfattas av EU-
taxonomin &r forvarv samt forvaltning av kontorsfastigheter och
regleras enligt férordningens ekonomiska aktivitet 7.7 Férvédrv och
dgande av byggnader.

Beddmning av taxonomiférenliga verksamheter

Enligt de tekniska granskningskriterierna for aktivitet 7.7 anses bygg-
nader vara forenliga med EU-taxonomin om de har energiklass A eller
tillhor de 15 procent mest energieffektiva byggnaderna i landet. |

de fall dar EPC-nivan (EPC stdr for Energy Performace Certificate)

inte uppfyller de angivna kriterierna gérs en bedémning av huruvida
byggnaden uppfyller kriteriet for de 15 procent mest energieffektiva
byggnaderna. Under 2023 publicerade en litauisk branschorganisation
kriterier for de topp 15 procent mest energieffektiva kontorsbygg-
naderna, vilka Eastnine har anvéant vid klassificeringen av det egna
fastighetsbestandet i landet.

128  Eastnine Arsredovisning 2024

| Lettland saknas motsvarande gransvarden, men baserat pa energi-
kartlaggningar bedoms Eastnines fastigheter Zala 1 och Valdemara
Centrs, bada med energiklass B, uppfylla forenlighetskriteriet for topp
15 procent.

| Polen saknas ett bokstavsbaserat EPC-system, men de energinivaer
som anges i motsvarande EPC-dokumentation motsvarar en niva
b&ttre an energiklass A. Baserat pa detta bedomer vi att samtliga av
vara polska fastigheter uppfyller férenlighetskriterierna med avseende
pa EPS-nivan.

For att en verksamhet ska vara taxonomiférenlig kravs dven att den
uppfyller Do No Significant Harm (DNSH)-kriteriet, vilket innebér att
den inte f&r orsaka betydande skada p& 6vriga miljomal. Inom klimat-
anpassning (Climate Change Adaptation), en del av DNSH-kriterierna,
genomfor Eastnine klimatriskanalyser for samtliga fastigheter.

Under 2023 genomfdrdes en fordjupad analys av samtliga S7-
fastigheter samt fastigheten Uniq i Vilnius. Ar 2024 paborjades en upp-
daterad klimatriskanalys pa portfoljniva, vilken kommer att avslutas
under Q1 2025 och inkludera rekommendationer for eventuella ytterli-
gare fordjupade analyser i bestandet.

Baserat pa dessa analyser bedéms samtliga Eastnines befintliga
fastigheter vara forenliga med DNSH-kriterierna for aktivitet 7.7.

Nar det galler "minimiskyddsatgérder” kopplade till manskliga rattig-
heter, antikorruption och transparens sakerstaller Eastnine efterlevnad

genom uppférandekoder, etiska riktlinjer, leverantérsbedomningar och
interna antikorruptionsutbildningar.

Redovisning av ekonomiska aktiviteter enligt EU-taxonomin
Tabellerna pa nasta sida redovisar andelen av nettoomséttning samt
drift- och kapitalutgifter som ar forenliga med EU-taxonomin for
aktivitet 7.7.

Tabell 1 visar nettoomséttning, det vill séga intakter frdn hyresavtal
som redovisas i resultatrakningen. Andelen omsé&ttning som bedéms
vara forenlig med EU-taxonomin baseras pé kriterierna ovan och avser
hyresintakter fran fastigheter som uppfyller kraven for aktivitet 7.7.

Tabell 2 redovisar driftutgifter, inklusive kostnader for fastighets-
skotsel, lopande reparationer, underhall samt hyresgastanpassningar
som kostnadsforts. Andelen driftutgifter som bedéms vara foren-
lig med EU-taxonomin baseras pa& ovanstdende kriterier och avser
kostnader for fastigheter som uppfyller kraven for aktivitet 7.7.

Tabell 3 visar kapitalutgifter, det vill s&ga investeringar och kostna-
der som okar vardet pa Eastnines fastigheter. Endast investeringar som
beddms vara férenliga med kriterierna for aktivitet 7.7 inkluderas.

Ovrig information



Hallbarhetsupplysningar

Netto- Begrénsning Taxonomi-  Méjliggérande/
Tabell 1. omsattning, av klimat-  DNSH kriterier, Minimiskydds-  forenlig andel, Omstallning,
Ekonomiska aktiviteter MEUR % forandringar, % Ja/Nej atgarder, Ja/Nej % M/0
A. Verksamheter som omfattas av taxonomin 41,5 100
A. 1 Verksamheter som &r férenliga med taxonomin 33,9 82
7.7 Forvarv och dgande av byggnader 33,9 82
100 Ja Ja 82 -
A. 2 Verksamheter som inte &r férenliga med taxonomin 7,6 18
7.7 Forvarv och dgande av byggnader 7,6 18
B. Verksamheter som inte omfattas av taxonomin 0,0 0
Totalt (A+B) 41,5 100
Begrénsning Taxonomi-  Mojliggdrande/
Tabell 2. Driftutgifter, av klimat-  DNSH kriterier, Minimiskydds-  forenlig andel, Omstallning,
Ekonomiska aktiviteter MEUR % forandringar, % Ja/Nej atgarder, Ja/Nej % M/0
A. Verksamheter som omfattas av taxonomin 12,6 100
A. 1 Verksamheter som é&r férenliga med taxonomin 10,2 81
7.7 Forvarv och dgande av byggnader 10,2 81
100 Ja Ja 81 -
A. 2 Verksamheter som inte &r foérenliga med taxonomin 2,4 19
7.7 Forvarv och dgande av byggnader 2,4 19
B. Verksamheter som inte omfattas av taxonomin 0,0 0
Totalt (A+B) 12,6 100
Begransning Taxonomi-  Méjliggérande/
Tabell 3. Kapitalutgifter, av klimat-  DNSH kriterier, Minimiskydds-  férenlig andel, Omstallning,
Ekonomiska aktiviteter MEUR % forandringar, % Ja/Nej atgarder, Ja/Nej % M/0
A. Verksamheter som omfattas av taxonomin 4,4 100
A. 1 Verksamheter som é&r férenliga med taxonomin 3,1 71
7.7 Forvarv och dgande av byggnader 3,1 71
N N N 100 Ja Ja 71 -
A. 2 Verksamheter som inte ar férenliga med taxonomin 1,2 29
7.7 Forvarv och dgande av byggnader 1,2 29
B. Verksamheter som inte omfattas av taxonomin 0,0 0
Totalt (A+B) 4,4 100

Ovrig information
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