Bolagsstyrningsrapport

For Eastnine AB (publ) (Bolaget) innebér bolagsstyrning det s&tt pa vilket
Bolaget verkar och &r organiserat i syfte att tillvarata alla aktiedgares

intressen och uppna Bolagets mal.

Tillampliga regelverk

Bolagsstyrningen i Eastnine bygger pa bade externa och interna regel-
verk. De externa regelverken &r aktiebolagslagen, Nasdaq Stockholms
Regelverk for emittenter, Svensk kod for bolagsstyrning (Koden) samt
andra tillampliga svenska och utlandska lagar och bestammelser.
Bolagets interna ramverk omfattar bolagsordning, regler och riktlinjer
for bolagsstyrning, styrelsens arbetsordning, instruktion till verkstal-
lande direktoren och de policydokument som Bolaget har antagit.
Bolaget foljer Koden.

Bolagets syfte och karaktar

Eastnine ar ett svenskt publikt aktiebolag, etablerat och noterat 2007,
som investerar i moderna och hallbara kontorsfastigheter i forst-
klassiga lagen pa utvalda marknader i Baltikum och Polen. Eastnines
huvudkontor &r belaget i Stockholm och landskontor med anstéllda
finns i Riga samt Vilnius. Kunderna utgors till hog andel av storre och
stabila, internationella hyresgéaster.

Bolaget har under ett par ars tid arbetat med att renodla investe-
ringarna till att enbart omfatta direktégda fastigheter. Under 2023
slutfordes det arbetet da det sista utestdende innehavet, MFG, avytt-
rades. Eastnine &r sedan augusti 2023 ett renodlat fastighetsbolag
som ska véxa bestandet inom kontorsfastigheter med fokus pa 6kad
l6nsamhet.

Aktien och dgarna

Eastnines aktiekapital uppgick vid arets slut till 3 660 TEUR (3 660).
Antalet utgivna stamaktier uppgick till 22 370 261, vilket ger ett
kvotvarde pa 0,1636 EUR per aktie. Aterkopta aktier, som uppgar till
139 253 har ingen andel i Bolagets tillgangar eller resultat, ej heller
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har de rostratt. Samtliga 6vriga aktier, 22 231 008, har en rost och lika
ratt till andel i Bolagets tillgdngar och resultat. Peter Elam Hakansson
agde vid utgangen av 2023, direkt och indirekt, 26,2 procent av antalet
utgivna aktier, Bonnier Fastigheter Invest 17,4 procent och Arbona 10,2
procent. Det fanns ingen ytterligare &gare som agde minst 10,0 pro-
cent av aktierna i Bolaget.

Bolagsstamma

Bolagsstamman &r Bolagets hogsta beslutande organ, och det &r vid
denna som aktiedgarna kan utdva sitt inflytande. Stdmman ska hallas
inom sex manader efter rakenskapsarets slut. Alla aktiedgare som &r
registrerade i aktieboken, och som har anmalt sitt deltagande i tid,
har ratt att delta i bolagsstamman. Aktieagare kan rosta for det totala
antalet aktier de &ger och far atfoljas av hogst tva bitraden. En aktie
ger en rost. Aktiedgare kan valja att foretradas av ombud. Aktiedgare
har ratt att fa ett arende behandlat pa bolagsstamman forutsatt att
vederbdrlig anmalan har tillstallts Bolaget i god tid innan kallelsen till
bolagsstamman sands ut. Kallelse till bolagsstamma sker enligt aktie-
bolagslagen och utlyses av styrelsen. Kallelse till ordinarie bolags-
stdmma, alternativt extrastamma dar bolagsordningen ska &ndras, ska
utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fére bolagsstam-
man. Kallelse till 6vriga extrastdammor ska utfardas tidigast sex veckor
och senast tva veckor fore bolagsstamman. Kallelse till bolagsstamma
ska ske genom kungorelse i Post- och Inrikes Tidningar och pa Bola-
gets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska information om att
kallelse har skett annonseras i Svenska Dagbladet. Bolagsstamman &r
en viktig kommunikationskanal till aktiedgarna. Utgangspunkten &r att
saval styrelse som foretagsledning ar narvarande vid bolagsstamman

for att svara pa fragor fran aktieagarna. Bolagsstéamman behandlar
bland annat fragor som ror:

» Val av styrelseledaméter och ordférande.

« | forekommande fall val av revisor.

» Faststallande av utdelning.

» Faststallande av resultat- och balansrdkning.

» Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

« Ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och vd.

Arsstamman 2023

Arsstamman 2023 holls den 3 maj pa IVA Konferenscenter, Grev

Turegatan 16 i Stockholm. 42 aktie&dgare var representerade vid

stdmman, motsvarande totalt 61,4 procent av rosterna i Bolaget

(exkluderat aktier innehavda av Bolaget). Arsstamman 2023 godkande

bland annat:

» Faststallning av resultat for verksamhetsaret 2022.

» Ansvarsfrihet for ledning och styrelse.

» Utdelning om 3,40 kronor per aktie fordelat pa fyra
utbetalningstillfallen om 0,85 kronor per aktie.

« Att antalet styrelseledamoter ska vara sex.

* Omval av ledamoter och ordforande samt nyval
av ledamot Hanna Loikkanen.

» Styrelsearvode.

* Omval av revisionsbolag.

o Ersattningsrapport.

« Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och tverlatelse
av egna aktier i enlighet med det fér stamman framlagda forslaget.

* Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.
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Samtliga handlingar fran &rsstamman, inklusive stammoprotokoll,
finns p& www.eastnine.com.

Arsstamman 2024

Arsstamman i Eastnine AB ager rum torsdagen den 25 april 2024 kl.
15.00 pa IVA Konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm. F&r mer
information se s. 130. For fullstandig kallelse, se www.eastnine.com.

Valberedningen

Valberedningens uppgift ar att utvardera styrelsen och dess arbete
infor arsstamman, forbereda och presentera forslag till stamman avse-
ende stammoordférande, styrelseledamoter och styrelseordférande
samt att i forekommande fall foresla revisorer. Valberedningen ska i
sitt forslag av styrelse bland annat ha tagit hansyn till mangsidighet
och bredd avseende ledaméternas kompetens och erfarenhet i forhal-
lande till Bolagets karaktar samt efterstrava en jamn konsférdelning.
Valberedningen har ocksa uppgiften att foresla styrelsearvoden, even-
tuella arvoden till styrelseutskott och arvoden till Bolagets revisorer
samt att ldmna forslag till process for att utse valberedning infor nasta
arsstamma. Samtliga aktiedgares intressen ska tillvaratas och alla
aktieagare har mojlighet att lamna forslag till valberedningen.

Arbetet i valberedningen under 2023/2024

Enligt beslut p& arsstdmman den 15 maj 2017 ska Eastnine ha en
valberedning bestdende av minst tre och hogst fyra ledaméter, varav
hogst tre ledamoter ska utses av de tre storsta (baserat pa faktisk
rostratt) aktiedgarna (eller 4gargrupperna) i Bolaget som onskar utse
en representant. Ovrig ledamot utgérs av Bolagets styrelseordférande.
Sammansattningen av valberedningen infér arsstamman 2024 till-

Valberedningen infor arsstamman 2024 bestar av:

« Liselotte Hjorth, i egenskap av styrelseordférande i Eastnine.

« Karine Hirn, som representant for Peter Elam Hékansson och
East Capital Holding (valberedningens ordférande).

« Erik Haegerstrand, som representant for Bonnier Fastigheter
Invest.

« Martin Zetterstrom, som representant for Arbona.
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kénnagavs genom pressmeddelande och p& Bolagets webbsida den
28 september 2023. Inga arvoden har utbetalats till valberedning-
ens ledamoter. Aktiedgarna har beretts tillfalle att lamna forslag till
valberedningen. Valberedningens forslag till &rsstamman kommer att
framga av kallelsen till arsstamman och finnas tillgangligt pa
www.eastnine.com fore arsstamman.

Externa revisorer

Vid arsstamman 2023 beslutades att utse det registrerade revisions-
bolaget KPMG, med huvudansvarig revisor Peter Dahllof fodd 1972,
till Bolagets externa revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2024.
Peter Dahllof ar auktoriserad revisor och deldgare i KPMG samt aktiv
inom KPMG:s internationella fastighetsnatverk. Peter har agerat
ansvarig revisor for Eastnine sedan 2018. Bland Peter Dahll6fs 6vriga
revisionsuppdrag ingar: Annehem, Areim, Hemso, lkano Bostad, K2A
och NP3.

Arvode till revisorerna

Bolagets revisorer har erhallit arvode for revision, annan foreskriven
granskning samt for radgivning som féranletts av iakttagelser vid
revision och granskning. Under verksamhetsaret 2023 uppgick totalt
revisionsarvode till 248 TEUR (213), varav 235 TEUR (213) till KPMG.

Kommunikation med Bolagets revisorer

Styrelsen upprétthaller regelbunden kontakt med revisorerna. Reviso-
rer deltar i styrelseméten nar arsrapporter behandlas, samt normalt
ocksa i styrelsemdten da de av revisorerna granskade delarsrapport-
erna behandlas. Revisorerna framfor da sina observationer fran
revisionen av bokslutskommunikén och delarsrapporten for perioden
januari-september samt redogor for sin bedémning av Bolagets
interna kontroll. Styrelsen traffar huvudansvarig revisor en gang om
aret utan ledningens narvaro, och da rapporterar revisorn sina iaktta-
gelser till styrelsen.

Styrelsen i Eastnine

Styrelsens sammansdttning

Enligt bolagsordningen ska Bolagets styrelse besta av tre till sex leda-
moter utan suppleanter. Styrelseledaméterna utses av arsstamman for
tiden intill nasta arsstamma hallits. Vid arsstamman 2023 omvaldes

styrelseledaméterna Liselotte Hjorth, Christian Hermelin, Peter Elam
Hakansson, Ylva Sarby Westman och Peter Wagstrom, samt nyvaldes
Hanna Loikkanen. Liselotte Hjorth omvaldes till styrelseordférande.
Valberedningens uppfattning &r att det &r vasentligt att arbeta for
mangfald i styrelsen och att alltid aktivt soka kompetenta styrelse-
kandidater bland bade kvinnor och méan. Eastnines styrelse utgors

av 50 procent kvinnor och 50 procent man. Styrelseledaméterna har
enligt valberedningen tillsatts pa grund av sin breda kompetens inom
bland annat fastighet och finans, liksom kunskap om internationella
forhallanden och olika geografiska marknader, inte minst inom Ost-
europa. Valberedningen har vid utarbetandet av sitt forslag till styrelse
beaktat de krav som stélls pa styrelsens kompetens, mangfald, sam-
mansattning och oberoende med hansyn tagen till Bolagets inter-
nationella verksamhet, styrning och kontroll samt dess strategi med
fokus pa fastighetsinvesteringar och fastighetsutveckling i Baltikum
och Polen.

Till arsstamman 2024 har foljande styrelse foreslagits:
« Liselotte Hjorth, Styrelseordférande

o Christian Hermelin

» Peter Elam Hakansson

» Hanna Loikkanen

« Louise Richnau (nyval)

e Ylva Sarby Westman

Styrelsens oberoende

Enligt tillampliga regelverk anses Liselotte Hjorth, Christian Hermelin,
Hanna Loikkanen, Louise Richnau (forslag till nyval 2024), Ylva Sarby
Westman, Peter Wagstrom (avbojt omval 2024) vara oberoende i for-
hallande till Bolaget och dess ledning samt i forhallande till Bolagets
storre aktieagare. Peter Elam Hakansson, anses vara oberoende gent-
emot Bolaget och bolagsledningen, men inte i forhallande till storre
aktieagare da han &r narstadende till East Capital, som under 2023 var
en storre aktieagare i Bolaget, sasom detta begrepp definieras i Koden.
Mer information om styrelsen finns pa s. 106.
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Styrelsens ansvar och uppgifter

Bolagets styrelse har det 6vergripande ansvaret for Bolagets strategi,

hallbarhetsarbete, interna kontroll, riskhantering samt langsiktiga

affarsinriktning. Styrelsen ansvarar ocksa for andra signifikanta fragor,
som utifrdn Eastnines omfattning och inriktning, &r av extraordinér
finansiell, legal eller generell karaktar. Styrelsen ar bland annat
ansvarig for foljande:

» Att 6vervaka den verksamhet som bedrivs inom Eastnine och dess
dotterbolag. Att faststélla affarsplaner, viktiga policyer och mal for
Eastnine samt att kontinuerligt sakerstalla att de foljs, uppdateras
och revideras vid behov.

» Att bestamma 6vergripande organisationsstruktur och tillse att
organisationen ar utformad, och att finansiella omstandigheter
generellt 6vervakas pa ett tillfredsstallande satt.

« Att tillsatta, och vid behov avsatta, vd samt utvardera vd:s presta-
tion fortldpande mot de kortsiktiga och langsiktiga mal som har
faststallts.

o Att foresla riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
till arsstamman och att faststélla ledningens fasta och rorliga
ersattning.

» Att regelbundet 6vervaka och utvérdera Eastnines ekonomiska
stallning och utveckling samt att diskutera och besluta om fragor
relaterade till Eastnines kapitalstruktur, inklusive forslag till bolags-
stdamma om utdelning till aktiedgare.

» Att godkénna forvarv och avyttringar av innehav samt storre till-
laggsinvesteringar, eller andra signifikanta avtal och ataganden.

» Att godkénna alla finansiella rapporter innan de sl&pps.

» Att fastsla budget for nastakommande ar.

Styrelsens arbete styrs av den arbetsordning som styrelsen har anta-
git. Styrelsens ordférande Liselotte Hjorth leder styrelsearbetet och
har fortlépande kontakt med vd och CFO for att 6vervaka Bolagets
verksamhet. Styrelsen har utformat och godkéant en arbetsordning
for vd samt policydokument. Bolagets vd samt CFO deltog vid samt-
liga styrelsematen under 2023 for att rapportera fran sina respektive
omréaden. Styrelsen ska halla minst fem ordinarie styrelsemé&ten per
ar. Fler méten halls vid behov for att diskutera och besluta om bland
annat investeringar, finansiering, budget och andra strategiska fragor.
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Styrelseméten och huvudsakliga frégor

Under 2023 holls 16 styrelsemoten, varav sju ordinarie, ett extra, ett

konstituerande och sju per capsulam-moten. Fokusomraden under

aret har bland annat innefattat:

« Investeringsforslag och avyttringar av icke karninnehav.

» Rapportering fran foretagsledningen om l&pande férvaltning.

« Finansiella rapporter.

+ Finansiering.

 Varderingar.

» Hallbarhetsfragor.

» Strategifragor samt uppdatering av befintlig affarsplan
inkluderande finansiella, verksamhets- och hallbarhetsmal.

» Langsiktiga incitamentsprogram.

« Interna risk- och kontrollfragor.

Styrelsens styrning av héllbarhetsarbetet

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for styrning av Bolagets
hallbarhetsarbete. Forslag och eventuella uppdateringar av vasent-
liga fragor for hallbarhetsrapportering diskuteras och godkénns av
styrelsen som en del av den arliga 6versynen av Bolagets strategi.
Uppféljning av hallbarhetsresultat och maluppfyllelse &r en integrerad
del av styrelsens 6versyn av Bolagets verksamhet. Bolagets hallbar-
hetschef uppdaterar styrelsen minst en gang i kvartalet samt har en
direkt dialog med styrelseordféranden. Dessutom erbjuds styrelsen
minst en utbildning per ar inom ett specifikt hallbarhetsomrade. Under
2023 agnades detta tillfalle at diskussion av Al och digitalisering av
fastighetsforvaltning inklusive relaterade hallbarhetsaspekter. Tema
och fokus for dessa utbildningstillfallen bestams utifran en analys av
styrelsens erfarenhet och kunskapsbehov inom olika hallbarhetsomra-
den. Vid fastighetsforvarv sker tillsyn av klimatrelaterade risker utifran
en ESG due diligence-rapport, som inkluderar bland annat fysiska
klimatrisker for aktuellt geografiskt omrade samt omstéllningsrisker
relaterade till energiprestanda, utslapp och certifieringsstatus. Utover
denna due diligence-analys, bestker styrelsen regelbundet Eastnines
fastigheter dar styrelsens medlemmar far mojlighet att tréaffa olika
intressenter sdsom hyresgaster, anstallda i Bolaget, banker, bransch-
experter och myndigheter. Insikter fran dessa aktiviteter integreras i
styrelsens strategiska arbete. Internt foljs fragor inom jamstalldhet,
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mangfald och inkludering upp, baserat bland annat pa resultat och
analyser hamtat fran den arliga medarbetarundersskningen, under
2023 genomford av Great Place to Work (GPTW), dar det finns mojlig-
het att analysera svar utifran konstillhorighet. Eventuella skillnader i
vélbefinnande féljs upp och diskuteras i styrelsens ersattningsutskott.
Overgripande ansvar for styrning av hallbarhetsfragor ar delegerat
till Bolagets vd, medan daglig 6versyn samt planering av insatser och
atgarder ar delegerat till Bolagets hallbarhetschef.

Utvdrdering av styrelsen

Styrelsens arbete utvarderas arligen. Utvarderingen anvands for att
utveckla styrelsearbetet och som grund for valberedningens utvarde-
ring av styrelsens sammansattning. Under hosten 2023 utfoérde Bola-
gets styrelse och ledning en utvérdering av Bolagets styrelsearbete
inklusive sitt hallbarhetsarbete. Utvarderingen atfoljdes av en gemen-
sam uppsummering i syfte att lyfta synen pa hur styrelsens potential
bést tas till ratta, samt vilka frdgor som bor prioriteras framgent. Val-
beredningen intervjuade ocksa styrelsens ledamoter och ledning for
att harutdver skapa sig en egen bild av hur styrelsen arbetar.

Revisionsutskott

Revisionsutskottets uppgifter utfors av styrelsen i sin helhet. Styrelsen
behandlar och &vervakar den finansiella rapporteringen samt varde-
rings- och revisionsfragor. Bolagets auktoriserade revisor fran KPMG
rapporterade sin dversiktliga granskning av bokslutskommunikén
2022, delarsrapporten januari-september 2023 samt arsredovisning
2022 till styrelsen under aret. Motsvarande rapportering avseende
bokslutskommunikén 2023 &gde rum under forsta kvartalet 2024.

Ersdttningsutskott

Ersattningsutskottets huvudsakliga uppgift ar att bereda ersattnings-
fragor infor styrelsemoten, i enlighet med Svensk kod for bolagsstyr-
ning. Det innefattar bland annat att bereda fragor om riktlinjer for
ersattning, forslag till ersattningar och andra anstéallningsvillkor for
bolagsledningen samt att félja och utvérdera pagaende och avslu-
tade program for rorliga ersattningar till bolagsledningen och andra
bertrda anstallda. Utskottet utvérderar &ven tillampningen av de rikt-
linjer for ersattning till ledande befattningshavare som arsstamman
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enligt lag ska besluta om, samt tillampliga ers&ttningsstrukturer och
ersattningsnivaer i Bolaget. Ersattningsutskottet, som under 2023
bestatt av Liselotte Hjorth (ordférande), Ylva Sarby Westman och Peter
Elam Hakansson, har haft fyra méten under 2023.

Ledningen i Eastnine

Ledningen i Eastnine bestar av vd och CFO. Ledningen ansvarar for att
den l6pande forvaltningen av verksamheten utfors enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar. Ledningen ansvarar for de interna kontroller
som &r nodvandiga for styrelsens granskning, kontroll av investerings-
samt forvaltningsaktiviteter och rapporterar regelbundet till styrel-
sen betraffande dessa fragor. Ledningen har veckométen varvid
bland annat transaktioner, organisation, kommunikation och resultat
avhandlas. Varje vecka genomférs ocksd moten mellan ledning och
landschefer.

Verkstdllande direktéren

Vd ansvarar for den dagliga verksamheten i Bolaget enligt instruk-
tioner fran styrelsen och 6vriga riktlinjer samt policydokument. Till-
sammans med styrelseordféranden férbereder vd dagordningen for
styrelsemétena och ansvarar for framtagande av erforderligt besluts-
underlag. Dessutom ser vd till att styrelsen fortldpande far infor-
mation om Eastnines utveckling och marknadsinformation fran den
interna forvaltningen sa att styrelsen kan fatta valgrundade beslut.
Bolagets vd Kestutis Sasnauskas har under 2023 haft fyra styrelse-
uppdrag utanfor Bolaget: ledamot i Melon Fashion Group (fram till
26 oktober 2023), Rytu Invest, YPO Service AB samt det egna bolaget
Schkval AB, varav de tre senare aterstar vid arets slut. Vd hade per 1
mars 2024 ett direkt och indirekt aktieinnehav i Eastnine om 1 000 187
aktier, motsvarande 4,5 procent av utgivna aktier i Bolaget. For mer
information om vd, se s. 107.

Ersattningar

Ersdttning till styrelseledaméterna

Den 3 maj 2023 beslutade arsstamman att ersattningen till styrel-
sens ordférande skulle uppga till 800 000 SEK (800 000) i arsarvode
for tiden fram till Arsstamman 2024. Ovriga styrelseledaméter skulle
erhalla ett arsarvode om 400 000 SEK (400 000) vardera, for samma
period.
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Ersdttning till ledningen

Ersattningen till ledningen bestod under aret av fast och rorlig lon
samt pensions-, forsakrings- och andra férmaner. Styrelsen beslutar
diskretionart, baserat pa faststallda interna prestationsbaserade mal,
huruvida en rorlig l6n ska utga till ledningen. Beslutet bygger pa
forutbestamda och métbara kriterier dar bland annat strategiska och
operationella aktivitetsbaserade mal utvérderas. Malen faststalls och
utvarderas arligen av styrelsen. Rorlig lon for saval vd som CFO kan
maximalt uppga till 50 procent av den fasta l6nen. Bolagets ledning
har individuellt premiebaserade pensionsplaner. Under 2023 beviljades
vd och CFO rorlig lon avseende rékenskapsaret 2022, motsvarande 42
procent av fast arlig lon.

Under inledningen av 2024 har styrelsen beviljat vd och CFO en rérlig
6n pa 50 procent av fast arlig lon, avseende rakenskapsaret 2023. Har-
utdver har vd tilldelats en extraordinar bonus for sitt mycket professi-
onella genomférande av forsaljningen av innehavet i Melon Fashion
Group i Ryssland. Styrelsen har mojlighet att franga de av arsstamman
beslutade riktlinjerna rérande ersattning om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det och ett avsteg &r nodvandigt for att tillgodose
Bolagets langsiktiga intressen och hallbarhet. Styrelsen har 6vervagt
och beslutat franga ersattningsriktlinjerna, efter rekommendation fran
ersattningskommittén, da vd med ofortrottligt engagemang lyckats
hantera denna mycket komplexa transaktion och darmed skapat lang-
siktiga tillvaxtmojligheter for Eastnine.

For mer information om ersattning till ledningen, se not 5's. 76-79
samt Forvaltningsberé&ttelsen om Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare pas. 54.

Aktierelaterade incitamentsprogram

Eastnine har per 31 december tva langsiktiga incitamentsprogram;
LTIP 2021 och LTIP 2022. Syftet med programmen &r att framja aktie-
agarvarde och Bolagets langsiktiga vardeskapande genom att skapa
forutsattningar att behalla kompetent personal, 6ka motivationen
bland deltagarna samt frémja medarbetarnas aktiedgande i Bolaget.

LTIP 2020

Eastnines arsstamma 2020 beslutade om inférande av ett langsiktigt
incitamentsprogram for anstallda i Bolaget (LTIP 2020). Programmets
l6ptid var drygt tre ar. Vid l6ptidens slut var den sammanlagda upp-
fyllnadsgraden for villkoren 59,1 procent och tilldelning &gde rum i
augusti 2023. Totalt tilldelades 23 262 aktier.

LTIP 2021

Vid arsstamman 2021 godkandes styrelsens forslag om inférandet

av ett langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2021). Incitamentspro-
grammet &r indelat i tre kategorier: Kategori A (vd), Kategori B (CFO,
andra chefer och nyckelpersoner) och Kategori C (6vriga anstallda).
Deltagande forutsatte att deltagarna hade ett eget aktieinnehav i
Bolaget till ett varde motsvarande en manadslon av deltagarens arliga
fasta bruttolon per 1 april 2021. Varje deltagare tilldelades dérefter
kostnadsfritt prestationsaktieratter som ger deltagaren ratt att erhalla
aktier i Bolaget med forbehall for uppfyllande av sérskilda prestations-
villkor. Eventuella prestationsaktier forvantas tilldelas deltagarna inom
45 dagar fran offentliggdrandet av Bolagets delarsrapport for januari—
juni 2024. Totalt omfattas 15 medarbetare av programmet.

LTIP 2022

Vid &rsstamman 2022 godkandes styrelsens férslag om inférandet av
ett langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2022). Incitamentsprogram-
met &r indelat i tre kategorier: Kategori A (vd och CFO), Kategori B
(landschefer och andra befattningar som bedémts vara affarskritiska)
och Kategori C (6vriga anstallda). Deltagande forutsatte att deltagarna
hade ett eget aktieinnehav i Bolaget till ett varde motsvarande en
manadslon av deltagarens arliga fasta bruttolon per 1 maj 2022. Varje
deltagare tilldelades darefter kostnadsfritt prestationsaktieratter som
ger deltagaren ratt att erhalla aktier i Bolaget med forbehall for upp-
fyllande av sarskilda prestationsvillkor. Eventuella prestationsaktier
forvantas tilldelas deltagarna inom 45 dagar fran offentliggérandet av
Bolagets delarsrapport for januari-juni 2025. Totalt omfattas 18 med-
arbetare av programmet.
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Fullstdndiga villkor incitamentsprogram

For att lasa fullstandiga villkor, och vilka prestationskrav som ligger till
grund for att kunna erhalla prestationsaktier i enlighet med respektive
incitamentsprogram, vénligen se Eastnines webbsida, www.eastnine.
com/sv/incitamentsprogram.

Riskhantering och internkontroll

Riskhantering

Eastnine ar genom sin verksamhet exponerat mot olika slags risker.
Eastnines verksamhet innebér av att investera i moderna och hallbara
kontorsfastigheter, med en stor andel internationella hyresgaster,

i forstklassiga lagen pa utvalda marknader i Lettland, Litauen och
Polen. Fastigheterna finansieras med banklan fran fem olika banker
och fram till oktober 2023 &ven av kapitalmarknadsfinansiering via en
obligation som da lostes i fortid. Med investerings- och finansierings-
strategin &r Eastnine primért exponerat mot risker sdsom rénte- och
kreditrisk samt hyres- och vakansrisk, vilket avspeglas i vardeforand-
ringar. Bolaget hade fram till augusti 2023 ett 6vrigt innehav i balans-
rakningen, MFG, vilket d& avyttrades och inbringade cirka 144 MEUR.
Riskhantering och riskuppféljning &r en viktig och integrerad del av
Eastnines verksamhet. Bolaget anvander olika verktyg for att lopande
identifiera, vardera och begrénsa risker. Riskhanteringen skots av Bola-
gets foretagsledning i enlighet med relevanta policyer som faststallts
av styrelsen. Finansiella risker hanteras primart av finansfunktionen

i enlighet med Bolagets finanspolicy. Mer information om Bolagets
riskhantering finns p& s. 57-64 samt i not 28 (Finansiella risker och
riskhantering) pa s. 90-91.
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Intern kontroll

Den interna kontrollen inom Eastnine ar utformad for att hantera
risker avseende den finansiella rapporteringen och forvaltningsverk-
samheten. Detta innefattar bland annat att sakerstélla att kop och
forsaljning av vardepapper och tillgangar redovisas tillforlitligt, att
innehav och fastigheter varderas korrekt samt att information pa ett
effektivt och korrekt satt férmedlas till marknaden.

Styrelsen har ansvaret for att 6vervaka investeringsverksamheten
samt den [6pande forvaltningen och sakerstaller genom faststallda
rapporteringsrutiner samt relevanta utarbetade policyer att den far
tillgang till nodvandig information. Arligen prévas samtliga policyer
vad galler lamplighet och andrade policyer godkanns av styrelsen.
Styrelsen uppratthaller en god och effektiv kontrollmiljo vad galler
investeringsverksamheten och den finansiella rapporteringen, genom
tydlig fordelning av ansvar och befogenheter till ledning och medar-
betare. Styrelsen diskuterar [6pande redovisningsfragor, vérderingar
och den finansiella rapporteringen. Bolagets ledning foljer l6pande att
policyer, instruktioner och administrativa avtal efterlevs.

Styrelsen i Eastnine gor varje &r en avvagning och beslutar om
huruvida Bolaget &r i behov av en internrevisionsfunktion. En sadan
oberoende granskningsfunktion gor l6pande granskningar och lamnar
rapporter till styrelse och ledning med rekommendationer till forbatt-
ringar avseende den interna kontrollen kring foretagets verksamhet,
sasom outsourcade servicefunktioner och interna forfaranden, i
syfte att bibehalla god styrning och efterlevnad av Bolagets policyer.
Styrelsen gjorde under 2023 beddmningen att Eastnine, pa grund
av dess begransade storlek och fullgoda kompetens att utvérdera
servicefunktioner och den interna verksamheten pa egen hand, inte &r
i behov av en internrevisionsfunktion. Eastnine agerar i enlighet med
god sed pa aktiemarknaden och foljer regelbundet upp att Bolaget
efterlever noteringsavtalet.



Intervju med styrelseordférande

Fokus pa avyttringen av MFG-innehav

Forsaljningen av innehavet i MFG var den enskilda frdgan som upptog mest av
styrelsens tid under 2023. Men mycket arbete lades ocksa pa framtagandet av
en ny affarsplan, som fokuserar mer pa [6nsamhet, avkastning for aktiedgarna
samt innehaller ett [6fte om att forsdka ge hyresgasterna en konkurrensfordel

i deras affarsverksamhet.

Styrelsen antog en ny affarsplan i slutet av 2023 eftersom den
tidigare planen l6pte ut. Ar du n6jd med maluppfyllelsen under aret
och vad &r de viktigaste forandringarna i den nya affarsplanen?
Enligt den tidigare planen skulle Eastnine bland annat renodla inves-
teringarna till att omfatta enbart fastigheter, uppna en konkurrens-
kraftig totalavkastning och véxa fastighetsportfoljen till 700 MEUR.
Bolaget lyckades efter hart arbete uppna de tva forsta malen och
hade, efter forsaljningen av MFG, dven kunnat na det tredje. Men i

en marknad som praglades av fallande fastighetsvarden, valde vi att
gora analysen &n mer grundligt i syfte att optimera avkastningen. |
den nya affarsplanen ar det mer fokus pa avkastning och mindre pa
volym &n i den tidigare, eller som man ocksa skulle kunna uttrycka det;
mer fokus pa kvalitet &n kvantitet. Som ett exempel kan ndmnas att
malet fortfarande &r att Eastnine ska véxa, men med tillagget att det
ska ske med ett [6nsamhetsperspektiv. Den nya planen har ocksa ett
storre kundfokus an tidigare, Eastnine lovar att gora sitt yttersta for
att hyresgasternas lokaler ska bli en komparativ fordel for dem. Inom
hallbarhetsomradet deklarerar Eastnine sin ambition att vara en led-
are och féregangare samt att verksamheten i sin helhet ska bedrivas i
linje med EU-taxonomin.
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Vissa saker i styrelsearbetet ar aterkommande och féljer till
exempel kalendern for finansiell rapportering. Vad har ni lagt
mest pa fokus pa under 2023 férutom det?

Styrelsearbetet &r till sin natur strategiskt och langsiktigt med ménga
fragor som &r aterkommande varje ar eller flera ganger per ar. Men
ibland férandras tyngdpunkten och under 2023 har vi utan tvekan lagt
mest fokus pa forsaljningen av innehavet i Melon Fashion Group. En
mycket ovanlig och komplex transaktion i en extraordinar marknad.
Avyttringen skapade stora mojligheter pa grund av den likviditet som
tillfordes och under andra halvaret svangde fokus darfor over till hur
kapitalet skulle investeras pa basta satt. Foljden blev att obligationen
aterkoptes och darefter ar fastighetsforvarv pa agendan.

Vad ser du framfor dig nar det galler styrelsearbetet under 2024,
finns det ndgot som ni kommer att fokusera mer pa?

Styrelsen arbetar med att utveckla fastighetsportfoljen ur alla aspek-
ter; hallbarhet, kundrelationer och tillvaxt, naturligtvis kombinerat
med forbattrad lonsamhet. Vi vill ocksa bibehalla var kvalitetsstampel
som bolag, med hdga resultat i medarbetarundersdkningen Great
Place to Work, GRESB och andra viktiga rankingar. Slutligen &r finansie-
ring av fortsatt tillvaxt en fraga vi kommer att agna en hel del tid at.

Styrelseordférande Liselotte Hjorth.

Vad i omvarlden tror du kommer att fa storst paverkan pa Eastnine
under 2024 och pa vilket satt?

Vara marknader har under méanga ar haft en hogre tillvaxt &n omvarl-
den och prognosen &r att det kommer att fortsatta aven de nadrmaste
aren, efter ett undantag for 2023. Inflationsutveckling och dess
paverkan pa rantenivaerna &r viktiga for alla fastighetsbolag, eftersom
investeringarna delvis finansieras med lan. Att kapitalmarknaden &r val
fungerande och utgor ett alternativ till bankfinansiering &r viktigt och
dar vore det bra med en forbattring. Slutligen finns det ju en mojlig-
het att det dyker upp nya intressanta forvarvsmojligheter under aret,
da det finns aktorer p& marknaden som har en anstrangd finansiell
situation.
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Styrelse

Liselotte Hjorth (f.1957)
Styrelseordfoérande, invald 2014,
ordférande sedan 2018

Utbildning: Ekonomie kandidat,
Lunds Universitet.

Arbetslivserfarenhet (urval):

Fd. vice vd och koncernkreditchef
samt chef globala fastighetskunder,
SEB.

Styrelseuppdrag?: Styrelse-
ordférande i Niam Credit Advisory.

Aktieinnehav?: 14 000 inkl.
narstaende och bolag.

Oberoende gentemot Bolaget
och bolagsledningen: Ja

Oberoende gentemot
storre aktiedgare: Ja

Arligt arvode, TSEK: 800

Narvaro styrelseméten 2023:
16 (16)
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Christian Hermelin (f.1964)
Styrelseledamot sedan 2020

Utbildning: Fil. kandidatexamen
i foretagsekonomi fran Umea
Universitet.

Arbetslivserfarenhet (urval):

Fd. vd Fabege samt olika positioner
inom Storheden, Wihlborgs samt
Nacka Strand Forvaltning.

Styrelseuppdrag?: Ledamot i Prior
& Nilsson Fond- och Kapital-
forvaltning.

Aktieinnehavl: 16 830, inkl.
narstadende och bolag.

Oberoende gentemot Bolaget
och bolagsledningen: Ja

Oberoende gentemot
storre aktiedgare: Ja

Arligt arvode, TSEK: 400

Nérvaro styrelseméten 2023:
16 (16)

Peter Elam Hakansson (f.1962)
Styrelseledamot sedan 2014

Utbildning: Civilekonom, Handels-
hogskolan i Stockholm, studerat vid
EDHEC i Lille.

Arbetslivserfarenhet (urval):
Grundare av, samt ordférande och
investeringsansvarig i, East Capital.
Fd. aktiechef i Norden och analysan-
svarig globalt for Enskilda Securities.

Styrelseuppdragt: Ordforande i
East Capital Holding samt styrelse-
uppdrag inom East Capital-gruppen.
Ordforande i stiftelsen Svenska
Musikskattens Hus. Ledamot i Atlan-
tic Grupa in Croatia, Bonnier News
Business, Cicero Fonder, Cicero
Holding, Garna Stockholm Holding,
LaSpa Group i Estland, Nordic Bro-
kers Association samt Kgl Ingenjors-
vetenskapsakademien (IVA), avdel-
ning Ekonomi.

Aktieinnehav?: 5 859 433 inkl.
narstadende och bolag.

Oberoende gentemot Bolaget
och bolagsledningen: Ja

Oberoende gentemot
storre aktiedgare: Ja

Arligt arvode, TSEK: 400

Nérvaro styrelseméten 2023:
16 (16)

Hanna Loikkanen (f.1969)
Styrelseledamot sedan 2023

Utbildning: Civil- och foretags-
ekonom vid Handelshogskolan i
Helsingfors. International Econo-
mics Studies vid University of New
South Wales, Sydney, Australien.

Arbetslivserfarenhet (urval):
Investeringschef p& Finnfund sedan
2024. Ledande befattningar pa SEB,

Nordea, FIM Group och East Capital.

Styrelseuppdrag?: Styrelseledamot
i VEF Ltd och Bank of Georgia
Group Plc.

Aktieinnehav: Inget

Oberoende gentemot Bolaget
och bolagsledningen: Ja

Oberoende gentemot
storre aktieagare: Ja

Arligt arvode, TSEK: 400

Narvaro styrelseméten 2023:
10 (10), invald i maj 2023

Ylva Sarby Westman (f.1973)
Styrelseledamot sedan 2020

Utbildning: Civilingenjor, Kungliga
Tekniska Hogskolan i Stockholm.

Arbetslivserfarenhet (urval):

Vd pa Neobo Fastigheter sedan
2022, dessforinnan vice vd/CFO pa
Castellum, vice vd/CFO Kungsleden
samt olika befattningar pa NewSec
Investment respektive NCC.

Styrelseuppdrag?: Inga.

Aktieinnehav1: 2 638, inkl.
narstaende och bolag.

Oberoende gentemot Bolaget
och bolagsledningen: Ja

Oberoende gentemot
storre aktieagare: Ja

Arligt arvode, TSEK: 400

Narvaro styrelseméten 2023:
16 (16)

Peter Wagstrém (f.1964)
Styrelseledamot sedan 2018

Utbildning: Civilingenjor, Kungliga
Tekniska Hogskolan i Stockholm.

Arbetslivserfarenhet (urval):
Fd. vd och koncernchef p& NCC
samt affarsomradeschef for NCC
Property Development och NCC
Housing.

Styrelseuppdrag?: Ordférande i
Arlandastad Group samt Brunkeberg
Systems. Ledamot i MVB Holding,
Tredje AP-fonden samt det egna
bolaget Arrecta.

Aktieinnehav1: 10 000, inkl.
narstaende och bolag.

Oberoende gentemot Bolaget
och bolagsledningen: Ja

Oberoende gentemot
storre aktiedgare: Nej

Arligt arvode, TSEK: 400

Narvaro styrelsemoten 2023:
16 (16)

11 mars 2024
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Ledning

Kestutis Sasnauskas (f.1973)
Vd sedan 2017

Utbildning: Ekonomistudier vid
Handelshogskolan i Stockholm,
Vilnius Universitet samt Gotlands
Universitet.

Arbetslivserfarenhet (urval):

Fd. Chief Investment Officer East-
nine. Partner, medgrundare och
ansvarig for private equity samt
fastigheter East Capital.

Styrelseuppdrag?: Rytu Invest, YPO
Service samt det egna bolaget
Schkval.

Aktieinnehav1: 1 000 187, inkl
bolag.
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Britt-Marie Nyman (f.1965)
Vice vd och CFO sedan 2019

Utbildning: Civilekonom, Umea
Universitet.

Arbetslivserfarenhet (urval):
Fd.Head of Capital Markets Catella
Corporate Finance, vice vd, finans-
och IR-chef Klovern samt informa-
tions- och IR-chef Fastighets AB
Tornet.

Styrelseuppdrag?: Inga.

Aktieinnehav?:
26 966, inkl. narstaende.

11 mars 2024
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I norra Kungstornet pa Kungsgatan i Stockholm har
Eastnine sitt huvudkontor. Har finns Eastnines koncern-
ledning, liksom funktioner inom ekonomi, investeringar,
hallbarhet, finansiering och kommunikation.




Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Eastnine AB (publ), org. nr 556693-7404

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
for Eastnine AB (publ) for ar 2023 med undantag for bolagsstyrnings-
rapporten pa sidorna 101-105. Bolagets arsredovisning och koncern-
redovisning ingar pa sidorna 51-95 och 101-105 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden ratt-
visande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31 decem-
ber 2023 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden ratt-
visande bild av koncernens finansiella stéllning per den 31 december
2023 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
IFRS Accounting Standards, sa som de antagits av EU, och arsredovis-
ningslagen. Vara uttalanden omfattar inte bolagsstyrningsrapporten
pa sidorna 101-105. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredo-
visningens och koncernredovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen for moderbolaget samt rapport 6ver totalresultat
och rapport 6ver finansiell stallning for koncernen.

Véara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncern-
redovisningen &r forenliga med innehallet i den kompletterande rap-
port som har 6verldmnats till moderbolagets styrelse i enlighet med
revisorsforordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhal-
lande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
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och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta
innefattar att, baserat pa var basta kunskap och 6vertygelse, inga for-
bjudna tjanster som avses i revisorsférordningens (537/2014) artikel 5.1
har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekommande fall,
dess moderforetag eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &nda-
malsenliga som grund for vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som
enligt var professionella bedomning var de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den
aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen for
revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen och
koncernredovisningen som helhet, men vi gor inga separata uttalan-
den om dessa omraden.

Vardering av forvaltningsfastigheter

Se not 10 inklusive beskrivning av tillampliga redovisningsprinciper
pa sidan 73, 81-82 i arsredovisningen och koncernredovisningen for
detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet.

Beskrivning av omrédet

Forvaltningsfastigheter redovisas i koncernredovisningen till verkligt
varde. Det redovisade verkliga vardet uppgar till 573 771 TEUR per den
31 december 2023. Fastigheternas verkliga varde har faststallts base-
rat pa varderingar utforda av oberoende externa varderare. De externa
vérderingarna utférs genom en individuell bedémning for varje fastig-
het av framtida intjaningsférmaga och marknadens avkastningskrav.
Vardeforandringar kan uppsta antingen till foljd av makro och mikro-

ekonomiska eller fastighetsspecifika orsaker. Varderingarna bygger pa
bedomningar och antaganden som kan ge en betydande paverkan pa
koncernens resultat och finansiella stallning. Risken &r att det redo-
visade vardet pa forvaltningsfastigheter kan vara 6ver- eller under-
skattat och att varje justering av vardet direkt paverkar arets resultat.

Hur omrédet har beaktats i revisionen

Vi har 6vervagt om den tillampade varderingsmetodiken ar rimlig
genom att jamfora den med var erfarenhet av hur andra fastighets-
bolag och vérderare arbetar och vilka antaganden som &r normala vid
vardering av jamforbara objekt. Vi har bedémt kompetensen och obe-
roendet hos de externa varderarna.

Vi har testat de kontroller som koncernen har etablerat for att saker-
stalla att indata som lamnas till de externa varderarna &r riktiga och
fullstandiga. Vi har stickprovsvis granskat de upprattade fastighets-
varderingarna. Harvid har vi anvant aktuell marknadsdata fran externa
kallor, sarskilt antaganden om direktavkastningskrav, diskonterings-
rantor, hyresnivaer och vakanser. Vi har kontrollerat riktigheten i de
upplysningar om férvaltningsfastigheterna som bolaget lamnar i not
10 i arsredovisningen, sarskilt vad avser inslag av bedomningar samt
tillampade nyckelantaganden.

Annan information d@n arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information &n arsredovis-
ningen och koncernredovisningen och aterfinns pa s. 1-50, 100 och
106-131. Den andra informationen bestar ocksa av ersattningsrappor-
ten som vi inhamtade fére datumet for denna revisionsberéattelse. Det
ar styrelsen och verkstéallande direktéren som har ansvaret for denna
andra information.
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Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen &r det vart ansvar att lasa den information som identifieras
ovan och 6vervdga om informationen i véasentlig utstréackning ar
ofrenlig med arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi &ven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat under
revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla
vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna infor-
mation, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en
vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret for

att arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad galler
koncernredovisningen, enligt IFRS Accounting Standards sa som de
antagits av EU. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar dven
for den interna kontroll som de bedémer &r nodvéndig for att uppratta
en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av
bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De upp-
lyser, nér sa &r tillampligt, om férhallanden som kan péaverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen
och verkstallande direktoren avser att likvidera bolaget, upphora med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora
nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
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misstag, och att l&mna en revisionsberattelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvantas péverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i drsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdome
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Dessutom:

- identifierar och bedomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara utta-
landen. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet till foljd
av oegentligheter ar hogre &n for en vasentlig felaktighet som beror
pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller asido-
sattande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder
som &r lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands
och rimligheten i styrelsens och verkstéallande direktdrens uppskatt-
ningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande
direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och
koncernens forméga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
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att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattel-
sen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen och
koncernredovisningen om den vésentliga osakerhetsfaktorn eller, om
saddana upplysningar &r otillréckliga, modifiera uttalandet om arsredo-
visningen och koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag och
en koncern inte langre kan fortsatta verksamheten.

- utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i &rsredovisningen och koncernredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

- inhamtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis avseende
den finansiella informationen for enheterna eller affarsaktiviteterna
inom koncernen for att gora ett uttalande avseende koncernredo-
visningen. Vi ansvarar for styrning, dvervakning och utférande av
koncernrevisionen. Vi ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi iden-
tifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har
foljt relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla
relationer och andra férhallanden som rimligen kan paverka vart obe-
roende, samt i tillampliga fall atgéarder som har vidtagits for att elimi-
nera hoten eller motatgéarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststaller vi vilka
av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste
bedomda riskerna for vasentliga felaktigheter, och som déarfor utgor
de for revisionen sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskriver dessa
omraden i revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra forfatt-
ningar foérhindrar upplysning om fragan.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Revisorns granskning av forvaltning och forslag till
disposition av bolagets vinst eller forlust.

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har
vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktorens
forvaltning for Eastnine AB (publ) for &r 2023 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verk-
stallande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r obe-
roende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och anda-
malsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar
detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med
hansyn till de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av moderbolagets och kon-
cernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i
ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelédgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen, medels-
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forvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kont-
rolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skota
den 6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar
och bland annat vidta de atgarder som &r nddvandiga for att bola-
gets bokforing ska fullgoras i dverensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktoren i nagot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bola-
gets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att
med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersatt-
ningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk inst&llning
under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rékenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder

som utfors baseras pa var professionella beddmning med utgangs-
punkt i risk och véasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen
pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &r vasentliga for
verksamheten och dér avsteg och overtradelser skulle ha sarskild bety-
delse for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som &r
relevanta for vart uttalande om ansvarsfrinet. Som underlag for vart
uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade yttrande samt
ett urval av underlagen for detta for att kunna bedéma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Revisorns granskning av Esef-rapporten

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har
vi dven utfort en granskning av att styrelsen och verkstéallande direkts-
ren har uppréattat arsredovisningen och koncernredovisningen i ett for-
mat som mojliggor enhetlig elektronisk rapportering (Esef-rapporten)
enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden for
Eastnine AB (publ) for ar 2023.

Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade
kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten uppréttats i ett format som
i allt vasentligt mojliggor enhetlig elektronisk rapportering.

Grund for uttalanden

Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 18
Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna
rekommendation beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Eastnine AB (publ) enligt god revisorssed
i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.
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Vi anser att de bevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga
som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret for

att Esef-rapporten har uppréttats i enlighet med 16 kap. 4 a § lagen
(2007:528) om vardepappersmarknaden, och for att det finns en sddan
intern kontroll som styrelsen och verkstéllande direktoren bedémer
ar nodvandig for att uppréatta Esef-rapporten utan vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift &r att uttala oss med rimlig sakerhet om Esef-rapporten i
allt vasentligt ar upprattad i ett format som uppfyller kraven i 16 kap.
4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, pa grundval av var
granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfoér vara granskningsatgar-
der for att uppna rimlig sékerhet att Esef-rapporten ar uppréattad i ett
format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ar ingen garanti
for att en granskning som utfors enligt RevR 18 och god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppstéa pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare
fattar med grund i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillampar International Standard on Quality
Management 1, som kraver att foretaget utformar, implementerar och
hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller rutiner
avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkesutov-
ningen och tilldmpliga krav i lagar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta bevis
om Esef-rapporten har upprattats i ett format som majliggor enhetlig
elektronisk rapportering av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Vi véljer vilka dtgarder som ska utforas, bland annat genom att
bedoma riskerna for vasentliga felaktigheter i rapporteringen vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedémning
beaktar vi de delar av den interna kontrollen som &r relevanta for hur
styrelsen och verkstallande direktoren tar fram underlaget i syfte att
utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hénsyn till
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omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effek-
tiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa en
utvardering av andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktorens antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen validering av att
Esef-rapporten uppréttats i ett giltigt XHTML-format och en avstam-
ning av att Esef-rapporten éverensstammer med den granskade ars-
redovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen &ven en bedémning av huruvida kon-
cernens resultat-, balans- och egetkapitalrédkningar, kassaflodesanalys
samt noter i Esef-rapporten har mérkts med iXBRL i enlighet med vad
som foljer av Esef-forordningen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pa
sidorna 101-105 och for att den &r uppréattad i enlighet med arsredo-
visningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16
Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar att
var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning
och en vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing
och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i enlighet
med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningslagen
samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag &r forenliga med
arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar samt ar
i dverensstammelse med arsredovisningslagen.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till Eastnine AB
(publ)s revisor av bolagsstamman den 3 maj 2023. KPMG AB eller revi-
sorer verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2007.

Stockholm den 26 mars 2024
KPMG AB

Peter Dahllof
Auktoriserad revisor
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