Bolagsstyrningsrapport

For Eastnine AB (publ) (Bolaget) innebar bolagsstyrning det satt pa vilket Bolaget verkar
och ar organiserat i syfte att tillvarata alla aktiedgares intressen och uppna Bolagets mal.

Tillampliga regelverk

Bolagsstyrningen i Eastnine bygger pa bade externa och interna regelverk.
De externa regelverken ar aktiebolagslagen, Nasdaq Stockholms Regelverk
fér emittenter, Svensk kod for bolagsstyrning (Koden) samt andra tillimpliga
svenska och utlandska lagar och bestimmelser. Bolagets interna ramverk
omfattar bolagsordning, regler och riktlinjer fér bolagsstyrning, styrelsens
arbetsordning, instruktion till verkstillande direktéren och de policydoku-

ment som Bolaget har antagit. Bolaget f6ljer Koden.

Bolagets syfte och karaktar

Eastnine ir ett svenskt publikt aktiebolag, etablerat och noterat 2007,

som investerar i moderna och héllbara kontors- och logistikfastigheter i
forstklassiga lagen pa utvalda marknader i Baltikum och Polen. Eastnines
huvudkontor ar beléget i Stockholm och landskontor med egna medarbetare
finnsiRiga samt Vilnius. Kunderna utgors till stor del av stérre och stabila,
internationella hyresgaster.

Bolagets arbete med att renodla investeringarna till att enbart omfatta direk-
tagda fastigheter har kommitlangt. Under 2022 erholl Eastnine aterbetalning
om 18 792 TEUR frén East Capital Baltic Property Fund II, varefter fondande-
larna inte ar upptagna till ndgot virde i balansrikningen. Vid utgéngen av 2022
aterstod darmed, i balansrikningen, endast en dvrig investering: innehaveti
den ryska modekedjan Melon Fashion Group (MFG). Enligt planen skulle MFG
haborsnoterats varen 2022, varvid hela eller del av Eastnines investering hade
kunnat frigéras. Rysslands invasion av Ukraina, och foljdeffekter av denna,
innebar att alternativa l6sningar for att frigéra Eastnines kapital utvarderades.
I mitten av oktober 2022 tecknades avtal med det ryska investmentbolaget
Sistema PJFSC om f6rsiljning av Eastnines hela innehav i MFG till ett pris om
193 MEUR. Transaktionen var féremal f6r ett antal villkor utanfor Eastnines
kontroll. Den ryska konkurrensmyndigheten (FAS) respektive den ryska
myndigheten for kontroll av utlindska investeringar i Ryssland godkénde

transaktionen. Men i mars 2023 bedémde Eastnine och Sistema att dterstdende
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villkor inte skulle uppfyllas, varfor avtalet sades upp. Eastnine fortsatter

diskussionen om en férsiljning med andra potentiella kopare.

Aktien och dgarna

Eastnines aktiekapital uppgick vid arets slut till 3 660 TEUR (3 660). Antalet
utgivna stamaktier uppgick till 22 370 261, vilket ger ett kvotvirde pé 0,1636
EUR per aktie. Aterkpta aktier, som uppgar till 162 515 har ingen andel i
Bolagets tillgangar eller resultat, ej heller har de rostratt. Samtliga 6vriga
aktier, 22 207 746, har en rost och lika ratt till andel i Bolagets tillgangar

och resultat. Peter Elam Hikansson dgde vid utgéngen av 2022, direkt och
indirekt, 25,9 procent av antalet utgivna aktier, Bonnier Fastigheter Invest 13,7
procent och Arbona 10,0 procent. Det fanns ingen ytterligare dgare som agde

minst 10,0 procent av aktierna i Bolaget.

Bolagsstimma

Bolagsstamman 4r Bolagets hogsta beslutande organ, och det ar vid denna
som aktiedgarna kan utdva sittinflytande. Stimman ska hallas inom sex
manader efter rakenskapsarets slut. Alla aktieigare som ar registrerade i
aktieboken, och som har anmaélt sitt deltagande i tid, har ratt att delta i bolags-
stamman. Aktiedgare kan rosta for det totala antalet aktier de dger och far
atfoljas av hogst tva bitrdden. En aktie ger en rost. Aktiedgare kan vilja att
foretradas av ombud. Aktiedgare har ratt att f ett drende behandlat p& bolags-
stamman forutsatt att vederborlig anmalan har tillstallts Bolageti god tid
innan kallelsen till bolagsstimman sands ut. Kallelse till bolagsstamma sker
enligt aktiebolagslagen och utlyses av styrelsen. Kallelse till ordinarie bolags-
staimma, alternativt extrastimma dér bolagsordningen ska dndras, ska utfar-
das tidigast sex veckor och senast fyra veckor fére bolagsstimman. Kallelse
till dvriga extrastimmor ska utfirdas tidigast sex veckor och senast tvé veckor
fore bolagsstdmman. Kallelse till bolagsstimma ska ske genom kungorelse i
Post- och Inrikes Tidningar och pa Bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kal-

lelse ska information om att kallelse har skett annonseras i Svenska Dagbladet.

Bolagsstimman ar en viktig kommunikationskanal till aktiedgarna. Utgéngs-
punkten 4r att sdvil styrelse som foretagsledning dr ndrvarande vid bolags-
stamman for att svara pa fragor fran aktieigarna. Bolagsstimman behandlar
bland annat frégor som rér:

o Val avstyrelseledaméter och ordférande.

o Iférekommande fall val av revisor.

o Faststéllande av utdelning.

Faststallande av resultat- och balansrikning.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

o Ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och vd.

Arsstémman 2022

Arsstimman 2022 hélls den 26 april pa IVA Konferenscenter, Grev Turegatan 16

iStockholm. 41 aktiedgare var representerade vid stimman motsvarande totalt

52,9 procent av rdsterna i Bolaget (exkluderat aktier innehavda av Bolaget).

Arsstimman 2022 godkinde bland annat:

o Faststillning av resultat f6r verksamhetséret 2021.

o Ansvarsfrihet for ledning och styrelse.

o Utdelning om 3,00 kronor per aktie med kvartalsvisa utbetalningar om
0,75 kronor per aktie.

o Attantalet styrelseledamoter ska vara fem.

o Omval avledamoter och ordférande.

o Styrelsearvode.

e Val avrevisionsbolag.

o Riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.

o Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv och éverlatelse av egna
aktierienlighet med det for stimman framlagda férslaget.

o Inférande av ett1angsiktigt incitamentsprogram, LTIP 2022.

o Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemssion av aktier.

Samtliga handlingar frn arsstimman som féredrogs p& stimman, och

stammoprotokoll, dterfinns pd www.eastnine.com.
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Arsstimman 2023
Arsstimman i Eastnine AB 4ger rum onsdagen den 3 maj 2023 k115.30 pa IVA

Konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm. F6r mer information se s. 126.

For fullstindig kallelse, se www.eastnine.com.

Valberedningen

Valberedningens uppgift ar att utvirdera styrelsen och dess arbete infér ars-
stimman, forbereda och presentera forslag till stimman avseende staimmo-
ordférande, styrelseledamdter och styrelseordférande samt att i férekom-
mande fall féresla revisorer. Valberedningen ska i sitt frslag av styrelse bland
annat ha tagit hansyn till méngsidighet och bredd avseende ledaméternas
kompetens och erfarenhetiférhéllande till Bolagets karaktdr samt efterstrava
en jamn konsfordelning. Valberedningen har ocksd uppgiften att foresla
styrelsearvoden, eventuella arvoden till styrelseutskott och arvoden till
Bolagets revisorer samt att ldmna forslag till process fér att utse valberedning
infor nasta drsstimma. Samtliga aktiedgares intressen ska tillvaratas och alla

aktiedgare har mojlighet att lamna férslag till valberedningen.

Arbetetivalberedningen under 2022/2023

Enligt beslut pd &rsstimman den 15 maj 2017 ska Eastnine ha en valberedning

bestdende av minst tre och hogst fyra ledaméter, varav hogst tre ledaméter

ska utses av de tre storsta (baserat pa faktisk réstritt) aktiedgarna (eller agar-

grupperna) i Bolaget som dnskar utse en representant. Ovrig ledamot utgérs

av Bolagets styrelseordforande. Valberedningen infér drsstimman 2023 har

bestéttav:

o Liselotte Hjorth, i egenskap av styrelseordférande i Eastnine.

e Karine Hirn, som representant for Peter Elam Hakansson och East Capital
Holding (valberedningens ordférande).

o Erik Haegerstrand, som representant f6r Bonnier Fastigheter.

e Martin Zetterstrém, som representant fér Arbona.

Valberedningens sammansittning tillkinnagavs genom pressmeddelande

och pa Bolagets webbsida den 16 september 2022. Valberedningen hade, per

20 februari 2023 haft, fem protokollférda méten infér drsstimman 2023.

Inga arvoden har utbetalats till valberedningens ledamoter. Aktieigarna har

beretts tillfille att 14mna forslag till valberedningen. Valberedningens férslag

till arsstimman kommer att framgé av kallelsen till arsstimman och finnas

tillgangligt pA www.eastnine.com fore drsstimman.
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Externa revisorer

Vid arsstamman 2022 beslutades att utse det registrerade revisionsbolaget
KPMG, med huvudansvarig revisor Peter Dahllof f6dd 1972, till Bolagets
externa revisor for tiden intill slutet av drsstimman 2023. Peter Dahllof &r
auktoriserad revisor och deldgare i KPMG samt aktiv inom KPMG:s internatio-
nella fastighetsnatverk. Peter har agerat ansvarig revisor for Eastnine sedan
2018. Bland Peter Dahlléfs dvriga revisionsuppdrag ingdr: Annehem, Areim,

Hemso, Intea, Ikano Bostad, K2A och NP3.

Arvodetill revisorerna

Bolagets revisorer har erhallit arvode for revision, annan féreskriven granskning
samt for radgivning som foranletts av iakttagelser vid revision och granskning.
Under verksamhetsaret 2022 uppgick totalt revisionsarvode till KPMG till 213
TEUR (181).

Kommunikation med Bolagets revisorer

Styrelsen uppritthaller regelbunden kontakt med revisorerna. Revisorer deltar
istyrelsemoten nar arsrapporter behandlas, samt normalt ocksé i styrelse-
moten dé de avrevisorerna granskade delarsrapporterna behandlas. Reviso-
rerna framfor dé sina observationer frén revisionen av bokslutskommunikén
och delérsrapporten for perioden januari—september samt redogér for sin
bedémning av Bolagets interna kontroll. Styrelsen triffar huvudansvarig
revisor en gdng om &ret, utan ledningens nérvaro, och da rapporterar revisorn

sinaiakttagelser till styrelsen.

Styrelsen i Eastnine

Styrelsens sammansdttning

Enligt bolagsordningen ska Bolagets styrelse best av tre till sex ledamoter
utan suppleanter. Styrelseledaméterna utses av arsstimman for tiden intill
nasta drsstimma hallits. Vid &rsstimman 2022 omvaldes styrelseledamé-
terna Liselotte Hjorth, Christian Hermelin, Peter Elam Hakansson, Ylva Sarby
Westman och Peter Wagstrom. Liselotte Hjorth omvaldes till styrelseord-
forande. Styrelseledamoéterna har enligt valberedningen tillsatts p& grund
av sin breda kompetens inom bland annat fastighet och finans, liksom kun-
skap om internationella forhallanden och olika geografiska marknader, inte
minstinom Osteuropa. Valberedningen har vid utarbetandet av sitt férslag
till styrelse beaktat de krav som stélls pa styrelsens kompetens, mangfald,
sammansittning och oberoende. Till arsstimman 2023 har foreslagits nyval
av Hanna Loikkanen samt omval av Liselotte Hjorth (styrelseordférande),
Christian Hermelin, Peter Elam Hékansson, Ylva Sarby Westman och Peter

Wagstrom.

Styrelsens oberoende

Enligt tillampliga regelverk anses Liselotte Hjorth, Peter Wagstrém, Christian
Hermelin och Ylva Sarby Westman vara oberoende i férhallande till Bolaget
och dess ledning samti férhallande till Bolagets storre aktiedgare. Peter Elam
Hakansson, anses vara oberoende gentemot Bolaget och bolagsledningen, men
inteiforhéllande till storre aktiedgare da han 4r narstdende till East Capi-

tal, som under 2022 var en storre aktiedgare i Bolaget sésom detta begrepp

definieras i Koden. Mer information finns pé s. 106.

Styrelsens ansvar och uppgifter

Bolagets styrelse har det dvergripande ansvaret for Bolagets strategi, héllbar-

hetsarbete, interna kontroll, riskhantering samtléngsiktiga affarsinriktning.

Styrelsen ansvarar ocksé for andra signifikanta frigor, som utifran Eastnines

omfattning och inriktning, 4r av extraordinér finansiell, legal eller generell

karaktir. Styrelsen ar bland annat ansvarig for féljande:

o Att évervaka den verksamhet som bedrivs inom Eastnine och dess dotter-
bolag. Att faststilla affirsplaner, viktiga policyer och mal fér Eastnine samt
att kontinuerligt sikerstélla att de f6ljs, uppdateras och revideras vid behov.

o Attbestimma dvergripande organisationsstruktur och tillse att organisa-
tionen 4r utformad pa ett tillfredsstillande satt.

o Atttillsitta, och vid behov avsitta, vd samt utviardera vd:s resultat
fortlopande mot de kortsiktiga och langsiktiga mal som har faststallts.

o Attforeslé riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare till
arsstimman och att faststilla ledningens fasta och rérliga ersittning.

Attregelbundet dvervaka och utvirdera Eastnines ekonomiska stallning

och utveckling samt att diskutera och besluta om fragor relaterade till
Eastnines kapitalstruktur, inklusive forslag till bolagsstimma om utdelning
till aktiedgare.
o Att godkanna férvirv och avyttringar avinnehav samt storre tillaggs-
investeringar.
o Attgodkanna alla finansiella rapporter innan de slapps.
Styrelsens arbete styrs av den arbetsordning som styrelsen har antagit.
Styrelsens ordférande Liselotte Hjorth leder styrelsearbetet och har fortlépande
kontakt med vd och CFO fér att 6vervaka Bolagets verksamhet. Styrelsen har
utformat och godként en arbetsordning fér vd samt policydokument. Bolagets vd
samt CFO deltog vid samtliga styrelsemdten under 2022 for att rapportera fran
sina respektive omréaden. Styrelsen ska hélla minst fem ordinarie styrelseméten
per ar. Fler moten halls vid behov for att diskutera och besluta om bland annat

investeringar, finansiering, budget och andra strategiska fragor.
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Styrelseméten och huvudsakliga frégor

Under 2022 hélls 17 styrelsemdten, varav tta ordinarie, tre extra, ett konstitue-
rande och fem per capsulam-méten. Fokusomraden under aret har bland annat
innefattat:

o Investeringsforslag och avyttringar avicke kirninnehav.

e Rapportering frén féretagsledningen om lépande férvaltning.

o Finansiella rapporter.

o Finansiering.

e Virderingar.

Hallbarhetsfragor.

Strategifragor samt uppdatering av befintlig affarsplan inkluderande

finansiella, verksamhets- och h&llbarhetsmal.

Langsiktiga incitamentsprogram.

o Interna risk- och kontrollfrdgor.

Styrelsens styrning av hdllbarhetsarbetet

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for styrning av Bolagets hallbar-
hetsarbete. Forslag och eventuella uppdateringar av visentliga fragor for
hallbarhetsrapportering diskuteras och godkinns av styrelsen som en del av
den arliga 6versynen av Bolagets strategi. Uppf6ljning av hallbarhetsresul-
tat och maluppfyllese 4r en integrerad del av styrelsens dversyn av Bolagets
verksamhet. Bolagets hallbarhetschef uppdaterar styrelsen minst en gdng
ikvartalet samt har en direkt dialog med styrelseordféranden. Dessutom
erbjuds styrelsen minst en utbildning per ar inom ett specifikt hallbarhets-
omrade. Under 2022 dgnades detta tillf4lle at diskussion av EU-taxonomin
med baltiska experter, med sarskilt fokus pa taxonomis regionala tillimpning
iBaltikum samt potentiell paverkan av férordningen pa Bolagets verksamhet.
Tema och fokus f6r dessa utbildningstillfallen bestdms utifran en analys av
styrelsens erfarenhet och kunskapsbehov inom olika hillbarhetsomraden. vid
fastighetsforvarv sker tillsyn av klimatrelaterade risker utifrdn en ESG due
diligence-rapport, som inkluderar bland annat fysiska klimatrisker for aktuellt
geografiskt fokusomrade samt omstallningsrisker relaterade till energipre-
standa, utsldpp och certifieringsstatus. Utdver denna due diligence-analys,
besoker styrelsen regelbundet Eastnines fastigheter dar styrelsens medlem-
mar far mojlighet att traffa olika intressenter sdsom hyresgister, anstillda
iBolaget, banker, branschexperter och myndigheter. Insikter fran dessa
aktiviteter integreras i styrelsens strategiska arbete. Internt foljs fragor inom
jamstéilldhet, mangfald och inkludering upp, baserat bland annat pé resultat
och analyser hamtat frdn den arliga medarbetarundersékningen genomférd

av Great Place to Work (GPTW), dir det finns mojlighet att analysera svar
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utifran kénstillhorighet. Eventuella skillnader i valbefinnande utifrdn GPTW
f6ljs upp och diskuteras i styrelsens ersittningsutskott. Overgripande ansvar
for styrning av hallbarhetsfragor ar delegerat till Bolagets vd, medan daglig
6versyn samt planering av insatser och &tgarder 4r delegerat till Bolagets
Hallbarhetschef.

Utvérdering av styrelsen

Styrelsens arbete utvirderas arligen. Utviarderingen anvinds for att utveckla
styrelsearbetet och som grund fér valberedningens utvardering av styrelsens
sammansattning. Hosten 2022 utvirderade Bolagets styrelseordférande,
styrelseledamoter, ledning samt valberedningen styrelsens arbete. Utvir-
deringen gjordes med hjilp av ett externt utvirderingsverktyg samt genom
individuella moten med valberedningen. Syftet var att fa fram information
till grund fér valberedningens forslag infor drsstimman 2023 och idéer i syfte
att forbattra effektiviteten i styrelsens arbete. Under 2023 planeras, i syfte att
utvirdera kvaliteten pa hallbarhetsarbetet, en sjalvutvirdering av styrelsens

héllbarhetsarbete.

Revisionsutskott

Revisionsutskottets uppgifter utférs av styrelseni sin helhet. Styrelsen
behandlar och 6vervakar den finansiella rapporteringen samt varderings-
och revisionsfragor. Bolagets auktoriserade revisor frdn KPMG rapporterade
sin dversiktliga granskning av bokslutskommunikén 2021, delarsrapporten
januari-september 2022 samt drsredovisning 2022 till styrelsen under aret.
Motsvarande rapportering avseende bokslutskommunikén 2022 dgde rum

under forsta kvartalet 2023.

Ersdttningsutskott

Styrelsen beslutade i mars 2022 att efter drsstimman 2022 inritta ett ersitt-
ningsutskott med huvudsakliga uppgift att bereda ersattningsfragor infor sty-
relsemdten, i enlighet med Svensk kod fér bolagsstyrning. Det innefattar bland
annat att bereda fragor om riktlinjer fér ersittning, forslag till ersattningar
och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen samt att f6lja och utvardera
pagaende och avslutade program for rorliga ersittningar till bolagsledningen
och andra berérda anstallda. Utskottet ska d4ven utvirdera tillimpningen av
de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som &rsstimman
enligtlag ska besluta om, samt tillimpliga ersittningsstrukturer och ersitt-
ningsnivaer i Bolaget. Ersittningsutskottet bestar av Liselotte Hjorth (ordfs-
rande), Ylva Sarby Westman och Peter Elam Hakansson. Dessférinnan fanns

inte ndgot formellt ersattningsutskott, men en mindre grupp inom styrelsen

avsatte sirskild tid for att, till styrelsen, férbereda ersittningsfragor inom

Bolaget.

Ledningen i Eastnine

Ledningen i Eastnine bestér av vd och CFO. Ledningen ansvarar for att den
16pande férvaltningen av verksamheten utférs enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar. Ledningen ansvarar foér de interna kontroller som 4r nédvindiga
for styrelsens granskning, kontroll av investerings- samt forvaltningsakti-
viteter och rapporterar regelbundet till styrelsen betriaffande dessa fragor.
Ledningen har veckométen varvid bland annat transaktioner, organisation,
kommunikation och resultat avhandlas. Varje vecka genomférs ocksd méten

mellan ledning och landschefer.

Verkstdllande direktdren

Vd ansvarar f6r den dagliga verksamheten i Bolaget enligt instruktioner

fran styrelsen och 6vriga riktlinjer samt policydokument. Tillsammans med
styrelseordféranden forbereder vd dagordningen fér styrelsemétena och
ansvarar fér framtagande av erforderligt beslutsunderlag. Dessutom ser vd

till att styrelsen fortldpande far information om Eastnines utveckling och
marknadsinformation frén den interna férvaltningen s att styrelsen kan
fatta vilgrundade beslut. Bolagets vd Kestutis Sasnauskas har under 2022 haft
tre styrelseuppdrag utanfér Bolaget: ledamot i Melon Fashion Group, Rytu
Invest samt YPO Service AB. Vd hade per 8 mars 2023 ett direkt och indirekt
aktieinnehaviEastnine om 962 110 aktier, motsvarande 4,3 procent av utgivna

aktier i Bolaget. F6r mer information om vd, se s. 107.

Ersattningar

Ersdttning till styrelseledaméterna

Den 26 april 2022 beslutade arsstimman att ersattningen till styrelsens ord-
forande skulle uppga till 800 000 SEK (800 000) i &rsarvode for tiden fram till
drsstimman 2023. Ovriga styrelseledaméter skulle erhilla ett drsarvode om

400 000 SEK (400 000) vardera, for samma period.

Ersdttning till ledningen

Ersattningen till ledningen bestod under &ret av fast och rérlig16n samt pen-
sions-, forsdkrings- och andra férméaner. Styrelsen beslutar diskretionirt,
enligtfaststilldainterna prestationsbaserade mal, huruvida en rorlig 16n ska
utgatillledningen. Beslutet bygger pé férutbestdmda och matbarakriterier dar
bland annat strategiska och operationella aktivitetsbaserade mal utvirderas.

Malen faststélls och utvirderas arligen av styrelsen. Rorlig 16n for sdvil vd som
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CFO kan maximaltuppga till 50 procent av den fastalénen. Bolagets ledning
harindividuellt premiebaserade pensionsplaner. Under 2022 beviljades vd och
CFO rorliglon avseende rakenskapséret 2021 motsvarande 42 procent av fast
arliglon. Underinledningen av 2023 har styrelsen beviljat vd en rorlig16n pa 45
procent, och CFO en rorlig16n pé 50 procent, av fast arlig lon avseende riken-
skapsdret2022. Fér mer information om ersittning till ledningen, se not 5

s.79—81samtForvaltningsberattelsens. 65—66.

Aktierelaterade incitamentsprogram

Eastnine har tre 1dngsiktiga incitamentsprogram; LTIP 2020, LTIP 2021

och LTIP 2022. Syftet med programmen ar att frimja aktieigarvirde och
Bolagets langsiktiga virdeskapande genom att skapa forutsittningar att
behélla kompetent personal, 6ka motivationen bland deltagarna samt frimja

medarbetarnas aktieigande i Bolaget.

LTIP 2020

Vid arsstimman 2020 godkindes styrelsens forslag om inférandet av ett lang-
siktigt incitamentsprogram (LTIP 2020). Incitamentsprogrammet ir indelat i
tre kategorier: Kategori A (vd), Kategori B (CFO, andra chefer och nyckelperso-
ner), och Kategori C (6vriga anstillda). Deltagande férutsatte att deltagarna
hade ett eget aktieinnehav i Bolaget till ett virde motsvarande en ménadslén
av deltagarens &rliga fasta bruttolén per 1 april 2020. Varje deltagare tillde-
lades kostnadsfritt prestationsaktieratter som ger deltagaren ritt att erhélla
aktier i Bolaget med f6rbehall for uppfyllande av sirskilda prestationsvillkor.
Eventuella prestationsaktier férvintas tilldelas deltagarna inom 45 dagar
frén offentliggorandet av Bolagets deldrsrapport for januari —juni 2023. Totalt

omfattas 15 medarbetare av programmet.

LTIP 2021

Vid arsstimman 2021 godkindes styrelsens férslag om inférandet av ett
langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2021). Incitamentsprogrammet ir
indelati tre kategorier: Kategori A (vd), Kategori B (CFO, andra chefer och
nyckelpersoner) och Kategori C (6vriga anstillda). Deltagande férutsatte att
deltagarna hade ett eget aktieinnehav i Bolaget till ett virde motsvarande
en manadslon av deltagarens arliga fasta bruttoldn per 1 april 2021. Varje
deltagare tilldelades darefter kostnadsfritt prestationsaktieratter som ger
deltagaren ritt att erhélla aktier i Bolaget med forbehall fér uppfyllande av
sarskilda prestationsvillkor. Eventuella prestationsaktier forvintas tilldelas
deltagarna inom 45 dagar fran offentliggérandet av Bolagets delarsrapport fér

januari—juni 2024. Totalt omfattas 16 medarbetare av programmet.
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LTIP2022

Vid arsstamman 2022 godkandes styrelsens forslag om inférandet av ett
langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2022). Incitamentsprogrammet ir
indelati tre kategorier: Kategori A (vd och CFO), Kategori B (landschefer och
andra befattningar som bedémts vara affirskritiska) och Kategori C (6vriga
anstillda). Deltagande férutsatte att deltagarna hade ett eget aktieinnehav i
Bolaget till ett virde motsvarande en ménadslon av deltagarens arliga fasta
bruttoldn per 1 maj 2022. Varje deltagare tilldelades d4refter kostnadsfritt
prestationsaktieritter som ger deltagaren ritt att erhélla aktier i Bolaget
med forbehall fér uppfyllande av sirskilda prestationsvillkor. Eventuella
prestationsaktier forvantas tilldelas deltagarna inom 45 dagar frén offentlig-
gorandet av Bolagets delarsrapport for januari—juni 2025. Totalt omfattas 19

medarbetare av programmet.

Fullstdndiga villkor incitamentsprogram

For att 14sa fullstandiga villkor, och vilka prestationskrav som ligger till grund
for att kunna erhélla prestationsaktier i enlighet med respektive incitaments-
program, vinligen se Eastnines webbsida, www.eastnine.com/sv/incita-

mentsprogram.

Riskhantering och internkontroll

Riskhantering

Eastnine ir genom sin verksamhet exponerat mot olika slags risker. Overvi-
gande del av Eastnines verksamhet ar exponerad mot direktigda fastighets-
investeringar i Lettland, Litauen och Polen, med en stor andel internationella
hyresgaster samt finansiering fran fem olika banker och kapitalmarknaden via
en obligation. Med investeringsstrategin att langsiktigt 4ga moderna och hall-
bara kontors- och logistikfastigheter i forstklassiga ldgen i Baltikum och Polen,
ar Eastnine primért exponerat mot risker sdsom rénte- och kreditrisk samt
hyres- och vakansrisk, vilket avspeglas i virdeférandringar. Bolaget hade vid
arsskiftet 2022/2023 endast ett aterstiende évrigtinnehavibalansrikningen,
MFG, vilket ar féremal for avveckling. Innehavet i MFG innebér dock en expo-
nering mot Ryssland. Eastnine tecknade i oktober 2022 avtal om férsiljning av
innehavet i MFG till det ryska investmentbolaget Sistema PJSFC. Slutférande
av affiren kravde uppfyllelse av ett antal villkor utanfér Eastnines kontroll,
varav en del var uppfyllda vid &rsskiftet. I mars 2023 bedémde parterna att
resterande villkor inte skulle uppfyllas, varfér avtalet sades upp. Riskhantering
och riskuppféljning ar en viktig och integrerad del av Eastnines verksam-

het. Bolaget anvander olika verktyg for att lopande identifiera, vardera och

begrinsa risker. Riskhanteringen skdts av Bolagets foretagsledning i enlighet

med relevanta policyer som faststillts av styrelsen. Finansiella risker hanteras
primért av finansfunktionen i enlighet med Bolagets finanspolicy. Mer infor-

mation om Bolagets riskhantering finns pa s. 56—60 samtinot 28 pas. 91-92.

Intern kontroll

Den interna kontrollen inom Eastnine ar utformad for att hantera risker avse-
ende den finansiella rapporteringen och férvaltningsverksamheten. Detta
innefattar bland annat att sikerstélla att kop och férsiljning av viardepapper
och tillgdngar redovisas tillférlitligt, att innehav och fastigheter varderas
korrekt samt att information pa ett effektivt och korrekt satt férmedlas

till marknaden.

Styrelsen har ansvaret for att évervaka investeringsverksamheten samt
den 16pande forvaltningen och sikerstéller genom faststéllda rapporterings-
rutiner samt relevanta utarbetade policyer att den far tillgéng till nédvandig
information. Arligen prévas samtliga policyer vad giller lamplighet och 4nd-
rade policyer godkénns av styrelsen. Styrelsen uppritthaller en god och effek-
tiv kontrollmiljé vad géller investeringsverksamheten och den finansiella rap-
porteringen, genom tydlig férdelning av ansvar och befogenheter till ledning
och medarbetare. Styrelsen diskuterar l6pande redovisningsfragor, varde-
ringar och den finansiella rapporteringen. Bolagets ledning foljer l6pande att
policyer, instruktioner och administrativa avtal efterlevs.

Styrelsen i Eastnine gor varje ar en avvagning och beslutar om huruvida
Bolaget ar i behov av en internrevisionsfunktion. En sddan oberoende gransk-
ningsfunktion gér l6pande granskningar och lamnar rapporter till styrelse
och ledning med rekommendationer till férbattringar avseende den interna
kontrollen kring féretagets verksamhet, sdsom outsourcade servicefunktioner
och interna férfaranden, i syfte att bibehélla god styrning och efterlevnad av
Bolagets policyer. Styrelsen gjorde under 2022 bedémningen att Eastnine,
pa grund av dess begriansade storlek och fullgoda kompetens att utvirdera
servicefunktioner och den interna verksamheten pa egen hand, inte ar i behov
av en internrevisionsfunktion. Eastnine agerar i enlighet med god sed pa aktie-

marknaden och féljer regelbundet upp att Bolaget efterlever noteringsavtalet.
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INTERVJU STYRELSEORDFORANDE

Arbetet med ny affarsplaninleds

Rysslands invasion av Ukraina och dess effekter pa Eastnine samt

avyttring avinnehavet i MFG, har varit ndgra av styrelsens huvudfragor
under 2022. En forsaljning av innehavet i MFG skulle betyda mycket for
Fastnines tillvaxtmojligheter och ar en viktig pusselbit nar styrelsen ska

ta fram en ny affarsplan under 2023.

Hur ser du pa styrelsens roll i Eastnine?

Eastnines styrelse har som ambition att bidra med kompetens samt inspira-
tion till Bolaget och ledningen. Styrelsen beslutar om mal samt strategier och
har som 6vergripande mal att skapa aktiedgarvirde genom en totalavkastning
som 6ver tid 4r hogre 4n medianen f6r liknande fastighetsbolag. I likhet med
manga styrelser stravar vi efter att skapa mer tid for strategiska diskussioner
om framtid och affarer genom att effektivisera hanteringen av andra mer for-
mella agendapunkter. Det ar viktigt att fokusera pa det som &r av langsiktigt

stor betydelse och inte bara pa det som just nu ligger pa bordet.

Har det varit nagra fragor som styrelsen fokuserat mer pa under
aret och varfor i sa fall?

Rysslands invasionskrig i Ukraina, och dess effekter pa Eastnine, 4r en viktig
handelse som varit hogt upp pé agendan under aret. En annan ar avyttringen
avinnehavetiMelon Fashion Group. MFG var nira en borsintroduktion i
bérjan av 2022, men introduktionen omgjliggjordes av krigsutbrottet. Sedan
dess har Eastnine arbetat med flera alternativa avvecklingsstrategier och i
oktober 2022 signerades ett villkorat avtal om forsiljning av vartinnehavi
MFG. Avtalet sades upp i mars 2023, da samtliga aterstaende villkor inte
ansdgs kunna uppfyllas. Darefter har vi arbetat vidare med andra potentiella

kopare.

Vad brinner du sjalv lite extra for i styrelsearbetet pa Eastnine?

Eastnines geografiska inriktning mot Baltikum och Polen ar inspirerande
och spannande. Det 4r marknader under snabb utveckling som attraherar
foretag fran andra lander, bland annat genom god tillgang pa valutbildad

arbetskraft. Manga av dessa internationella bolag har ett uttalat intresse
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av attvara attraktiva arbetsgivare, vilket inkluderar foérstklassiga lokaler och
arbetsmiljoer, d. v. s precis det som Eastnine erbjuder. Jag ar ocks4 intresserad
av stadsutveckling, hur man skapar platser ddr ménniskor trivs och vill vara.
Mitt intresse ar inte bara sjilva kontorslokalen utan dven hur byggnaden
knyter an till 6vrig bebyggelse samt skapandet av kvarter och stadsdelar som
ar attraktiva. Liget 4r sjalvklart en viktig faktor och ratt 1age skapar ocksé ett

stort mervirde.

Vilka har varit de viktigaste hallbarhetsfragorna under aret?
Energieffektivisering har, pa grund av de hoga energipriserna, blivit dn
viktigare f6r bade vara hyresgéster och Eastnine. Vi har fortsatt med att
hallbarhetscertifiera fastigheter som inte tidigare varit certifierade och sam-
tidigt arbetat vidare och férbattrat befintliga certifierade fastigheter si att de
uppnétt annu hogre certifieringsnivéer. Vi har ocksa lagt en del tid pé att se
hur var fastighetsportfolj skulle bedémas utifran EU:s taxonomikrav. Detta ar
viktigt inte minst for att det kan komma att paverka hur vi utvecklar fastig-

hetsbestdndet i framtiden.

Hur ser du pa Eastnines positionering i dagens relativt osdkra
varldslage?

Under aret har férutsattningarna pa vara marknader, i Europa och stora delar
av virlden férandrats. Inflation, rantor, byggkostnader och energipriser har
stigit och osakerheten har ¢kat p& grund av Rysslands agerande. Var position
ar dock bra. Fastighetsverksamheten har utvecklats val med stérre besténd,
hogre uthyrningsgrad och inflationsindexering av hyror. Vara triple-net-
avtal, som gor det mojligt att éverfora i stort sett alla fastighetskostnader

till hyresgésterna, 4r ocksé en férdel. En investering i Eastnine, innebar en

Styrelseordférande Liselotte Hjorth.

investering i marknader som har en annan dynamik én de nordiska kommersi-
ella fastighetsmarknaderna. Linderna har i regel en hogre ekonomisk tillvaxt,

marknaderna ir relativt unga och det byggs mer nya fastigheter relativt sett.

Vad kommer styrelsen att fokusera pa 2023?

Vi kommer sjalvklart att fortsitta processen med att avyttra MFG, en oerhort
viktig pusselbiti Eastnines fortsatta resa. Styrelsen kommer ocksé att under
aret arbeta med att ta fram, och presentera, en ny affirsplan, eftersom den
nuvarande l6per uti &r. Eastnine befinner sig i ett helt annat lage nu an fér
tre &r sedan, nir den forra planen togs fram. Eastnine ar idag ett etablerat
fastighetsbolag med ett fantastiskt fastighetsbestand, en effektiv och mycket
kompetent organisation samt en profil och inriktning som pé flera omraden

kan ses som ett foredome for andra fastighetsbolag, inte minst inom héllbarhet.
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Styrelse

Liselotte Hjorth Christian Hermelin Peter Elam Hakansson Peter Wagstrom Ylva Sarby Westman
Styrelseordférande Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Fodd 1957 1964 1962 1964 1973
Ekonomie kandidat, Fil. kandidatexamen i foretagsekonomi  Civilekonom, Handelshogskolan Civilingenjor, Kungliga Tekniska Civilingenjor, Kungliga Tekniska
Utbildning Lunds Universitet. fran Umead Universitet. i Stockholm, studerat vid EDHEC i Lille.  Hogskolan i Stockholm. Hogskolan i Stockholm.

Arbetslivserfarenhet
(urval)

F.d. vice vd och koncernkreditchef samt
chef globala fastighetskunder, SEB.

F.d.vd Fabege samt olika positioner
inom Storheden, Wihlborgs samt Nacka
Strand Forvaltning.

Grundare av, samt ordférande och
investeringsansvarig i, East Capital. F.d.
aktiechefiNorden och analysansvarig
globalt for Enskilda Securities.

F.d.vd och koncernchef pd NCC samt
affarsomradeschef for NCC Property
Development och NCC Housing.

Vd pa Neobo sedan 2022, dessférinnan
vice vd/CFO pa Castellum, vice vd/CFO
Kungsleden samt olika befattningar pa
NewSec Investment respektive NCC.

Styrelseuppdrag
(8 mars 2023)

Styrelseordférande i Niam Credit
Advisory samt White arkitekter, styrelse-
ledamot i Fastighetsbolaget Emilshus
(publ) samt Rikshem (publ).

Ledamot i Doloradix samt Prior &
Nilsson Fond- och Kapitalférvaltning.

Ordférande i East Capital Holding samt
styrelseuppdraginom East Capital-
gruppen. Ordférande i stiftelsen Svenska
Musikskattens Hus. Ledamot i Atlantic
Grupa in Croatia, Bonnier News Busi-
ness, Cicero Fonder, Cicero Holding,
Garna Stockholm Holding, LaSpa Group
i Estland samt Kgl Ingenjorsvetenskap-
sakademien (IVA), avdelning Ekonomi.

Ordférande i Arlanda Stad Group samt

Brunkeberg Systems. Ledamot i MVB

Holding, Neobo, Niam, Tredje AP-fonden

samt det egna bolaget Arrecta.

Inga.

Aktieinnehav

(8 mars 2023) 14 000 inkl. ndrstdende och bolag. 11955, inkl. nérstdende och bolag. 5790 370, inkl. ndrstdende och bolag. 10000, inkl. ndrstdende och bolag. 2638, inkl. ndrstaende och bolag.
Invald ar 2014, ordférande sedan 2018 2020 2014 2018 2020

Oberoende gentemot

Bolaget och bolags-

ledningen Ja Ja Ja Ja Ja

Oberoende gentemot

storre aktiedgare Ja Ja Nej Ja Ja

;\rligt arvode, TSEK 800 400 400 400 400

Néarvaro styrelsemoten

2022, (17) 17 17 16 17 17
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Ledning

Kestutis Sasnauskas

Britt-Marie Nyman

Vd sedan 2017 Vice vd och CFO sedan 2019
Fodd 1973 1965

Ekonomistudier vid Handelshogskolan

i Stockholm, Vilnius Universitet samt Civilekonom, Umeda
Utbildning Gotlands Universitet. Universitet.

Arbetslivserfarenhet
(urval)

F.d. Chief Investment Officer Eastnine.
Partner, medgrundare och ansvarig for
private equity samt fastigheter East
Capital.

F.d. Head of Capital Markets Catella
Corporate Finance, vice vd, finans- och
IR-chef Klovern samt informations- och
IR-chef Fastighets AB Tornet.

Ledamot i Melon Fashion Group, Rytu

Styrelseuppdrag Invest, YPO Service samt det egna

(8 mars 2023) bolaget Schkval. Inga.

Aktieinnehav

(8 mars 2023) 962 110, inkl bolag. 23480, inkl. ndrstaende.
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Revisionsberattelse

TILL BOLAGSSTAMMAN | EASTNINE AB (PUBL), ORG. NR 556693-7404

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vihar utfért en revision av drsredovisningen och koncernredovisningen fér
Eastnine AB (publ) fér 4r 2022 med undantag fér bolagsstyrningsrapporten pa
s.102-105. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingér pa s. 64-95
och 102-105 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden rittvisande bild
av moderbolagets finansiella stillning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Kon-
cernredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och
ger eniallavisentliga avseenden rittvisande bild av koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat och kassa-
flode for aret enligt International Financial Reporting Standards (IFRS), sa
som de antagits av EU, och &rsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar
inte bolagsstyrningsrapporten pé sidorna 102-105. Férvaltningsberittelsen ar
férenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar.

Vitillstyrker d4rfor att bolagsstamman faststiller resultatrikningen och balans-
rakningen for moderbolaget samt rapport 6ver totalresultat och rapport dver finan-
siell stéllning f6r koncernen.

Véra uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncernredo-
visningen ir férenliga med inneh3llet i den kompletterande rapport som har
6verldmnats till moderbolagets revisionsutskott i enlighet med revisors-

férordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vihar utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)

och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ir oberoende i férhallande till moder-
bolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och hari évrigt fullgjort
vértyrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pd var

basta kunskap och 6vertygelse, inga férbjudna tjanster som avsesirevisors-
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férordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahéllits det granskade bolaget
eller, i forekommande fall, dess moderforetag eller dess kontrollerade féretag
inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och anda-

malsenliga som grund fér vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var
professionella bedémning var de mest betydelsefulla f6r revisionen av ars-
redovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa
omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart stillnings-
tagande till, arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet, men vi

goringa separata uttalanden om dessa omraden.

Vardering av forvaltningsfastigheter
Senot 10 och redovisningsprinciper pa s. 74—77 i &rsredovisningen och kon-

cernredovisningen for detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet.

Beskrivning avomradet

Forvaltningsfastigheter redovisas i koncernredovisningen till verkligt varde.
Detredovisade verkliga viardet uppgér till 606 222 teuro per den 31 december
2022. Fastigheternas verkliga virde har faststallts baserat pa varderingar
utforda av oberoende externa virderare. De externa varderingarna utférs
genom en individuell bedémning for varje fastighet av framtida intjinings-
féormaga och marknadens avkastningskrav. Vardeférandringar kan uppsta
antingen till f6ljd av makrooch mikroekonomiska eller fastighetsspecifika
orsaker. Viarderingarna bygger pa bedémningar och antaganden som kan ge en
betydande paverkan pa koncernens resultat och finansiella stallning. Risken ar
att det redovisade virdet pé férvaltningsfastigheter kan vara 6ver- eller under-

skattat och att varje justering av viardet direkt paverkar arets resultat.

Huromrddet har beaktats i revisionen

Vihar 6vervigt om den tillimpade varderingsmetodiken dr rimlig genom att
jamféra den med vér erfarenhet avhur andra fastighetsbolag och varderare
arbetar ochvilka antaganden som ar normala vid vardering avjamforbara
objekt. Vihar bedémtkompetensen och oberoendet hos de externa virderarna.
Vihar testat de kontroller som koncernen har etablerat for att sakerstalla att
indata somldmnastill de externa virderarna arriktiga och fullstindiga. Vihar
stickprovsvis granskat de upprattade fastighetsvirderingarna. Harvid har vi
anvant aktuell marknadsdata fran externakallor, sirskilt antaganden om
direktavkastningskrav, diskonteringsrantor, hyresnivéer och vakanser. Vihar
kontrolleratriktighetenide upplysningar om férvaltningsfastigheterna som
bolagetldmnarinot101iarsredovisningen, sirskiltvad avserinslag av

bedémningar samttillimpade nyckelantaganden.

Vardepappersinnehav som innehas till férsaljning
Senot 11 och redovisningsprinciper pa sidorna 74—771 drsredovisningen
och koncernredovisningen for detaljerade upplysningar och beskrivning av

omradet.

Beskrivning avomrddet
Virdepappersinnehav som innehas till férsiljning redovisas i koncern-
redovisningen till verkligt varde. Det redovisade verkliga virdet uppgér till
193 355 teuro per den 31 december 2022, vilket motsvarar det férsdljningspris
som 6verenskommits om med en extern part.

Riskerna utgérs framst av tidpunkten f6r redovisning av transaktionen samt
av att specifika villkor i transaktionen inte beaktats korrekt i redovisningen.
Detta kan ge en betydande paverkan pa koncernens resultat och finansiella

stallning.
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REVISIONSBERATTELSE

Huromrddet har beaktats i revisionen
Vi har granskat underliggande avtal for att sidkertstélla att ratt viarde tas upp
iredovisningen, att korrekt tidpunkt f6r redovisning sker samt att eventuella
sarskilda villkor beaktats.
Vidare har vi gjort férfragningar till féretagsledningen samt bedémt motpar-
tens férmaga att fullfolja transaktionen.

Vihar dven granskat att beslut om avyttring har tagits i enligt med bolagets
interna regelverk.

Vi har kontrollerat riktigheten i de upplysningar som avser virdepappers-
innehav som innehas till férséljning som koncernen lamnarinot1, 11 och 271

arsredovisningen och koncernredovisningen.

Annan information an arsredovisningen och koncernredovisningen
Detta dokument innehéller dven annan information &n arsredovisningen och
koncernredovisningen och &terfinns pé s. 1-62, 101 och 106—128. Den andra
informationen bestar ocksa av ersittningsrapporten som vi inhdmtade fore
datumet for denna revisionsberittelse. Det ir styrelsen och verkstillande
direktdren som har ansvaret fér denna andra information.

Vértuttalande avseende &rsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med bestyrkande
avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar
detvartansvar attlisa den information som identifieras ovan och éverviga om
informationen i vasentlig utstrickning ar oférenlig med arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vid denna genomgéng beaktar vi dven den kunskap vii
6vrigtinhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen i vrigt verkar
innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna informa-
tion, drar slutsatsen att den andra informationen innehéller en visentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det

avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att &rsredo-
visningen och koncernredovisningen upprittas och att de ger en rittvisande
bild enligt &rsredovisningslagen och, vad giller koncernredovisningen, enligt
IFRS s3 som de antagits av EU. Styrelsen och verkstéllande direktdren ansva-
rar dven for den interna kontroll som de bedémer dr nddvandig for att upprétta
en drsredovisning och koncernredovisning som inte innehéaller nagra visent-

liga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.

FINANSIELL INFORMATION OCH STYRNING

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar
styrelsen och verkstéllande direktoren for beddmningen av bolagets och kon-
cernens férmaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sé ar tillampligt,
om forhallanden som kan paverka féorméagan att fortsitta verksamheten och
att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift till-
lampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktdren avser att likvidera
bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att géra ndgot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens ansvar och upp-

gifteriovrigt, bland annat 6vervaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar
Vira mal &r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovis-
ningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
lamna en revisionsberittelse som innehéller vira uttalanden. Rimlig siker-
het dr en hog grad av sidkerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en
visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller till-
sammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska beslut som anvin-
dare fattar med grund i rsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:
— identifierar och bedomer vi riskerna for viasentliga felaktigheter i rsredo-
visningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, utformar och utfér granskningsitgérder bland annat utifran
dessa risker och inhédmtar revisionsbevis som &r tillrackliga och andamals-
enliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte uppticka
en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar hogre &n for en vasentlig
felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta age-
rande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information

eller &sidosattande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstielse av den del av bolagets interna kontroll som har
betydelse for var revision for att utforma granskningsatgirder som ar lampliga
med hinsyn till omstédndigheterna, men inte f6r att uttala oss om effektivite-
teniden interna kontrollen.

— utvérderar vilampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens uppskattningar i

redovisningen och tillhérande upplysningar.

— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstillande direktd-
ren anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av drsredovisningen
och koncernredovisningen. Vi drar ocks3 en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon visentlig osikerhetsfaktor som
avser sddana hindelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel

om bolagets och koncernens férmaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en visentlig osédkerhetsfaktor, méste viirevisionsbe-
rittelsen fista uppmarksamheten pa upplysningarna i drsredovisningen och
koncernredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana
upplysningar ir otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och
koncernredovisningen. Véra slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inham-
tas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte langre kan fortsétta verk-
samheten.

— utviarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i
arsredovisningen och koncernredovisningen, daribland upplysningarna, och
om arsredovisningen och koncernredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

— inhamtar vi tillrackliga och 4ndamaélsenliga revisionsbevis avseende den
finansiella informationen f6r enheterna eller affarsaktiviteterna inom kon-
cernen for att gora ett uttalande avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar
for styrning, 6vervakning och utférande av koncernrevisionen. Vi ar ensamt
ansvariga for vira uttalanden.

Vimaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatt-
ning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi méste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diaribland de eventuella bety-
dande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Vimaste ocksé forse styrelsen med ett uttalande om att vi har féljt relevanta
yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla relationer och andra
férhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt i tillampliga fall
atgarder som har vidtagits for att eliminera hoten eller motatgérder som har
vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller vi vilka av dessa
omraden som varit de mest betydelsefulla f6r revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste bedémda riskerna for
visentliga felaktigheter, och som darfor utgor de for revisionen sarskilt bety-
delsefulla omrédena. Vi beskriver dessa omréden i revisionsberittelsen savida

inte lagar eller andra forfattningar férhindrar upplysning om fragan.
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Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar

Revisorns granskning av forvaltning och forslag till disposition av bolagets vinst eller forlust.

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven
utfért en revision av styrelsens och verkstillande direktérens forvaltning for
Eastnine AB (publ) fér &r 2022 samt av férslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt férslaget i forvalt-
ningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande direktéren

ansvarsfrihet fér rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vihar utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi r oberoende i for-
hallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och
hari6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ér tillrdckliga och andamals-

enliga som grund f6r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hinsyn till de krav
som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa
storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbe-
hov, likviditet och stillning i vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande bedéma bolagets
och koncernens ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation
ar utformad sd att bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Verkstéllande direktoren ska skota den lopande férvaltningen enligt

styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgéarder som ar
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nodviandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i dverensstimmelse med

lag och for att medelsfoérvaltningen ska skotas pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av férvaltningen, och dirmed vért uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhadmta revisionsbevis for att med en rimlig grad

av sikerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verkstéillande

direktoren i nadgot viasentligt avseende:

— foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan
féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
— pandgot annat sitt handlati strid med aktiebolagslagen, drsredovisnings-

lagen eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust, och dirmed vért uttalande om detta, ar att med rimlig grad av
sikerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revi-
sion som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéicka
atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersittningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi pro-
fessionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust grundar sig fraimst pa revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgirder som utférs baseras pa vér professi-
onella bedémning med utgadngspunktirisk och vasentlighet. Detinnebér att
vi fokuserar granskningen pé sddana atgarder, omraden och férhéllanden som
ar vasentliga for verksamheten och dér avsteg och évertradelser skulle ha sér-

skild betydelse f6r Bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut,

beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra férhallanden som ar relevanta
for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har
vi granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen fér

detta for att kunna bedéma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

REVISORNS GRANSKNING AV ESEF-RAPPORTEN

Uttalanden
Utéver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven
utfort en granskning av att styrelsen och verkstillande direktdéren har upp-
rattat drsredovisningen och koncernredovisningen i ett format som mojliggor
enhetlig elektronisk rapportering (Esef-rapporten) enligt 16 kap. 4 a § lagen
(2007:528) om virdepappersmarknaden fér Eastnine AB (publ) fér ar 2022.
Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade kravet.
Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprittats i ett format som i allt

visentligt mojliggor enhetlig elektronisk rapportering.

Grund for uttalanden
Vihar utfért granskningen enligt FARs rekommendation RevR 18 Revisorns
granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna rekommendation
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande
till Eastnine AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort
vartyrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de bevis vi har inhédmtat ér tillrackliga och andamélsenliga som

grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar
Det ar styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att
Esef-rapporten har upprittats i enlighet med 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om

vardepappersmarknaden, och for att det finns en sddan intern kontroll som
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styrelsen och verkstéllande direktoren beddmer dr nddviandig for att upprétta
Esef-rapporten utan visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegent-

ligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sikerhet om Esef-rapporten i allt
viasentligt ar upprattad i ett format som uppfyller kraveni16 kap. 4 a § lagen
(2007:528) om virdepappersmarknaden, pa grundval av var granskning.
RevR 18 kraver att vi planerar och genomfér vara granskningsétgarder for att
uppné rimlig sdkerhet att Esef-rapporten ar upprattad i ett format som upp-
fyller dessa krav.

Rimlig sakerhet &r en hog grad av sikerhet, men ar ingen garanti for atten gransk-
ning som utfors enligt RevR 18 och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsté pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvindare
fattar med grund i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillimpar ISQC 1 Kvalitetskontroll for revisionsforetag
som utfér revision och éversiktlig granskning av finansiella rapporter samt
andra bestyrkandeuppdrag och niraliggande tjanster och har ddrmed ett all-
sidigt system for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer
och rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkes-
utévningen och tilldmpliga krav ilagar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgirder inhdmta bevis om
Esef-rapporten har upprittats i ett format som mojliggor enhetlig elektro-
nisk rapportering av arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi valjer
vilka dtgarder som ska utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for
visentliga felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag. Vid denna riskbedémning beaktar vi de delar av den
interna kontrollen som ar relevanta for hur styrelsen och verkstillande

direktoren tar fram underlageti syfte att utforma granskningsétgarder som ar

andamalsenliga med hinsyn till omstindigheterna, men inte i syfte att gora
ettuttalande om effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfat-
tar ocksd en utvardering av andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens
och verkstillande direktérens antaganden.

Granskningsétgarderna omfattar huvudsakligen validering av att Esef-
rapporten upprittats i ett giltigt XHTML-format och en avstimning av att
Esef-rapporten éverensstimmer med den granskade arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedémning av huruvida koncer-
nens resultat-, balans- och egetkapitalrikningar, kassaflodesanalys samt
noter i Esef-rapporten har markts med iXBRL i enlighet med vad som féljer av

Esef-férordningen.

REVISORNS GRANSKNING AV BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN
Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pé sidorna
102-105 och for att den ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Vér granskning har skett enligt FARs uttalande RevR 16 Revisorns gransk-
ning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebdr att var granskning av
bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en vésentligt mindre
omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi
anser att denna granskning ger oss tillracklig grund f6r vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningarienlighet med 6
kap. 6 § andra stycket punkterna 2—6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 §
andra stycket samma lag 4r férenliga med arsredovisningens och koncernredo-

visningens 6vriga delar samt ar i 6verensstimmelse med arsredovisningslagen.

KPMG AB, Box 382,101 27, Stockholm, utsdgs till Eastnine ABs revisor av
bolagsstamman den 26 april 2022. KPMG AB eller revisorer verksamma vid

KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2007.

Stockholm den 30 mars 2023
KPMG AB

Peter Dahllof, Auktoriserad revisor
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