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Bolagsstyrningsrapport

For Eastnine AB (publ) (Bolaget) innebar bolagsstyrning det satt pa vilket Bolaget verkar och
ar organiserat i syfte att tillvarata alla aktiedgares intressen och uppna Bolagets mal.

Tillampliga regelverk

BolagsstyrningeniEastnine bygger pabade externa ochinterna
regelverk. De externaregelverken ar aktiebolagslagen, Nasdaq
Stockholms Regelverk f6r emittenter, Svensk kod fér bolagsstyr-
ning (Koden) samtandra tilldmpliga svenska och utlandskalagar
ochbestammelser. Bolagets interna ramverk omfattar bolagsord-
ningen, regler ochriktlinjer for bolagsstyrning, styrelsens arbets-
ordning, instruktionen till verkstallande direktoren och de policy-
dokument som Bolaget har antagit. Bolaget foljer Koden.

Bolagets syfte och karaktar

Eastnine ir ett svenskt publikt aktiebolag, etablerat 2007, som
investerarimodernaoch hallbara kontorsfastigheteriforstklas-
sigalagenidebaltiska huvudstdderna. Eastnines huvudkontor ar
beldgetiStockholm. Kunderna utgors huvudsakligen av stora,
stabila, nordiska hyresgister med internationell verksamhet.
Bolagets arbete med attrenodlainvesteringarna till attenbart
omfatta direktégda fastigheter har kommitlangt. Vid utgangen
av2020 aterstod endast tva investeringar som inte utgjordes av
fastigheter:innehaviEast Capital Baltic Property Fund Il respek-
tiveinnehaviryskamodekedjan Melon Fashion Group.

Aktien och dgarna

Eastnines aktiekapital uppgick vid arets sluttill 3 659 775 EUR.
Antaletutgivna stamaktier uppgicktill 22 370 261, vilket ger ett
kvotvirde pa 0,1636 EUR per aktie. Samtliga aktier har enréstoch
likarétttill andeli Bolagetstillgdngar ochresultat, med undantag
for aterkopta aktier. Peter Elam Hakansson dgde vid slutet av
2020, direkt ochindirekt, 27,2 procent av antalet utgivna aktier,
och ArbonaAB 4gde 10,0 procent. Detfannsingen ytterligare
dgare som dgde minst 10 procent av aktiernaiBolaget.

Bolagsstaimma

Bolagsstdmman dr Bolagets hogstabeslutande organ, och det 4r
vid denna som aktiedgarnakan utévasittinflytande. Staimman
skaavhallasinom sex manader efter rikenskapsarets slut. Alla
aktiedgare som érregistreradeiaktieboken, och som har anmalt
sittdeltagandeitid, harrittatt deltaibolagsstdmman. Aktiedgare
kanrostafor det totala antalet aktier de dger och far atfoljas av
hogsttvabitraden. Aktiedgare kan vilja att foretradas avombud.
Aktiedgareharrittattfd ett irendebehandlat pad bolagsstdmman
forutsattatt vederborlig anmalan har tillstillts Bolagetigod tid
innankallelsen till bolagsstdmman sénds ut. Kallelse till bolags-
stdmma sker enligt aktiebolagslagen och utlyses av styrelsen. Kal-
lelsetill ordinarie bolagsstimma, alternativt extrastimma dar
bolagsordningen skabehandlas, ska utfardas tidigast sex veckor
och senast fyra veckor fére bolagsstimman. Kallelse till 6vriga
extrastammor ska utfirdas tidigast sex veckor och senasttva
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veckor fore bolagsstimman. Kallelse till bolagsstimma ska ske
genom kungoérelseiPost- och Inrikes Tidningar och pé Bolagets
webbplats. Vid tidpunkten fér kallelse skainformation om attkal-
lelse har skett annonserasi Svenska Dagbladet. Bolagsstdmman ar
enviktigkommunikationskanal till aktiedgarna. Utgdngspunk-
ten dr attsavil styrelse som foretagsledning dr narvarande vid
bolagsstimman f6r attsvara pa fragor fran aktieigarna. Bolags-
stimmanbehandlarbland annatfragor somrér:

o valavstyrelseledaméter och ordférande

o iférekommandefallvalavrevisor

o faststillande avutdelning

o faststillande avresultat- och balansrikning

o ansvarsfrihetfor styrelseledaméterna och vd

Arsstémman 2020

Arsstimman hélls den 12 maj 20201 IVA Konferenscenter i Stock-

holm. Arsstimman besoktes av ett begrinsat antal personer

givetdenradande pandemin, diribland aktiedgare, tillgingliga

styrelseledaméter, vd, delar av Bolagets anstillda samt ett fatal

gister. 46 aktiedgare var representerade vid stimman motsva-

rande totalt 45 procent av Bolagets aktier (3terkdpta aktier ej

inkluderade). Arsstimman 2020 godkinde bland annat:

o faststillningavresultatfér verksamhetsaret 2019

o ansvarsfrihetférledningoch styrelse

o utdelning om 2,70 kronor per aktie motsvarande totalt
57102465 SEK. Utdelningen genomférdes med halvarsvisa
utbetalningar om 1,35 kronor per aktie

o antaletstyrelseledamater

e valavledamoter och ordférande

o styrelsearvode

o valavrevisionsbolag

e bemyndigade for styrelsen att besluta om f6rvirvoch 6verla-
telse avegna aktierienlighet med det for stimman framlagda
forslaget

o inférandeavettlangsiktigtincitamentsprogram fér Bolagets
anstillda
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Samtliga handlingar fran arsstimman; kallelse, handlingar etc.
som féredrogs pa stimman och komplett stammoprotokoll
finns tillgéngliga pd www.eastnine.com.

Arsstimman 2021

Arsstimmani Eastnine AB siger rum tisdagen den 5 maj 2021.
Motbakgrund avden pagaende coronapandemin ochisyfte att
minskarisken for smittspridning har styrelsen beslutat att
stamman ska hallas enbart genom postréstning med stod av
tillfalligalagregler. Dettainnebdr att stimman ska genomféras
utan fysisknérvaro av aktiegare, ombud eller utomstaende och
att aktiedgares utovande avrostritt pa stimman endast kan ske
genom att aktiedigare postrostar. Mer information kommer att
finnas tillgdnglig pA www.eastnine.com.

Valberedningen

Valberedningens uppgift ar att utvardera styrelsen och dess
arbete infor arsstimman, férbereda och presentera forslag till
stimman avseende stimmoordférande, styrelseledaméter och
styrelseordférande samt attiférekommande fall féresla reviso-
rer. Valberedningen har ocksa uppgiften att foresla arvoden till
styrelsen, eventuella arvoden till styrelseutskott och arvoden
till Bolagetsrevisorer samtattldmna forslag till process for att
utsevalberedning inf6r nésta arsstimma. Alla aktiedgare har
mojlighet attlamna férslag till valberedningen.

Arbetetivalberedningen under 2020/2021

Enligtbeslut pa drsstimman den 15 maj 2017 ska Eastninehaen

valberedning bestdende avminst tre och hogstfyraledamoter,

varav hogsttre ledamoter ska utses av de tre storsta (baserat pa

faktisk rostritt) aktiedgarna (eller agargrupperna) i Bolaget

som 6nskar utse en representant. Ovrigledamot utgérs av Bola-

gets styrelseordférande. Valberedningen infor arsstimman

2021harbestattav:

o Liselotte Hjorth,iegenskap av styrelseordférandeiEastnine

e Magnus Lekander, som representant for East Capital (valbe-
redningens ordférande)

¢ Mathias Svensson, som representant f6r Keel Capital

e Martin Zetterstrdm, som representant for Arbona (sedan 8
december 2020, dessférinnan David Bliss som representant
fér Lazard Asset Management)

Valberedningens sammansittning tillkinnagavs genom press-
meddelande och pa Bolagets webbsida den 5 oktober 2020 och
dndrad valberedning den 8 december 2020. Valberedningen
hade (per 5 mars 2021) hafttva protokollférda méten infér ars-
staimman 2021. Inga arvoden har utbetalats till valberedning-
ensledamoter. Aktiedgarnahar beretts tillfalle attldmna forslag
till valberedningen. Valberedningens férslag till &rsstimman
2021kommer att framgé avkallelsen och finnastillgingligt pa
www.eastnine.comigod tid fére drsstimman.

Revisorer

Externarevisorer

Vid drsstimman den 12 maj 2020 beslutades att utse det regist-
reraderevisionsbolaget KPMG, med huvudansvarig revisor
Peter Dahllof, f6dd 1972, for tiden intill slutet av drsstimman

2021. Peter Dahll6f ar auktoriserad revisor och deldgarei KPMG
samt aktivinom KPMG:s internationella fastighetsnitverk.
Peter har agerat ansvarigrevisor for Eastnine sedan 2018. Urval
av 6vrigarevisionsuppdrag: Annehem, Areim, Humlegéarden,
Intea, Midstar Hotels och Peab Fastighet.

Arvodetillrevisorerna

Bolagetsrevisorer har erhéllit arvode f6r revision och annan fore-
skriven granskning samt fér radgivning som har féranletts av
iakttagelser vid revision och granskning. Under verksamhetsaret
2020 uppgick totaltarvode till revisorernatill 213 TEUR.

Kommunikation med Bolagets revisorer

Styrelsen uppratthaller regelbunden kontakt med revisorerna.
Revisorer deltaristyrelseméten nir arsrapporter behandlas
samtnormalt ocksdistyrelseméten da de avrevisorerna gran-
skade delérsrapporternabehandlas. Revisorerna framfor da
sina observationer fran revisionen av bokslutskommunikén
och delérsrapporten avseende arets nio forstamanader samt
redogor for sin bedomning av Bolagets interna kontroll. Styrel-
sen traffar dessutom huvudansvarig revisor en ging om aret,
darrevisornrapporterar sinaiakttagelser direkt till styrelsen,
utannérvaro avledningen.

StyrelseniEastnine

Styrelsens sammansdttning

Enligtbolagsordningen ska Bolagets styrelse besta avtretill sex
ledamoéter utan suppleanter. Styrelseledaméterna utses avbolags-
stamman for en period om ett ar. Vid drsstimman 2020 omvaldes
styrelseledaméterna Liselotte Hjorth, Peter Elam Hakansson och
Peter Wéagstrom. Christian Hermelin och Ylva Sarby Westman val-
desinsomnyaledamoteriBolaget. Liselotte Hjorth omvaldes till
styrelseordforande. Styrelseledaméterna har enligt valbered-
ningen tillsatts pa grund avsin bredakompetensinom bland
annatfastighet och finans, liksom kunskap om internationella for-
héllanden och marknader, inte minstinom Osteuropa.

Styrelsens oberoende

Enligt tillampliga regelverk anses Liselotte Hjorth, Peter Wag-
strom, Christian Hermelin och Ylva Sarby Westman vara obero-
endeiférhallande till Bolaget och dessledning samtiforhal-
lande till Bolagets storre aktiedgare. Peter Elam Hékansson,
ansesvara oberoende gentemot Bolaget och bolagsledningen,
meninteiférhallande till storre aktieigare dd han drnarstdende
till East Capital som under 2020 var en storre aktiedigareiBola-
getsdsom dettabegrepp definierasiKoden. Merinformation
finnspés. 98.

Styrelsens ansvar och uppgifter

Bolagets styrelse har det overgripande ansvaret f6r Bolagets

strategi, hallbarhetsarbete, interna kontroll, riskhantering

samtléngsiktiga affarsinriktning. Styrelsen ansvarar ocksa for

andra signifikanta fragor som utifrdn Eastnines omfattning och

inriktning ir av extraordinir finansiell, legal eller generell

karaktir. Styrelsen 4r bland annat ansvarig for f6ljande:

o Attfaststilla affiarsplaner, viktiga policyer och kort- ochldng-
siktiga méal for Eastnine och attkontinuerligt sdkerstilla att
de foljs, uppdateras samtrevideras.
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o Attbestaimma Eastnines 6vergripande organisationsstruktur
och setill att Eastnines organisation ér utformad pa ett till-
fredsstillande sitt.

o Atttillsatta ochvid behovavsittavd, samtutvirdera dennes
resultat fortlopande mot de kortsiktiga och 1angsiktiga mal
som har faststallts.

o Attforesla principer for ersattning for den verkstillandeled-
ningen tillarsstimman och attfaststilla den verkstillande
ledningens fasta ochrérliga ersittning.

o Attregelbundet 6vervaka och utvirdera Eastnines ekono-
miska stillning och utveckling samt besluta om fragor relate-
radetill Eastnines kapitalstruktur, inklusive férslag till
bolagsstdmma om utdelning till aktiedgare.

o Attgodkiannaférvarvoch avyttringar avinnehav samtstorre
tilldggsinvesteringar.

¢ Attgodkinnaallafinansiellarapporterinnan de slapps.
Styrelsens arbete styrs av den arbetsordning som styrelsen
har antagit. Styrelsens ordférande Liselotte Hjorth leder sty-
relsearbetet och har fortlépande kontakt med vd och CFO for
att overvaka Bolagets verksamhet. Styrelsen har ocksa utfor-
matoch godkinten arbetsordning f6r vd samt ett antal poli-
cydokument. Bolagets vd samt CFO deltog vid samtliga sty-
relseméten under 2020 for attrapportera fran sina respek-
tive omraden. Styrelsen ska hilla minstfem ordinarie styrel-
semoten per ar. Fler moten halls vid behov for att diskutera
ochbesluta om bland annatinvesteringsférslag, finansie-
ringsforslag, budget och andra strategiska fragor.

Styrelseméten och huvudsakliga Gmnen

Under 2020 holls totalt 14 styrelsemdoten. Fokusomraden under

aretharbland annatinnefattat:

o investeringsférslagoch avyttringar avicke kirninnehav

o avrapportering fran féretagsledningen kring denlépande
férvaltningen

o finansiellarapporter

e finansiering

o virderingar

o strategifrdgor samtupprittande avny affarsplaninklude-
randenyafinansiella, verksamhets- och hallbarhetsmal

o langsiktigtincitamentsprogram och kriterier {6r maluppfyllnad

e internarisk- ochkontrollfragor

Utvérdering av styrelsen

Styrelsens arbete utvirderas kontinuerligt. Utvirderingen
anvands for att utveckla styrelsearbetet och som grund for val-
beredningens utvardering av styrelsens sammanséttning. Hos-
ten 2020 utvirderade Bolagets styrelseordférande, styrelsele-
damoter, ledning samtvalberedningen styrelsens arbete.
Utvirderingen skedde med hjilp av ett externt utvirderings-
verktyg samt genom individuella méten med valberedningen.
Syftetvar attfa fram information till grund f6r valberedning-
ens forslaginfor rsstimman 2021 och att kontinuerligt f6r-
battra effektivitetenistyrelsens arbete. Motsvarande dgde rum
infér arsstimman 2020.

Revisionsutskott
Revisionsutskottets uppgifter utfors av styrelsenisin helhet.
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Styrelsen behandlar den finansiellarapporteringen samt viar-
derings- och revisionsfragor. Bolagets auktoriserade revisor
fran KPMG rapporterade sin 6versiktliga granskning av bok-
slutskommunikén 2019 samtdelarsrapporten januari-septem-
ber2020 till styrelsen under ret. Motsvarande avseende bok-
slutkommunikén 2020 dgde rum under forstakvartalet 2021.

Ledningeni Eastnine

LedningeniEastnine bestar avvd och CFO. Ledningen ansva-
rar for att denl6pande férvaltningen avverksamheten utférs
enligt styrelsensriktlinjer och anvisningar. Ledningen ansva-
rar dven for deinterna kontroller som ar nédvandiga f6r styrel-
sens granskning och kontroll avinvesterings- och forvaltnings-
aktiviteter. Ledningen rapporterar regelbundet till styrelsen
betriffande dessafragor.

Verkstdllande direktéren

Vd ansvarar for den dagliga verksamheten i Bolaget enligt
instruktioner fran styrelsen och 6vriga riktlinjer samt poli-
cydokument. Tillsammans med styrelseordféranden férbere-
der vd dagordningen for styrelsemétena och ansvarar for fram-
tagande av erforderligt beslutsunderlag. Dessutom ser vd till
attstyrelsen fortlopande far information om Eastnines utveck-
ling och marknadsinformation fran deninterna férvaltningen,
sa att styrelsen kan fatta vilgrundade beslut.

Bolagets vd Kestutis Sasnauskas har tre styrelseuppdrag
utanfor Bolaget: ordférande i Agro Region Stockholm samtleda-
motiRytu Invest och Melon Fashion Group. Vd har en 4garandel
idetprivatigdabolaget Rytu Invest om 27,4 procent samt ett
direktaktieinnehaviEastnine motsvarande 2,0 procent av
totaltantal utgivna aktieriBolaget. Mer information om vd
finns pé sid 100.

Ersattningar

Ersdttning till styrelseledaméterna

Den 12 maj2020 beslutade arsstimman attersattningen till sty-
relsens ordférande skulle uppga till 800 000 SEK i arsarvode f6r
tiden fram till drsstimman 2021. Ovriga styrelseledaméter skulle
erhéllaettarsarvode pd 400 000 SEK vardera for samma period.

Ersdttning till ledningen

Ersittningentillledningen bestod under aret avfast och rorlig
16n samt pensions- och forsakringsf6rméner. Styrelsen beslu-
tar efter eget gottfinnande om rorlig16n ska utga till ledningen.
Beslutet bygger pd interna utvarderingskriterier dar bland
annat strategiska och operationella aktivitetsbaserade mal
utvirderas. Malen faststills och utvéarderas arligen av styrel-
sen. Rorliglon for savil vd som CFO kan maximalt uppga till 50
procentavden fastalonen. Styrelsen harratt attfranga av
stimman beslutade riktlinjer om detiett enskiltfall finns sir-
skilda skal for detta. Bolagetsledning har individuellt premie-
baserade pensionsplaner, enligt vilken Bolaget erldgger pre-
mier motsvarande 4,5 procent av den fastalénen upp till 7,5
inkomstbasbelopp och premier motsvarande 30 procent pa den
16nedel som 6verstiger 7,5 inkomstbasbelopp. Under 2020
beviljades vd rérlig16n avseende rakenskapsaret 2019 motsva-
rande 38 procentav fast arlig16n och CFO 33 procent av fast



arlig I6n. Underinledningen av 2021 har styrelsen beviljat vd en
rorliglén pa 42 procent och CFO pé 50 procent av fast arliglon
avseende rikenskapsaret 2020. Detaljerad information om
ersittning tillledningen finnsinot 5 pas. 72.

Ersdttningsutskott

Medbeaktande avdetbegrinsade antalet anstilldaiBolaget
bedomer styrelsen attnagot ersattningsutskottinte behéver
inréttas. De uppgifter som skulle ha dlegatett ersittningsut-
skottutférsistillet avhelastyrelsen.

Aktierelaterade incitamentsprogram

Eastnine har tvalangsiktigaincitamentsprogram; LTIP 2018
och LTIP 2020. Syftet med programmen &r att fraimja aktied-
garvirde och Bolagetslangsiktiga virdeskapande genom att
skapa forutséttningar att bibehéalla kompetent personal, 6ka
motivationen bland deltagarna samt fraimja medarbetarnas
aktiedgandeiBolaget.

LTIP2018

Vid arsstdamman den 24 april 2018 godkandes styrelsens férslag
ominférande av ettlangsiktigtincitamentsprogram (LTIP
2018) f6r samtliga tillsvidareanstéllda medarbetareiBolaget
den1januari2018. Incitamentsprogrammet drindelatitre
kategorier:i) vd, ii) investment managers och lease managers
samtiii) andra anstillda. Deltagandet forutsatte att deltagare
kopte aktieriBolaget for ett belopp motsvarande hogst tva
manadsl6ner per den1april 2018. Varje sparaktie ger delta-
garnarittattvederlagsfritterhélla en aktieiBolaget (match-
ningsaktie) och vederlagsfritt erhélla hogst fem aktieriBolaget
(prestationsaktier) beroende pa kategori och uppfyllandet av
sarskilda villkor. Matchningsaktier och prestationsaktier f6r-
véntas tilldelas deltagarnainom 45 dagar fran offentliggéran-
detavrapporten for det tredje kvartalet 2021. Total omfattas tio

medarbetare av programmet.

LTIP2020

Vid rsstimman den 12 maj 2020 godkindes styrelsens forslag
ominférandetavettldngsiktigtincitamentsprogram (LTIP
2020) f6r samtliga som var anstélldaikoncernen den 1januari
2020. Incitamentsprogrammet ir indelati tre kategorier: Kate-
goriA (vd), KategoriB (CFO och andra chefer), och Kategori C
(andra anstillda). Deltagandet férutsatte att deltagarnahade ett
egetaktieinnehaviBolagettill ettvirde motsvarande en
manadslon av deltagarens arliga fasta bruttolén per 1april 2020.
Varje deltagare tilldelas ddrefter kostnadsfritt prestationsaktie-
ratter som ger deltagaren rattatterhélla aktieriBolaget med for-
behall f6r uppfyllande av sirskilda prestationsvillkor. Eventuella
prestationsaktier forvantastilldelas deltagarnainom 45 dagar
fran offentliggérandet av Bolagets delarsrapport forjanuari—
juni2023. Totalt omfattas 17 medarbetare av programmet.

Fullstédndiga villkor

For attlasa fullstandiga villkor, och vilka prestationskrav som
ligger till grund fér attkunna erhélla prestationsaktierienlig-
hetmed respektive incitamentsprogram, vinligen se Eastnines
webbsida, www.eastnine.com/sv/incitamentsprogram.
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Riskhantering och internkontroll

Internkontroll

Deninternakontrolleninom Eastnine 4r utformad f6r att han-
terarisker avseende den finansiella rapporteringen och férvalt-
ningsverksamheten. Detta innefattar bland annat att sdker-
stalla attkop och forséljning av viardepapper och tillgangar
redovisas tillforlitligt, attinnehav och fastigheter virderas kor-
rekt samt attinformation paé ett effektivt och korrekt sitt for-
medlas till marknaden. Styrelsen har ansvaret for att 6vervaka
investeringsverksamheten samt den I6pande forvaltningen
och sikerstéller genom faststilldarapporteringsrutiner samt
relevanta utarbetade policyer att den fér tillgdng till n6dvindig
information. Arligen prévas samtliga policyer vad giller limp-
lighet och dndrade policyer godkénns av styrelsen. Styrelsen
upprétthéller en god och effektiv kontrollmiljé vad galler inves-
teringsverksamheten och den finansiella rapporteringen
genom tydlig férdelning av ansvar och befogenheter tillled-
ning och medarbetare. Styrelsen diskuterar l6pande redovis-
ningsfragor, virderingar och den finansiella rapporteringen.
Bolagetsledning f6ljer 16pande att policyer, instruktioner och
administrativa avtal efterlevs.

StyrelseniEastnine gor varje ar en avviagning och beslutar
om huruvida Bolaget iribehov av en internrevisionsfunktion,
dvs. en oberoende granskningsfunktion som gér16pande
granskningar ochlamnar rapporter till styrelse ochledning
med rekommendationer till férbéttringar avseende den interna
kontrollen kring féretagets verksamhet sdsom outsourcade
servicefunktioner och interna forfaranden, fér att bibehalla
god styrning och efterlevnad av Bolagets policyer. Styrelsen
gjorde under 2020 beddmningen att Eastnine, pa grund av dess
begransade storlek och fullgoda kompetens att utvirdera servi-
cefunktioner och den interna verksamheten pa egen hand, inte
dribehovaveninternrevisionsfunktion. Eastnine agerari
enlighet med god sed pa aktiemarknaden och f6ljer regelbundet
upp att Bolaget efterlever noteringsavtalet.

Riskhantering

Eastnine dr genom sin verksamhet exponerat mot olika slags
risker. Overvigande delen av Eastnines verksamhet ér expone-
rad motdirektigda fastighetsinvesteringariBaltikum, med
huvudsakligen nordiska hyresgister samtenbartnordiska
banker. Med investeringsstrategin attlangsiktigt iga moderna
och hallbarakontorsfastigheteriférstklassigaldgenidebal-
tiska huvudstéaderna, 4r Eastnine priméirt exponerat motrisker
sasom rante- och kreditrisk samt hyres- och vakansrisk, vilket
avspeglasivirdeférandringar. Bolagets 6vrigainnehavutgér
enmindredel avtillgdngarna och har dirmed enrelativt sett
mindre total paverkansrisk pa Bolaget.

Riskhantering och riskuppfoljning dr enviktig och integrerad
del avEastninesverksamhet. Bolaget anvinder olika verktyg for
attlopandeidentifiera, virdera och begrinsa risker. Riskhante-
ringen skéts av Bolagets foretagsledningienlighet med relevanta
policyer som faststillts av styrelsen. Finansiellarisker hanteras
primért av finansfunktionen i enlighet med Bolagets finanspolicy.

Mer information om Bolagets riskhantering finns pa s. 49-54 samti
not30pés. 83-84.
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Styrelseordférande Liselotte Hjorth har ordet

Styrelsearbete ar langsiktigt

Vad har varit styrelsens huvudsakliga fokus under
2020?

Styrelsearbete drlangsiktigt och en férhallandevis stor del av
arbetet dr ganskalika fran ar till r, &ven om tyngdpunkternakan
variera. Bolagets tidigare affarsplan16pte till slutet av 2020, vil-
ketinnebar atten ny plan med nyamél och strategier skulle tas
fram och faststillas under aret. Sjalvklarthar coronapandemin
och analysen av dess effekter pd omvirlden samt Eastnine tagit
myckettidiansprak. Framtagandet av ett nyttincitamentspro-
gram har ocksa varitlite utanfor den ordinarie styrelseagendan.

Hur har coronapandemin paverkat styrelsearbetet?
Styrelsearbetet har fungerat forvanansvartbra, men sjélvklart
har detvarit trakigt attintekunna tréffas fysisktisamma
utstrackning som vi dr vanavid. Eastnine har precis som alla
andrabolag anvint nya tekniker {6r m6ten samt diskussioner
ochdérhar detvariten fordel med en forhallandevis liten sty-
relse. Jag ar dandé tacksam 6ver att vilyckades hallahostens stra-
tegimote fysiskt, men under coronaanpassade former,innan
den andravagen drabbade Sverige och virlden. Styrelsen ser
dock fram motatt,itakt med att vaccinationerna genomfors och
pandemin avklingar, kunna besoka fastigheter, kontor och med-
arbetareiRiga och Vilnius.

Vilka dr de viktigaste delarna i den nya affars-
planen?

Den gamla affarsplanen fokuserade pa attrenodla Eastnine till
ettfastighetsbolag. Vikom visserligen inte riktigt indainimal
2020 pagrund avpandemin, menidag ar viett bolag med hog
fastighetskompetens och en portfélj som ar mangdubbelt storre
andenvar nér férra planen faststalldes. Med den nya affarspla-
nenvillevislafastinriktningen f6r de kommande tre aren. Till-
vaxt ar mycket viktigt forlonsamheten, fastighetsportféljen ska
dubblasunder den perioden. Tillvixten ska vara hallbar och 16n-
samheten minstiniva medliknandebolagiEuropa.

Styrelsen foreslog, och arsstimman beslutade, om
ett nytt langsiktigt incitamentsprogram for med-
arbetarna under 2020. Vad ar syftet?

Eastnine strivar efter att vara en attraktiv arbetsgivareiforhal-
lande tillandrabolagisyfte att kunnarekrytera kompetenta
och dedikerade medarbetare & ena sidan. A andra sidan har
Bolageten affdrsplan med olika ambitiésa mal som ska uppnas.
Ettbrautformatincitamentsprogram kan bidra till att aktiea-
gareochmedarbetare tydligt stravar atsammahéll. Maleniden
nya affarsplanen samtidetnyaincitamentsprogrammet ar vil-
digtlika. Incitamentsprogrammetinnebér att medarbetare som
arvilliga attinvesteraiEastnines aktie ska ha méjlighet attfa del
avBolagets avkastning, forutsatt att malen uppnas.

Styrelseordforande Liselotte Hjorth.

Eastnines hallbarhetsarbete har blivit tydligare och
ocksa uppmirksammats i olika jamforelser.

Varfor ar hallbarhet viktigt for Bolaget?

Eastnine har manga olikaintressenter; aktiedgare, hyresgister,
medarbetare, finansiirer etc. Flertalet, eller kanske till och med
alla, har samma ambitioniklimatfragan, dvs. att Parisavtalet
skauppnés och det dr sannolikt attkraven fran samhailletistort
kommer att 6kaiframtiden. Det dr viktigt att vi som fastighets-
bolagtarvar del avansvaretoch viharvaltattliggaiframkant,
vilketinnebér att vi &r med och driver hallbarhetsarbetet pa de
marknader dér viverkar.

Vilka strategiska fragor ar viktiga for styrelsen
under det kommande aret?

Attfortsatta skapa tillvixt och bidra till att Bolaget nér upp till
det 6vergripande mélet om en héllbar attraktiv totalavkastning
for aktieagarna.
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Styrelse

Liselotte Hjorth
Styrelseordférande

Christian Hermelin
Styrelseledamot

Peter Elam Hakansson
Styrelseledamot

Fodd 1957 1964 1962
Utbildning Ekonomie kandidat, Lunds Fil. kandidatexamen i Civilekonom, Handels-
Universitet. foretagsekonomi fran Umea hogskolan i Stockholm,
Universitet. studerat vid EDHEC i Lille.
Arbetslivserfarenhet F.d.vvd och koncernkreditchef F.d.vd Fabege samtolika posi- Grundare samt investeringsan-
(urval) samt chef globala fastighets- tioner inom Storheden, Wihl- svarigi East Capital. F.d. aktie-
kunder, SEB. borgs samt Nacka Strand For-  chefi Norden och analysansva-
valtning. rig globalt for Enskilda
Securities.
Styrelseuppdrag Ordférande i White arkitekter ~ Ledamot i Prior & Nilsson Ordférandei East Capital samt

(28 februari 2021)

och Brunswick Real Estate
Capital Advisory. Ledamot i
Rikshem, Hoist Finance, Fastig-
hetsbolaget Emilshus samt
Ativo Finans.

Fond- och kapitalférvaltning
samt Doloradix.

styrelseuppdraginom East
Capital-koncernen. Ordférandei
stiftelsen Swedish Music Hall of
Fame. Ledamot i Bonnier Busi-
ness Press, Atlantic Grupa i Kro-
atien, LaSpa Group i Estland
samt Linnégatan 7 i Stockholm.

Aktieinnehav
(28 februari 2021)

6500, inkl. ndrstaende och
bolag

5994, inkl. ndrstaende och
bolag

6067 090, inkl. narstdende och
bolag

Invald ar 2014, ordférande sedan 2018 2020 2014
Oberoende gentemot Ja Ja Ja
Bolaget och bolags-

ledningen

Oberoende gentemot Ja Ja Nej
storre aktiedgare

Arligt arvode, TSEK 800 400 400
Nérvaro styrelse- 14 10 14
moten 2020, (14)
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Peter Wagstrom Ylva Sarby Westman
Styrelseledamot Styrelseledamot

Fodd 1964 1973

Utbildning Civilingenjor, Kungliga Tek- Civilingenjor, Kungliga Tekniska

niska Hogskolan i Stockholm.

Hogskolan i Stockholm.

Arbetslivserfarenhet
(urval)

Interim vd i New Real Estate
Sweden. F.d. vd och koncern-
chef pa NCC samt affarsomra-
deschef for NCC Property Deve-
lopment och NCC Housing.

Vice vd och finansdirektor pa
Kungsleden sedan 2020, andra
tjdnster sedan 2009. F.d. vice vd
Newsec Investment samt fastig-
hetsutvecklingschef pa NCC Pro-
perty Development.

Styrelseuppdrag

Ordférande i Brunkeberg Sys-
tems, Penta Construction
Group, Volabo samt New Real
Estate Sweden. Ledamot i
Amasten, Arlanda Stad Hol-
ding, Assentio, Niam samt
Arrecta.

Ledamot i lkano Bostad.

Aktieinnehav
(28 februari 2021)

10 000, inkl. ndrstaende och
bolag

1276, inkl. nérstaende och bolag

Invald ar 2018 2020
Oberoende gentemot Ja Ja
Bolaget och bolags-

ledningen

Oberoende gentemot Ja Ja
storre aktiedgare

Arligt arvode, TSEK 400 400
Narvaro styrelse- 13 10
moten 2020 (14)
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Styrning « Ledning

Ledning

Kestutis Sasnauskas

Britt-Marie Nyman

Vd sedan 2017 Vice vd och CFO sedan 2019
Fodd 1973 1965
Utbildning Ekonomistudier vid Handels- Civilekonom, Umea

hégskolan i Stockholm, Vilnius
Universitet samt Gotlands
Universitet.

Universitet.

Arbetslivserfarenhet
(urval)

F.d. Chief Investment Officer
Eastnine. Partner, medgrun-
dare och ansvarig for private
equity samt fastigheter East
Capital.

F.d. Head of Capital Markets
Catella Corporate Finance,
vvd, finans- och IR-chef Kl6-
vern samt informations- och
IR-chef Fastighets AB Tornet.

Styrelseuppdrag
(28 februari 2021)

Ordférande i Agro Region
Stockholm, ledamot i Rytu
Invest och Melon Fashion
Group.

Inga

Aktieinnehav
(28 februari 2021)

461818
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Landschefer

Saule Zabulionyte
Landschef, Lettland sedan

Julius Niedvaras
Landschef, Litauen sedan

2019 2018
Fodd 1976 1978
Utbildning Professionell kvalifikation Masterexamen i foretagsadmi-

FCCA fran Association of Char-
tered Certified Accountants,
kandidatexamen i ekonomi
vid Vilnius Universitet.

nistration och ledning vid
Vilnius Universitet, magister-
examen i Pforzhaim Hoch-
schule fiir Gestaltung, teknik
och ekonomi.

Arbetslivserfarenhet F.d. vd for Akropolis Group, i
(urval) Litauen och revisionschef vid
PwC, Russia.

F.d. landschef for East Capital
Real Estate i Litauen, chef for
SEB Real Estate.

Styrelseuppdrag Inga
(28 februari 2021)

Inga

Aktieinnehav 899
(28 februari 2021)

13800, inkl. narstaende och
bolag
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Finansiell information ¢ Revisionsberéttelse

Revisionsherattelse

Till bolagsstamman i Eastnine AB (publ), org. nr 556693-7404

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vihar utfért enrevision av drsredovisningen och koncernredo-
visningen f6r Eastnine AB (publ) for &r 2020 med undantag fér
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 94-97. Bolagets érsredo-
visning och koncernredovisningingar pd sidorna 56-88 och
94-97idetta dokument.

Enligtvaruppfattning har drsredovisningen uppréttatsi
enlighetmed arsredovisningslagen och ger eniallavisentliga
avseenden rittvisande bild avmoderbolagets finansiella still-
ning per den 31december 2020 och av dess finansiella resultat
ochkassaflode for dret enligt arsredovisningslagen. Koncernre-
dovisningen har uppréttatsienlighet med arsredovisningsla-
genoch gereniallavisentliga avseenden rittvisande bild av
koncernens finansiella stillning per den 31 december 2020 och
avdessfinansiellaresultat och kassaflode for dret enligt Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS), sd som de antagits
avEU, och drsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattarinte
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 94-97. Férvaltningsberét-
telsen 4r férenlig med drsredovisningens och koncernredovis-
ningens 6vriga delar.

Vitillstyrker darfér attbolagsstimman faststiller resultatrak-
ningen och balansrikningen for moderbolaget samtrapport ver
totalresultatoch rapportéver finansiell stallning f6r koncernen.

Varauttalandenidennarapportom arsredovisningen och
koncernredovisningen ir férenliga med innehalleti den kom-
pletteranderapportsom har 6verlamnats tillmoderbolagets sty-
relseienlighet medrevisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vihar utfértrevisionen enligt International Standards on Audit-
ing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmareiavsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoendeiférhéallande till moderbolaget och koncernen enligt
godrevisorssediSverige och hariévrigtfullgjort vartyrkese-
tiska ansvar enligt dessakrav. Detta innefattar att, baserat pa
var bastakunskap och 6vertygelse, inga forbjudna tjdnster som
avsesirevisorsférordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhan-
dahallits det granskade bolaget eller, i forekommande fall, dess
moderforetag eller dess kontrollerade féretaginom EU.

Vianser att derevisionsbevis viharinhdmtat ér tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskiltbetydelsefulla omraden f6r revisionen dr de omraden
som enligt var professionella bedomning var de mest betydelse-
fullafor revisionen av rsredovisningen och koncernredovis-
ningen f6r den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades
inom ramen fér revisionen av, ochivartstillningstagandetill,
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet, men
vigoringa separata uttalanden om dessa omraden.

Vardering av forvaltningsfastigheter och langfris-
tiga virdepappersinnehav

Senot1,10 och12 och redovisningsprinciper pa sidorna 66-69 i
arsredovisningen och koncernredovisningen for detaljerade
upplysningar och beskrivning avomradet.

Beskrivning avomradet

Koncernen har onoterade tillgdngariform avférvaltningsfas-
tigheter, aktieriintressebolag och fondandelar, vilka varderas
till verkligt virde baserat pa marknadsdatarespektiveicke
observerbara data.

Investeringarna utgor tillgdngar som virderas baserat pa
modeller och antaganden (sk “niva 3”-investeringariredovis-
ningstermer). Det faktum att forséljningstransaktioner avlik-
nandeinvesteringar r sillsynta, innebar att det dr svartattunder-
bygga virderingen med hanvisningtill dylika transaktioner.

Mot dennabakgrund ar viarderingen avniva 3-investeringar
forknippade med en héginneboenderisk och efterféljande
transaktionerisadanainvesteringar kan ha visentligt annor-
lunda utfalljamf6rt med tidigare varderingar.

Per den 31december 2020 uppgér tillgdngar klassificerade
som niva 3 till 475 MEUR, vilket motsvarar 94 procent av kon-
cernens totala tillgdngar.

Huromrddet har beaktats i revisionen
Viharbedémtkoncernens viarderingsmetodirelation till gil-
landeredovisningsregelverk.

Vihar ocksé utvirderatnyckelkontrollerivirderingsprocessen,
innefattande bedémningar och godkidnnanden avantaganden och
metoder som har anvénts vid modellbaserade berdkningar, liksom
koncernenskontroll avvirderingar frin externa parter.

Viharutmanatde metoder och antaganden som anvants vid
varderingen av onoterade tillgdngar.

Viharbedémt metoderna som anvéindsivirderingsmodel-
lernamotbranschpraxis och virderingsriktlinjer. Vi har ocksa
anvant oss av KPMGs egna specialister.

Vidare har vibedémt fullstindigheten och riktigheteniupp-
lysningarnaiarsredovisningen och koncernredovisningen.

Annan information &n arsredovisningen och
koncernredovisningen
Detta dokumentinnehéller &ven annan information 4n arsre-
dovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa
sidorna1-55,92-93 och 98-111. Den andra informationen bestar
ocksa av ersittningsrapporten som viférvantar oss att fa till-
gangtill efter datumet f6r dennarevisionsberittelse. Det dr
styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret f6r
denna andrainformation.

Vartuttalande avseende drsredovisningen och koncernredo-
visningen omfattarinte dennainformation och vi gér inget
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uttalande med bestyrkande avseende denna andrainformation.

Isamband med var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen 4r det vart ansvar attlasa deninformation
somidentifieras ovan och 6verviga om informationenivisent-
lig utstrackning ar of6renlig med arsredovisningen och kon-
cernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den
kunskap viiévrigtinhdmtat under revisionen samt bedémer om
informationeni6vrigt verkarinnehalla visentliga felaktigheter.

Omvi, baserat pd det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andrainformationen inne-
haller en vasentlig felaktighet, 4r vi skyldiga att rapportera
detta. Viharingetattrapporteraidetavseendet.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar
Det ir styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret
for att arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttas
och attde ger enrattvisande bild enligt arsredovisningslagen
och, vad giller koncernredovisningen, enligt IFRS sd som de
antagits av EU. Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedomer ar nédvandig fér
attuppritta en arsredovisning och koncernredovisning som
inteinnehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pd oegentligheter eller misstag

Vid upprittandet av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen ansvarar styrelsen och verkstallande direkt6ren fér
bedémningen avbolagets och koncernens férmaga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nir sa r tillimpligt, om forhallanden
somkan paverka formagan att fortsétta verksamheten och att
anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drifttillampas dockinte om styrelsen och verkstéllande direktd-
renavser attlikviderabolaget, upphdra med verksamheten eller
inte har nagotrealistisktalternativtill att géranagot av detta.

Revisorns ansvar
Véramal dr attuppnda enrimlig grad avsikerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhetinte
innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessaberor pa
oegentligheter eller misstag, och attldmna enrevisionsberit-
telse sominnehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog
grad avsdkerhet, men dringen garantifér att enrevision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
uppticka en visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktig-
heter kan uppsté pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan férvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fat-
tarmed grundi drsredovisningen och koncernredovisningen.
Som del avenrevision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptiskinstillning under
helarevisionen. Dessutom:
—identifierar och bedémer viriskerna for vasentliga felaktig-
heteriérsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig
dessaberor pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgirder bland annatutifrdn dessarisker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrickliga och andamalsenliga
for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken fér attinte
uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter 4r
hogre 4n for en visentlig felaktighet som beror pd misstag, efter-
som oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
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forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller dsidoséttande avintern kontroll.

—skaffarviossen forstaelse avden del avbolagets interna kon-
troll som har betydelse for var revision f6r att utforma gransk-
ningsatgirder som ar lampliga med hansyn till omstandig-
heterna, meninte fér att uttala oss om effektiviteteniden
interna kontrollen.

—utvirderar vilamplighetenide redovisningsprinciper som
anvédnds ochrimlighetenistyrelsens och verkstillande direk-
toérens uppskattningariredovisningen och tillhérande upplys-
ningar.

—drarvienslutsats omlampligheteniatt styrelsen och verk-
stillande direktdren anvinder antagandet om fortsatt driftvid
upprittandet av arsredovisningen och koncernredovisningen.
Vidrar ocksa en slutsats, med grundideinhdmtade revisions-
bevisen, om huruvida detfinns ndgon vasentlig osidkerhetsfak-
tor som avser sidana hindelser eller férhallanden som kan leda
till betydande tvivel om bolagets och koncernens féormaga att
fortsitta verksamheten. Om vidrar slutsatsen att detfinnsen
viasentlig osikerhetsfaktor, méste viirevisionsberittelsen
fastauppmairksamheten pa upplysningarnaiarsredovisningen
och koncernredovisningen om den visentliga osikerhetsfak-
torn eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen och koncernredovisningen.
Viéra slutsatser baseras pa derevisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hin-
delser eller férhallanden gora attettbolag och en koncern inte
langrekan fortsittaverksamheten.

—utvirderar viden 6vergripande presentationen, strukturen
ochinnehalletiarsredovisningen och koncernredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och kon-
cernredovisningen dterger de underliggande transaktionerna
ochhindelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.
—inhamtarvitillrackliga och &ndamaélsenliga revisionsbevis
avseende den finansiellainformationen for enheterna eller
affarsaktiviteternainom koncernen fér att gora ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Viansvarar for styrning, 6ver-
vakning och utférande avkoncernrevisionen. Vi dr ensamt
ansvariga for varauttalanden.

Vimasteinformera styrelsen om bland annatrevisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi
maste ocksd informera om betydelsefullaiakttagelser under
revisionen, daribland de eventuellabetydande bristeriden
internakontrollen som viidentifierat.

Vimaste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vihar
foljtrelevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och taupp
allarelationer och andra forhéllanden som rimligen kan paverka
vartoberoende, samti tillimpliga fall dtgarder som har vidta-
gits for atteliminera hoten eller motétgarder som har vidtagits.

Avde omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller
vivilka avdessa omraden som varit de mest betydelsefulla f6r
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen,
inklusive de viktigaste bedémda riskerna f6r visentliga felak-
tigheter, och som dérfor utgor de f6r revisionen sirskilt bety-
delsefulla omradena. Vibeskriver dessa omradenirevisionsbe-
rittelsen savidaintelagar eller andra férfattningar férhindrar
upplysning om fragan.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstal-
lande direktérens forvaltning for Eastnine AB (publ) for ar
2020 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinsteller forlust.

Vitillstyrker attbolagsstimman disponerar vinsten enligt for-
slagetiforvaltningsberittelsen och beviljar styrelsensledaméter
ochverkstillande direktéren ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalanden
Vihar utfértrevisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dennabeskrivs ndrmareiavsnittet Revisorns
ansvar. Vidr oberoendeiforhéllande till moderbolaget och kon-
cernen enligt god revisorssed i Sverige och hari6vrigt fullgjort
vartyrkesetiska ansvar enligt dessakrav.

Vianser att derevisionsbevis viharinhdmtat ér tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar dettabland annaten bedémning av om utdelningen
arforsvarligmed hinsyn till de krav som bolagets och koncer-
nens verksamhetsart, omfattning ochrisker stiller pa storleken
avmoderbolagets och koncernens egna kapital, konsoliderings-
behov, likviditet och stallningi 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annatatt fortlépande bedéma bolagets och koncernens ekono-
miska situation och att tillse att bolagets organisation ér utfor-
mad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets eko-
nomiska angelagenheteri6vrigtkontrolleras pa ett betryg-
gande sitt.

Verkstillande direktéren ska skéta den l6pande férvaltningen
enligt styrelsensriktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de dtgarder som dr nddvindiga f6r att bolagets bokféring
ska fullgorasi6verensstimmelse med lag och for att medelsfér-
valtningen ska skdtas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Véartmal betriffande revisionen avforvaltningen, och ddrmed
vartuttalande om ansvarsfrihet, 4r attinhamtarevisionsbevis
for att med enrimlig grad av sdkerhet kunnabedéma om négon
styrelseledamot eller verkstillande direktéreninagot vasentligt
avseende:

—foéretagitnagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— panagotannatsitthandlatistrid med aktiebolagslagen, ars-
redovisningslagen eller bolagsordningen.

Véartmal betraffande revisionen avférslaget till dispositioner av
bolagetsvinst eller férlust, och dirmed vartuttalande om detta,
ar attmed rimlig grad avsikerhet bedoma om férslaget ar féren-
ligt med aktiebolagslagen

Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sikerhet, meningen garanti
for atten revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer attuppticka atgirder eller féSrsummelser som
kan féranleda ersittningsskyldighet motbolaget, eller attett
forslag till dispositioner avbolagets vinst eller forlustinte ar for-
enligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptiskinstillning under helarevisionen. Granskningen av
forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig frimst pa revisionen avrikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsétgirder som utférs baseras pa
vér professionellabedémning med utgdngspunktirisk och
visentlighet. Detinnebir att vifokuserar granskningen pa
sadana atgirder, omraden och férhallanden som ar visentliga
for verksamheten och dar avsteg och 6vertridelser skulle ha sir-
skild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
férhallanden som drrelevanta fér vart uttalande om ansvarsfri-
het. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens férslag till
dispositioner betraffande bolagets vinsteller forlusthar vi gran-
skat styrelsens motiverade yttrande samtetturval avunderla-
gen for detta for attkunna bedoma om férslaget ar férenligtmed
aktiebolagslagen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten
Det ér styrelsen som har ansvaret fér bolagsstyrningsrapporten
pasidorna 94-97 och for attden dr upprittadienlighet med ars-
redovisningslagen.

Vér granskning har skett enligt FARs uttalande RevR 16 Revi-
sorns granskning avbolagsstyrningsrapporten. Dettainnebér
attvar granskning avbolagsstyrningsrapporten har en annan
inriktning och en visentligt mindre omfattning jamfort med
deninriktning och omfattning som enrevision enligt Interna-
tional Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.
Vianser att denna granskning ger oss tillracklig grund fér vara
uttalanden.

Enbolagsstyrningsrapporthar upprittats. Upplysningari
enlighetmed 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovis-
ningslagen samt 7 kap. 318§ andra stycket sammalag ar férenliga
med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga
delar samt drioverensstimmelse med arsredovisningslagen.

KPMG AB, Box 382,10127, Stockholm, utségs till Eastnine ABs
(publ) revisor avbolagsstimman den 12 maj 2020. KPMGAB
eller revisorer verksamma vid KPMG AB har varitbolagets
revisor sedan 2007.

Stockholm den 25 mars 2021
KPMGAB

Peter Dahllof, Auktoriserad revisor
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